Перечень документов, предоставляемых в Ученый совет для получения ученого звания доцента:

1. Данные паспорта (ФИО, дата рождения, серия и номер, кем и когда выдан).
2. Копия СНИЛСа (можно только номер).
3. Диплом о высшем образовании, диплом об ученой степени (если выданы на украинском языке –  нотариальный перевод на русский язык).
4. Трудовая книжка (копия, заверенная по месту работы), приказы работе по совместительству. 
5. Приложение 2 (не подписывать).
          6. Приложение 6 (за подписью заведующего кафедрой). Копии индивидуальных планов соискателей, только учебная нагрузка (за последние 3 года).
7. Список опубликованных учебных изданий и научных трудов (приложение 3) – в 2 экземплярах; 1 экз. заверяют заведующий кафедрой и ученый секретарь ученого совета структурного подразделения. Список составляется в хронологическом порядке, сквозная нумерация. В списке не более 30 публикаций.
 9. Свидетельство о заключении брака при наличии (если выдано на украинском языке – нотариальный перевод на русский язык). 
Все документы предоставляются в Секретариат Ученого совета для проверки в оригинальном виде.
Процедура представления на ученое звание (кафедра, ученый совет факультета, Института). 
 Соискатель формирует аттестационное дело в 1 экземпляре.  


























Требования к соискателю ученого звания ДОЦЕНТА
Ученое звание доцента присваивается при соблюдении соискателем следующих требований:
1. Соискатель имеет ученую степень кандидата наук или приравниваемую к ней и признаваемую в Российской Федерации ученую степень, полученную в иностранном государстве.
1. Соискатель имеет стаж научной и педагогической деятельности
! не менее 5 лет в высших учебных заведениях или учреждениях повышения квалификации, научных организациях, имеющих государственную аккредитацию, реализующих образовательные программы высшего образования, повышения квалификации, профессиональной переподготовки на базе высшего образования, в том числе:
! не менее 3 лет педагогической работы по научной специальности в соответствии с утвержденной в установленном порядке номенклатурой специальностей научных работников (см. паспорт научной специальности, сайт ВАК), указанной в аттестационном деле;
! не менее 2-ух лет  (без перерыва) в должности доцента (профессора, заведующего кафедрой, декана факультета, руководителя или заместителя руководителя по научной (научно– исследовательской, учебной, учебно-методической) работе филиала или института, проректора, ректора, главного научного сотрудника, заведующего (начальника) научным, научно-исследовательским или опытно-конструкторским отделом (отделением, сектором, лабораторией) высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации) по трудовому договору в организации, представившей соискателя к присвоению ученого звания;
1. Соискатель осуществляет педагогическую деятельность не менее чем на 0,25 ставки (в том числе на условиях совместительства) по образовательным программам высшего образования и (или) дополнительного профессионального образования по научной специальности, указанной в аттестационном деле, в организации, представившей соискателя к присвоению ученого звания.

1. Соискатель осуществляет педагогическую деятельность на высоком профессиональном уровне (читает курсы лекций и проводит практические занятия по научной специальности, указанной в аттестационном деле (см. паспорт научной специальности, сайт ВАК)).

1. Соискатель имеет не менее 20 опубликованных
! учебных изданий (и/или учебник, учебное пособие, учебно-методическое пособие, практикум и
! научных	трудов	научная	монография,	научная	статья,	тезисы докладов/сообщений научной конференции (съезда, симпозиума), отчет о

проведении научно-исследовательских работ, прошедший депонирование) (в том числе в соавторстве) по научной специальности, включая патенты на изобретения и иные объекты интеллектуальной собственности, которые используются в образовательном процессе.
! Методические указания/рекомендации, авторефераты диссертаций в список публикаций автора НЕ включаются.
! Большое количество тезисов докладов научных конференций объемом 1 стр. НЕ приветствуются.
1. Соискатель является автором или соавтором не менее двух учебников (учебных пособий), опубликованных за последние 3 года по научной специальности, указанной в аттестационном деле.

За последние 3 года должно быть опубликовано:
· не менее 2 учебных изданий (и/или учебник, учебное пособие, учебно- методическое пособие, практикум) в соответствии с научной специальностью, указанной в аттестационном деле. 
! Электронные учебные издания должны обязательно иметь номер государственной регистрации ФГБУ НТЦ "Информрегистр".
· не менее 3 научных трудов (научная статья) по выбранной научной специальности, указанной в аттестационном деле.
Научные труды (3 научные статьи, которые заявляются в справке о представлении) должны быть опубликованы в рецензируемых научных изданиях ВАК, требования к которым и правила формирования в уведомительном порядке перечня которых устанавливаются Министерством науки и высшего образования Российской Федерации, или Web of Science, Scopus.
Для статей, опубликованных в изданиях, индексируемых в информационно-аналитических системах научного цитирования Web of Science и Scopus, необходимо подтверждение с официальных сайтов данных систем, заверенное организацией, представившей соискателя к присвоению ученого звания.


Сводная таблица
	Требования к получению ученого звания доцента

	1) ученая степень
	наличие ученой степени кандидата наук

	2) стаж научной и педагогической деятельности
	! не менее 5 лет в высших учебных заведениях или учреждениях повышения квалификации, научных организациях, имеющих государственную аккредитацию, реализующих образовательные программы высшего образования, повышения квалификации, профессиональной переподготовки на базе высшего образования, в том
числе:

	
	! не менее 3 лет педагогической работы по научной специальности в
соответствии с утвержденной в установленном порядке номенклатурой специальностей	научных	работников	(см.	паспорт	научной
специальности, сайт ВАК), указанной в аттестационном деле

	
	! не менее 2-ух лет в должности доцента (или/и профессора, заведующего кафедрой,декана факультета, руководителя или заместителя руководителя по научной (научно–исследовательской, учебной, учебно-методической) работе филиала или института, проректора, ректора, главного научного сотрудника, заведующего (начальника) научным, научно- исследовательским или опытно-конструкторским отделом (отделением, сектором, лабораторией) высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации) по трудовому договору в организации, представившей соискателя к присвоению ученого звания (непрерывный стаж)

	3) педагогическая деятельность
	! не менее чем на 0,25 ставки (в том числе на условиях совместительства) по	образовательным	программам	высшего	образования	и	(или)
дополнительного	профессионального	образования	по	научной специальности, указанной в аттестационном деле

	4) педагогическая деятельность
	высокий профессиональный уровень (курсы лекций, семинары, практические занятия, курсовое проектирование, дипломное проектирование, производственная и преддипломная практики по научной
специальности, указанной в аттестационном деле (см. паспорт научной специальности))

	5) публикации
	! не менее 20 опубликованных учебных изданий и научных трудов (в том числе в соавторстве) по выбранной научной специальности, включая патенты на изобретения и иные объекты интеллектуальной собственности, которые используются в образовательном процессе (методические указания/рекомендации, авторефераты диссертаций в список публикаций НЕ включаются)

	
	! за последние 3 года
не менее 2 учебных изданий в соответствии с научной специальностью, указанной в аттестационном деле (методические указания/рекомендации
НЕ включаются)

	
	! за последние 5 лет
не менее 3 научных трудов по научной специальности, указанной в
аттестационном деле

	
	! за последние 3 года
Автор или соавтор не менее 2 учебников (учебных	пособий, учебно- методических пособий, практикумов..), опубликованных	по	научной	специальности, указанной в аттестационном деле
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