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В период проведения приёмной кампании особенно важно соблюдать нормы действующего законодательства                в сфере профилактики коррупционных правонарушений. Нарушения могут повлечь дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.
Категорически запрещается:
1. Принимать любые подарки, денежные средства, услуги, льготы, иное имущество от абитуриентов и их представителей.
2. Предлагать абитуриентам платные «услуги содействия» в зачислении, предоставлении информации или консультаций вне установленных процедур.
3. Оказывать необоснованные преференции конкретным поступающим.
4. Искажать результаты экзаменов, тестов или других вступительных процедур.
5. Передавать конфиденциальную информацию третьим лицам.
Вы обязаны:
1. Руководствоваться принципами законности, справедливости, беспристрастности и открытости.
2. Немедленно сообщать в отдел профилактики коррупционных правонарушений управления                                      по юридическому сопровождению деятельности                                 и профилактики коррупционных правонарушений (или непосредственному руководителю) о случаях склонения                   к коррупционным действиям.
3. Соблюдать установленные внутренние регламенты при работе с поступающими и их документами.
Ответственность за коррупционные правонарушения. 
Уголовный кодекс Российской Федерации:
1. Статья 290 УК РФ. Получение взятки.
Получение денежных средств, имущества или услуг                            за действия (или бездействие) в интересах взяткодателя — штраф до 100-кратной суммы взятки, лишение свободы                         до 15 лет.
2. Статья 291 УК РФ. Дача взятки.
Передача денежных средств, имущества, услуг должностному лицу за благоприятное решение — штраф до 90-кратной суммы взятки, лишение свободы до 12 лет.
3. Статья 285 УК РФ. Злоупотребление должностными полномочиями.
Использование полномочий вопреки интересам службы — лишение свободы до 10 лет.
4. Статья 292 УК РФ. Служебный подлог.
Внесение заведомо ложных сведений в официальные документы — штраф, лишение права занимать должности, лишение свободы до 4 лет.
Помните!
1. Даже «символические» подарки могут быть расценены как взятка.
2. Ваши действия должны быть полностью прозрачными и обоснованными.
3. Любое подозрение на коррупционное поведение может повлечь за собой проверку                                  и дисциплинарное взыскание, вплоть до увольнения                                 и возбуждения уголовного дела.
Что такое коррупция?
1. Понятие коррупции
Согласно Федеральному закону № 273-ФЗ                                             «О противодействии коррупции», коррупция — это:
· злоупотребление должностным положением,
· дача взятки должностному лицу,
· получение взятки,
· злоупотребление служебными полномочиями в иных формах.
Коррупция может проявляться как в прямом виде (взятка деньгами), так и в косвенной форме (например, «благодарность» подарками, неформальными услугами, привилегиями).
2. Примеры коррупционных ситуаций в приёмной кампании
· Предложение поступающим «помощи» за деньги при подаче документов.
· Получение материальных благ за предварительное информирование о конкурсной ситуации.
· Незаконное изменение данных в системе приёма (оценки, приоритеты, статусы заявлений).
· Содействие зачислению в обход общего конкурса.
· «Подарки» от родителей за консультации или «лояльное отношение».
3. Формы коррупционных правонарушений
· Взятка — деньги, имущество, услуги, льготы, предоставленные за конкретные действия/бездействие.
· Коммерческий подкуп — аналог взятки,                                но в негосударственной структуре.
· Конфликт интересов — ситуация, когда личная заинтересованность может повлиять                                             на исполнение служебных обязанностей.
· Мошенничество — использование служебного положения для обмана и получения выгоды.
4. Как не стать участником коррупции?
· Не принимайте никаких вознаграждений                                        от абитуриентов и их представителей — даже                      «из вежливости».
· Ведите коммуникацию строго в рамках официальных каналов (приёмная комиссия, консультации по расписанию).
· Воздержитесь от общения с родственниками или знакомыми поступающих в неформальной обстановке, если это может повлиять на решения.
· В случае сомнений — обратитесь за разъяснением                 к руководству или в соответствующее структурное подразделение.
5. Важно помнить:
· Ответственность наступает не только за получение взятки, но и за попытку, посредничество, недонесение.
· Противодействие коррупции — обязанность каждого сотрудника вуза.
· Антикоррупционная культура начинается с личного выбора — действовать честно и прозрачно.
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Контакты для сообщений о фактах коррупционных правонарушений:
1. Горячая линия: +7 (979) 010 60 91                        (пн – пт  с 8:30 до 17:00);
2. Адрес: г. Симферополь, пр. Академика Вернадского, д. 4, корпус Б, каб. 400 («стекляшка»).
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