ОБЪЯВЛЕНИЕ
(от 24.06.2025)
С целью реализации проекта «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных»  (во исполнение договора от 24.06.2025 № 11/48-15/Д-2759, заключенного между ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» (далее – Университет) и Региональным отделением Общероссийской общественной организации военных инвалидов «ВоИн» в Республике Крым (РОРК ОООВИ «ВоИн») ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» объявляет конкурс на замещение должностей главных научных сотрудников юридического факультета Института «Таврическая академия» 
	Объявление о конкурсе
	Условия трудового договора

	№
	Должность
	Доля ставки
	Минимальный срок, на который планируется заключение трудового договора

	1.
	Главный научный сотрудник
	0,1
	до 31.12.2024

	2.
	Главный научный сотрудник
	0,1
	до 31.12.2024

	3.
	Главный научный сотрудник
	0,1
	до 31.12.2024

	4.
	Главный научный сотрудник
	0,1
	до 31.12.2024


1. Порядок и условия проведения конкурса определены Приказом Минобрнауки России от 05.08.2021 № 715 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса».
2. Квалификационные требования к претендентам устанавливаются в соответствии с Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих. 4-е издание, дополненное (утв. постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. № 37). Дополнительные требования приведены в приложении к объявлению.
3. Срок предоставления документов: по вакансиям № 1-4 установлен с 9-00 24.06.2025 г. до 17-00 24.08.2025 г.
4. Дата проведения конкурса: 25.08.2025 г.
5. Место проведения конкурса: гор. Симферополь, пр. Академика Вернадского, 4.
6. Уведомления о результатах конкурса будут размещены на сайте Университета в течение 3 рабочих дней с момента принятия решения.
7. Для участия в конкурсе предоставляются заявление; копии дипломов и других документов, подтверждающих квалификацию соискателя; список научных публикаций; другая информация о научной деятельности, существенная для принятия решения комиссией.
8. Заявления для вакансий № 1-4 с необходимыми документами подаются с описью вложения в запечатанном конверте с указанием на нем фамилии, имени, отчества (при наличии) претендента, наименования должности, на замещение которой принимает участие в конкурсе претендент, с пометкой «На конкурс» и указанием даты проведения конкурса. Документы принимаются по адресу: гор. Симферополь, ул. Ялтинская, 20, каб. 1003, с 9-00 до 17-00 с понедельника по пятницу (в случае личной подачи) кроме выходных и праздничных дней.

И.о. ректора									В.О. Курьянов

Вакансия № 1
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Наименование должности: главный научный сотрудник (0,1 ставки) юридического факультета Института «Таврическая академия».
Отрасль: юридические науки.

Требования к квалификации:
Наличие образования: высшее образование (юридическое).                          
Ученая степень: доктор юридических наук.
Стаж работы: по специальности не менее 20 лет.

Профессиональный опыт: компетенции по выявлению проблем и потребностей общества, а также разработки предложений по совершенствованию законодательства в вопросах правового статуса российских пленных; опыт проведения самостоятельных исследований; знание процессов координации деятельности соисполнителей.
Публикации: наличие научных публикаций, рецензируемых монографий в сфере административного права.
Участие в конференциях: участие в научных конференциях по юриспруденции.
Участие в НИР: наличие опыта руководства и/или выполнения НИР.

Планируемые трудовые функции:
Проведение научных исследований с целью реализации проекта «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных». Проведение исследования с целью выработки рекомендаций для органов государственной власти и местного самоуправления по улучшению системы защиты прав военнопленных. Подготовка раздела отчета о научном исследовании. Участие в формировании плана научно-исследовательской работы, координация деятельности соисполнителей, участвующих при совместном выполнении работ с другими учреждениями (организациями) в порученных ему заданиях. Обобщение получаемых результатов, проведение научно-исследовательской экспертизы законченных исследований и разработок. Определение сферы применения результатов научных исследований и разработок и обеспечение научного руководства практической реализацией этих результатов.

Условия:
Зарплата в месяц: согласно штатному расписанию.
Стимулирующие выплаты: устанавливаются в соответствии с законодательством РФ, положением об оплате труда работников КФУ имени В.И. Вернадского.

Дополнительно: 
Конкурс объявляется для выполнения работ по проекту «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных».
Трудовой договор: срочный на период до 31.12.2025 г.


Вакансия № 2

Наименование должности: главный научный сотрудник (0,1 ставки) юридического факультета Института «Таврическая академия».
Отрасль: юридические науки.

Требования к квалификации:
Наличие образования: высшее образование (юридическое).
Ученая степень: доктор юридических наук.
Стаж работы: по специальности не менее 20 лет.

Профессиональный опыт: компетенции по выявлению проблем и потребностей общества, а также разработки предложений по совершенствованию законодательства в вопросах правового статуса российских пленных; опыт проведения самостоятельных исследований; знание процессов координации деятельности соисполнителей.
Публикации: наличие научных публикаций в сфере административного права, рецензируемых монографий.
Участие в конференциях: участие в научных конференциях по праву.
Участие в НИР: наличие опыта руководства и/или выполнения НИР.

Планируемые трудовые функции:
Проведение научных исследований с целью реализации проекта «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных». Проведение исследования с целью выработки рекомендаций для органов государственной власти и местного самоуправления по улучшению системы защиты прав военнопленных.  Подготовка раздела отчета о научном исследовании. Участие в формировании плана научно-исследовательской работы, координация деятельности соисполнителей, участвующих при совместном выполнении работ с другими учреждениями (организациями) в порученных ему заданиях. Обобщение получаемых результатов, проведение научно-исследовательской экспертизы законченных исследований и разработок. Определение сферы применения результатов научных исследований и разработок и обеспечение научного руководства практической реализацией этих результатов.

Условия:
Зарплата в месяц: согласно штатному расписанию.
Стимулирующие выплаты: устанавливаются в соответствии с законодательством РФ, положением об оплате труда работников КФУ имени В.И. Вернадского.

Дополнительно: 
Конкурс объявляется для выполнения работ по проекту «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных».
Трудовой договор: срочный на период до 31.12.2025 г.


Вакансия № 3

Наименование должности: главный научный сотрудник (0,1 ставки) юридического факультета Института «Таврическая академия».
Отрасль: юридические науки.

Требования к квалификации:
Наличие образования: высшее образование (юридическое).
Ученая степень: доктор юридических наук.
Стаж работы: по специальности не менее 20 лет.

Профессиональный опыт: компетенции по выявлению проблем и потребностей общества, а также разработки предложений по совершенствованию законодательства в вопросах правового статуса российских пленных; опыт проведения самостоятельных исследований; знание процессов координации деятельности соисполнителей.
Публикации: наличие научных публикаций в сфере административного права, рецензируемых монографий.
Участие в конференциях: участие в научных конференциях по праву.
Участие в НИР: наличие опыта руководства и/или выполнения НИР.

Планируемые трудовые функции:
Проведение научных исследований с целью реализации проекта «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных». Проведение исследования с целью выработки рекомендаций для органов государственной власти и местного самоуправления по улучшению системы защиты прав военнопленных.  Подготовка раздела отчета о научном исследовании. Участие в формировании плана научно-исследовательской работы, координация деятельности соисполнителей, участвующих при совместном выполнении работ с другими учреждениями (организациями) в порученных ему заданиях. Обобщение получаемых результатов, проведение научно-исследовательской экспертизы законченных исследований и разработок. Определение сферы применения результатов научных исследований и разработок и обеспечение научного руководства практической реализацией этих результатов.

Условия:
Зарплата в месяц: согласно штатному расписанию.
Стимулирующие выплаты: устанавливаются в соответствии с законодательством РФ, положением об оплате труда работников КФУ имени В.И. Вернадского.

Дополнительно: 
Конкурс объявляется для выполнения работ по проекту «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных».
Трудовой договор: срочный на период до 31.12.2025 г.









Вакансия № 4

Наименование должности: главный научный сотрудник (0,1 ставки) юридического факультета Института «Таврическая академия».
Отрасль: юридические науки.

Требования к квалификации:
Наличие образования: высшее образование (юридическое).
Ученая степень: доктор юридических наук.
Стаж работы: по специальности не менее 20 лет.

Профессиональный опыт: компетенции по выявлению проблем и потребностей общества, а также разработки предложений по совершенствованию законодательства в вопросах правового статуса российских пленных; опыт проведения самостоятельных исследований; знание процессов координации деятельности соисполнителей.
Публикации: наличие научных публикаций в сфере административного права, рецензируемых монографий.
Участие в конференциях: участие в научных конференциях по праву.
Участие в НИР: наличие опыта руководства и/или выполнения НИР.

Планируемые трудовые функции:
Проведение научных исследований с целью реализации проекта «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных». Проведение исследования с целью выработки рекомендаций для органов государственной власти и местного самоуправления по улучшению системы защиты прав военнопленных.  Подготовка раздела отчета о научном исследовании. Участие в формировании плана научно-исследовательской работы, координация деятельности соисполнителей, участвующих при совместном выполнении работ с другими учреждениями (организациями) в порученных ему заданиях. Обобщение получаемых результатов, проведение научно-исследовательской экспертизы законченных исследований и разработок. Определение сферы применения результатов научных исследований и разработок и обеспечение научного руководства практической реализацией этих результатов.

Условия:
Зарплата в месяц: согласно штатному расписанию.
Стимулирующие выплаты: устанавливаются в соответствии с законодательством РФ, положением об оплате труда работников КФУ имени В.И. Вернадского.

Дополнительно: 
Конкурс объявляется для выполнения работ по проекту «Обоснование принятия закона Российской Федерации «О правовом статусе российских пленных».
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