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/ 1. Общие положеция
1.1. Координационный центр по вопросам формирования у молодежи

аКТИВНОЙ гражданскоЙ позиции, предупреждения межнационаJIьных
И МеЖКОнфессиональных конфликтов, противодеЙствия идеологии терроризма
и профилактики экстремизма КФУ им. В.И. Вернадского (да_гlее
Координационный центр) является структурным подразделением
феДеРального государственного автономного образовательного учреждения
высшего образования <Крымский федеральный университет

1.3. Полное наименование Координационного центра:
КООРДинационный центр по вопросам формирования у молодежи активной
гражданской позиции, предупреждения межнационulJIьных и
МеЖКОНфеССиоН€uIьных конфликтов, противодействия идеологии терроризма и
профилактики экстремизма КФУ им. В.И. Вернадского (структурное

государственного автономногоподр.lзделение) федера_lrьного
образовательного учреждения высшего образования <крымский федеральный
университет имени В.И. Вернадского).

Сокращенное наименование Координационного центра:
Координационный цеriтр ФГАоУ Во ((кФУ им. В.И. Вернадского); кЦ кФУ
им. В.И. Вернадского.

ПРИВеденНые наименования Координационного центра имеют
равнозначное значение.

1.4. Координационный центр не является юридическим лицом,
НО МОЖеТ иМеть одну или несколько круглых печатей, штампов, бланков
со своим наименованием и наименованием Университета.

1.5. КОорДинационный центр вправе использовать свой логотип, иные
средства индивидуаJIизации в информационных материаJIах в соответствии
с лок€lJIьными нормативными актами Университета.

1.6. ПРИ КОординационном, центре могут создаваться объединения
ИЗ ЧИСЛа ОбУчающихся и работников, советы и иные совещательные органы
для реаJIизации основных направлений деятельности Координационного
центра.

1.7. В КООрдинационном центре могут создаваться отделы, центры
И (ИЛИ) Иные штатные подр€lзделения для ре€tлизации основных направлений
деятельности Координационного центра

1.8. В СВОей Деятельности Координационный центр руководствуется:
КОНСТИтУцией Российской Федерации, федеральными законами, ук€вами
И распоряжениями Президента Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Правительства Российской Федерации, федеральных
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органов исполнительной власти и органов государственной власти субъекта

Российской Федер ации, протокол ами и решениями Координационного совета

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации

по вопросам формирования у молодежи активной гражданской позиции,

предупреждения межнацион€lJIьных и межконфессионаJIьных конфликтов,
противодействия идеологии терроризма и профилактики экстремизма (далее -
координационный совет), Уставом Университета, утвержденным приказом

Минобрнауки России от 28.t2.20t8 ]ф 1380, лок€шъными нормативными
актами Университета, настоящим Положением и другими норматиВнымИ
актами.

1.9. Руководство деятельностью сети координационных центров
по вопросам формирования у молодежи активной гражданскоЙ позиции,
предупреждения межнацион€шьных и межконфессион€lJIьных конфликтов,
противодействия идеологии терроризма и профилактики экстремизма (далее -
сеть координационных центров) осуществляет Министерство науки
и высшего образования Российской Федерации.

Информационное и анаJIитическое сопровождение деятельносТи СеТИ

координационныХ центроВ осущестВляеТ Аналитический центр
при Координационном совете.

1.10. Координационный центр в своей деятельности подчиняется
непосредственно ректору Университета.

1.1 1. Координационный центр создается, ликвидируется, реорганиЗУеТСЯ
и, переименовывается прик€вом ректора Университета
в соответствии с Уставом Университета по согласованию с Министерством
науки и высшего образЬв ания Российской Федерации.

2. Щель, задачи и осцовные направления деятельности
2.1. Щелью деятельности Координационного центра является

анЕuIитических, профилактических и
ре€Lлизация комплекса образовательно-просветительских, информационнО-

иных меропри ятий, направленных
активной гражданской позиции,
межконфессион€Litьных конфликтов,

на формирование у молодежи
предупреждение межнацион€UIьных и
противодействие идеологии терроризма и профилактику экстремизма.

2.2. Задачи:
2.2.t. Реализация и сопровождение решениЙ Координационного соВеТа;

2.2.2. Оказание организационно-методической помощи образоваТелЬнЫМ

организациям высшего образования, расположенным на территории
соответствующего субъекта Российской Федерации, по вопросам, связанныМ

с выполнением решений Координационного совета и иных рукоВоДяЩИХ
документов по ре€Lлизации комплекса образовательно-просветитеЛЬСКИХ,
информационно- анапитических и профилактических мероприятий,
направленных на формирование у молодежи активной гражданской ПоЗициИ,

предупреждение межнацион€шьных и межконфессион€Lпьных конфлиКтОВ,

противодействие идеологии терроризма и профилактику экстремизма;
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2.2.з. Участие совместно с органами государственной влас ти и органами
местного самоуправления, а также с иными заинтересованными
организациями В реЕLлизации мероприятий в сфере профилактики

деструктивного поведения и формирования активной гражданской позиции
в молодежнои среде.

2.3 Основные направления деятельности Координационного ценТРа:
2.з.1. Организация работы по противодействию идеологии терроризма

в молодежной среде;
2.З.2. Профилактика экстремизма в молодежной среде;
2.з.з. Предупреждение межнационаJIьных и межконфессионЕlJIьных

конфликтов в молодежной среде;
2.з.4. Содействие в организации работы по социаJIьной и культурной

адаптации иностранных граждан
обучающихся;

лиц без гражданства, включая

2.З.5. Организация работы по профилактике вовлечения молоДеЖи

в организации, общественные объединения и сообщества деструктивной
направленности;

2.З .6. Формирование российской гражданской идентичности, содеЙСтвИе

р€lзвитию системы воспитания чувства патриотизма у молодежи, а Также

вовлечение ее в активную социаJIьную практику;
2.З.7. Сохранение и укрепление традиционных россиЙских духовно-

нравственных ценностей в молодежной среде;
' 2.3.8. Содействие продвижению основных информационных векторОВ,

направленных на повыцIение правосознания молодежи.
2.4. Работа Координационного центра осуществляется по следУЮЩИМ

блокам деятельности: учебно-методический, проектный, информациОННЫЙ,
а также дискуссионная площадка <<Открытый диалог>>.

3. Функции
3. 1. Основными функциями Координационного центра являются:
3.1.1. Реализация программ дополнительного профессионаJIьного

образования, в том числе на платной основе, для государственных И

муницип€uIьных служащих, педагогических работников, преДсТаВИТеЛей

образовательных и иных заинтересованных лиц;
З.I.2. Организация и проведение мероприятий с применением различных

интерактивных форrvr и форматов;
3.1.3. Выявление информационных угроз в молодежной среде и

выработка мер, направленных на их профилактику;
З.|.4. Организация взаимодействия с органами государственноЙ ВJIасТи

по ограничению доступа к противоправному контенту в случае его Выявления;

3.1.5. Взаимодействие со средствами массовой информации и массовоЙ
коммуникации, включая студенческие, в рамках установленных поJIномочиЙ;

З. 1.6. Поддержка студенческих инициатив по направлениям деятельности
Координационного центра;



3'.|.7. оказание экспертных и консультационных услуг, в том числе на
платной основе, по основным направлениям деятельности Координационного
центра;

3.1.8. Иные функции, направленные на реаJIизацию возложенных
на Координационный центр задач.

4. Состав и управление
4.1. Состав и штатная численность Координационного центра

определяются в соответствии с его целями, задачами, фуrкциями
и устанавливаются штатным расписанием, утвержденным ректором
университета, по представлению директора Координационного центра.

4.2. Коордцнационный центр состоит из следующих подразделений:
4.2.|.Учебно-методический центр по противодействию терроризму (далее

-умц).
4.2.2. ,Щеятельность подр€lзделений Координационного центра

регламентируется положениями о них, утверждаемыми прик€Lзом ректора
Университета.

4.3. РУКОВОДСТВо Координационным центром осуществляет директор,
нЕ}значаемый и освобождаемый от занимаемой должности приксвом ректора
университета по согласованию с Министерством науки и высшего
образования Российской Федерации. Щиректор несет ответственность
за результаты деятельности Координационного центра., 4.4. ,ЩолжноСтные обязанности, права и ответственность директора
Координационного црнтра определяются должностной инструкцией,
утверждаемой ректором Университета.

4.5. На должность директора Координационного центра назначается
лицо, имеющее высшее образование, а также стаж работы на руководящих
должностях в
самоуправления
по направлению

органах государственной власти и (или) местного
и (или) образовательных, научных или иных организациях
деятельности Координационного центра не менее 5 лет,

а также получивший дополнительное профессион€UIьное образование в сфере
противодействия терроризму и экстремизму не более чем 5 лет назад.

4.6. В ПеРИОД ВреМенного отсутствия директора (отпуск, командировка,
болезнь и т.п.) его полномочия осуществляет лицо, н€вначенное прик€lзом
ректора Университета, которое приобретает соответствующие права и несет
ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него
обязанностей.

4.7. Распределение обязанностей и сфер ответственности работников
координационного центра производится директором Координационного
центра в соответствии с их должностными инструкциями.

4.8. Координационный центр комплектуется из числа работников,
ответственных за:

учебно-методическое направление;
информационное направление ;

проектное направление;



4.9. ГIрава, обязанности, ответственность и требования к квалификации
работников Координационного центра определяются соответствующими
должностными инструкциями. Работники Координационного центра
подчиняются непосредственно директору Координационного центра.

4.10. Работники Координационного центра нЕвначаются
и освобождаются от должности прик€вом ректора Университета
по представлению директора Координационного центра по согласованию
С МинистерствоМ науки и высшего образования Российской Федерации.
работники Координационного центра принимаются на работу на основании
личных заявлений.

5. Права
5.1. Координационный центр вправе:
5.1.1. Инициировать создание временных рабочих групп

для решения задач, стоящих перед Координационным центром,
с привлечением работников иных структурных подразделений Универ."r.Ъu;

5.|.2. Запрашивать и получать от структурных подрztзделений
Университета и Других организаций документы и информацию, 

".Ьб"од"*"r.для выполнения своих функций;
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со студентами в рамках дискуссионной площадки

5.1.3. Созывать и проводить совещания по
в компетенцию Координационного центра;

5.I.4. Обращаться в структурные подр€вделения Университета
с предложениями по организационному, информационному и материzlJIьно-
техническому обеспечению мероприятий, проводимых Координационным
центром;

5.1.5. Информировать ректора Университета обо всех выявленных
в пределах компетенции Координационного центра недостатках и вносить
предложения по повышению эффективности его работы, а также
совершенствованию трудового процесса;

5.1.6. Обращаться к руководству Университета за содействием
В решении вопросоВ матери€LIIьно-технического, организационного и
информационного обеспечения своей деятельности;

5.I.7. Щавать р€tзъяснения, рекомендации по вопросам, входящим
в компетенцию Координационного центра;

5.1.8. На платной основе ок€Lзывать образовательные, экспертные
и консультационные услуги в рамках полномочий Координационного центра;

5.1.9. Взаимодействовать со структурными подрсвделениями
и должностными лицами Университета в порядке, установленном
Университетом;

5. 1. l 0. Взаимодействовать с органами госудаliственной власти

вопросам, входящим

и правоОхранитеЛьнымИ органами субъектов Российской Федерации, сетъю
координационных центров,
организациями, религиозными,

коммерческими
общественныцли и

и некоммерческими
иными организациями,



средствами массовой информации в рамках своих полномочий;
5.1.11. Представлятъ интересы Университета в Других

учреждениях и ведомствах по
Координационного центра, в рамках

вопросам, связанным с
своих полномочий.

организациях,
деятельностью

6. обязанности
6:1. РаботникиКоординационного центраобязаны:
6,1.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации и субъекта

Российской Федер ации, на территории которого размещен Координационный
центр, Исполнительскую и трудовую дисциплину, правила по охране труда
и пожарной безопасности;

6.|.2. Выполнять качественно и в полном объеме возложенные на них
функции;

б.l.З. Выполнять приказы и
директора Координационного центра;

распоряжения ректора, распоряжения

6.1.4. Совершенствовать свою деятельность как при помощи
матери€шьно-технических средств, так и высокого уровня квалифик ации
и ответственности каждого работника Координационного центра.

7, Материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности
7,1, В целях обеспечения деятельности Координационного центраУниверситетом закрепляются за ним площади (помещения) и ,rущ..r"о

(персональные компьютеры, имеющие доступ к сети Интернет и справочно-
правовым системам,,оргтехника, мебель, необходимая для организации
рабочиХ мест, хранениЯ документ ации и одежды и иные материutльные
ценности).

7,2, Координационный центр пользуется имуществом в соответствиис его назначением в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации и локаJIьными нормативными актами Университета.

7.З. Финансирование деятельности КоордЙнационного центраосуществляется в порядке, определенном нормативными правовыми актами
Российской Федерации и лок€UIьными нормативными актами Университета,
за счет бюджетных ассигнований и средств, полученных из внебюджетных
источников.

Щиректор Координационного центра
по вопросам формирования у молодежи
активной гражданской позиции,
предупреждения межнацион€tльных и
межконфессион€Lльных конфликтов,
противодействия идеологии терроризма и
профилактики экстремизма
КФУ им. В.И. Вернадского


