
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение
высшего образования <крымский федеральный университет

имени В.И. Вернадского>

Протокол ЛЬ 1

заседания Ученого совета
от 27 марта 2025 года

Всего членов совета - 43

Присутствов€lJIо на заседанпи, З7
Принима.пи участие в голосовании -37

Председателъ Ученого совета - Курьянов В.О.

Секретарь Ученого совета - Митрохина Л.М.
1. О присвоении ученых званий.

Докладывает:

2. О совершенствовании уровня физической
подготовленности студентов для участия в конкурсных
отборах для допуска к обучению по программам
военной подготовки в Военном учебном центре.

Докладывает:

З. Отчёт о результатах научной деятельности
Крымского федерального университета имени
В.И. Вернадского в2024 rоду.
докладывает:

4. Об утверждении показателей для оценки
эффективности деятельности научных работников в

ФГАОУ ВО кКФУ им, В.И. Вернадского>.

докладывает:

5. О создании Лаборатории исследований
возможностей фиджитirл спорта (функционально-

цифрового спорта) и принятии Положения о

Лаборатории фиджитал спорта,
Докладывает:

6. О результатах работы верификационной комиссии
по показателям эффективного контракта за отчетный

пориод с 1 июля по 31 декабря 2024года.
Докладывает:

7. о создании Офиса технологического лидерства
ФГАОУ ВО (КФУ им. В.И. Вернадского>.

Докладывает:

Митрохина Леся Михайловна * ученый
секретарь

Александров Александр Сергеевич -
начальник Военного уrебного центра

Любомирский Николай Владимирович -
проректор по наrшой деятельности

Любомирский Николай Владимирович -
проректор по научной деятельности

Кармазина Наталья Валерьевна - проректор
по уrебной и методической деятельности

Щятел Виталий Николаевич - проректор по

инновационному и региональному развитию

Щятел Виталий Николаевич - проректор по

инновационному и региональному развитию
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ПЕРВЫЙ ВОПРОС.
слушАЛИ: информацию ученого секретаря Митрохиной Л,М, о присвоении

ученых званий. 
,!

Митрохина Л.М.: СегоднЯ мЫ продолЖаем работУ пО 11рисвоению уIеных](

званий. Все соискатели присутствуют в заJIе, мы можем задать им вопросы об их

трудовой деятельности. После представления соисКателеЙ На ПРИСВОеНИе,1;

ученого звания прошу членов Ученого совета проголосовать. По истечении |4

дней шосле заседания перечень документов, определенный Министерством,!

науки и высшего образования, булет направлен на рассмотрение в департамент

аттестации науIных и наrIно-педагогических работников. Все документы

согласованы с rIеными советами cTpyKTypHPIx подразделений и

спасибо за внимание. Список соискателей ученых званий приJIагается.
филиалов.
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курьянов В.о.: Нам необходимо избрать счетную комиссию в составе 3-х

человек. Гфедпагается спедующий состав счетной комиссии: Попов м.н.,

Персидская Е.А., Карданов А.и. Кто за это предпожение? Спасибо. Единогпасно.

Перерыв для тайного голосования.
Курьяпов В.о.: прошу счетную комиссию приступить к работе.

второЙ вопрос.
СЛУШДЛИ: информацию Александрова Александра Сергеевича, начаJIьника

Военного учебного центра (структурное подр€вделение) ФгАоу во (кФУ

им. В.И. Вернадского) о задачах структурных подра:}делений (филиалов)

ФгдоУ вО (кФУ им. в.и. ВернадсКого) пО совершенствованию уровня

физической подготовленности студентов для участия в конкурсных отборах для

допуска к обуlению по программам военной подготовки в Военном учебном

центре).

ПОСТАНОВИЛИ:
1. Принять информацию к сведению.

2. ,Щиректорам институтов и филиалов обязать зЕIместителей по

воспитаТельной работе контролИроватЬ посещеНие студентами уIаствующими в

конкурсном отборе для допуска к обуlению по програмМам воеЕной подготовке

в Военном уlебном центре (далее - конкурсанты) занятий по дополнительной

общеобразователъной процрамме кОбщая физическая подготовкa>) (44 часа),

разработанной СпортивныМ клубом (структурное подразделение) ФГДоу во
(кФУ им. в.и. Вернадского) и утвержденной проректором по учебной и

методической деятельности (далее - Программа).

3. ,Щиректору Спортивного клryба (структурное подразделение) ФГАОу вО
(кФу им. в.и. Вернадского) Кийко и.А. лично организовывать и

контролироватъ проведение занятий тренерами Спортивного клуба с

конкурсантами по совершенствованию их уровня физической подготовленности.

с этой цепью выдепять необходимое количество (в зависимости от созданного

количесТва улебНых групп) тренеров Спортивного клуба.

4, Контропь за испопнением данного постановпения возложить на

проректора по учебной И методической деятельности Кармазину Н.в.,

начапьника Военного уrебного центра длександрова д.с.
Результаты голосования - едиЕогласно.



ТРЕТИЙ ВОПРОС.
СЛУШАЛИ: информацию проректора по научной деятельности
Любомирского Н.В. <Отчёт о результатах науrной деятельности Крымского

федератlьного университета имени В.И. Вернадского в 2024 году).
Любомирский Н.В.: уважаемые коллеги, научная инфраструктура нашего
университета, где выполняются все наши на}п{ные исследования. кроме
основных структурных подразделений состоит из 1З научно-исследовательских
и наrIно-образовательных центров, б научно-исследоватеJIьских лабораторий, 3

центра колпективного пользования и 2 инжиниринговых центра.
Всего в 2024 году в Университете было выполнено 37 проектов в рамках

гранта РНФ, 11 проектов по соглашению с Минобр науки РФ, в том числе 7
госзадания и по одному мегагрант, проект Математического центра, проект
Инжиниринговый центр, Селекционно-семенноводческий центр. Также был
выполнен 161 проект по заключенным хозяйственным договорам, в том числе 14

договоров на выполнение НИР и НИОКР и t47 выполнение научно-

технических работ. Кроме того, в Университете функционирует 22 научных
школы.

Показатели. Самый главный показатель - это общий объем финансированиrI
науtной деятельности из всех источников Университета. С 2022 года идет

планомерное падение. В этом году общий объем научных работ составил 546

млн. 900 тыс. руб. У нас снизился объем финансирования проекта по мегагранту.

Это планированное снижение. Ушел проект Инжинирингового центра. По
Приоритету 2030 в прошлом году на науку было выделено 0 рублей. Снизилисъ

объемы заказных работ от научно-образовательного центра МореАгроБиоТех на

2616Уо. В тоже время естъ и положительная динамика, в частности, выросли

объемы НИР, выпопненной в рамках РНФ на 18,5 Уо, существенно подросло

госзадание на 80ОА, небопьшой стабильный рост НИРо НИОКР в рамках
хоздоговоров на1-r5Yо,

Лидерами в объемах выполненных научных работ являются: научно-

исследовательский центр Истории и археологии Крыма, Физико-технический
институт, Медицинский институт, также Агротехнологическ€ш академия. Хочу
отметить три структуры, которые нарастили свои объемы это I-{eHTp

технологии здоровья и реабилитации, Пещера Таврида и ТаврическЕuI академия.

Объекты интелпектуальной собственности. Всего в 2024 году мы полrIили
161 объект. Это больше, чем предыдущие годы, но падает доля изобретений и
полезных моделей. Из t61 РИЩа всего 29 изобретения и полезные модели, всё

остальное - это программы для ЭВМ и базы данных. Они получаются проще и

эти показатели наравне с изобретениями и полезными моделями зашиты в

эффективном контракте, и начисляется за один и тот же РИД одинаковое



количество баллов. По объемам заключенных лицензионных соглашениЙ У НаС

безусловный рост в этом годУ.Наибольший вклад в этот показатель д€}JI Физико-

технический институт и Медицинский институт.

В 2О24 году в Университете проведено |27 научных мероприятиЙ.

Наибольшее количество в Медицинском институте и Таврической академии. Из

ниХ 13 на платной основе (7 в Институте экономики и управления). Всего

сотрудники Университета приняли участие в |27I HayIHoM мероприятиИ) иЗ НИХ

707 международных конференций.

Публикации. После роста в прошлом году наблюдается падение пУблиКаЦИЙ

в СКоПУСе - 290 публикаций. Вместе с тем в РИНIf мы начинаем неуклонно

подниматься. В этом году таких пубпикаций,7|76. Ввёлся бепый список взамен

скопус и web of science. При анаJIизе публикаций Университета у нас 502 в

белом списке. Здесь сы|рал определенную роJIь эффективный главным образом

студенческие статьи под руководством преподавателя. Низкопробных много у
нас публикаций в Университете.

ПодготоВка кадрОв высшеЙ квалифиКации. У нас в Университете работает 11

диссертационныХ советоВ и 3 объединеннЫх диссертационных совета. За год в

этих диссертационных советах быпо защищено 27 диссертаций. Наши

сотрудники защитиtли24 кандидатских и 7 докторских диссертаций. На обуrение

в аспирантуру в прошлом году быпо принято t07 человек. Общая численность

аспиранТов В Университете _ 435. Выпустились _ б1, 2 человека с защитой

диссертаций. Отрадно отметить, что количество защитивших диссертации в

течение года после окончания аспирантуры - б чеповек.

что касается организации научно-исследовательской деятельности

студентОв, 44 студента принимЕLпи участие в наrIных проектах в рамках гранта

рНФ госзадание, Приоритет 2030 и на мегагранте. 35 стУДентоВ ЯВПЯЮТСЯ

авторами и соавторами охранных документов (46 шт.) и заявок (47 шт.) на их

полrIение. Всего за прошлый год студенты выицрЕtпи 19 грантов. Традиционно

студенты наши пол1пiают стипендии Госсовета Республики Крымо Совета

министров Республики Крым, 22 стишендиата Правитепъства Российской

Федераци и и L2 стипендиатов Президента Российской Федерации.

дктивизироваJIась деятелъность Совета молодых rIеных и Студенческого

наrIного общества. В прошлом гоДу был назначен на)чным руководителем

дшот Георгиевич Барсегян. Наши студенты приняли участие в 4 Конгрессе

моподых )леных, |2й Всероссийский съезд СМУ и СНО ВО ВЛаДИВОСТОКе,

пришIпИ уIастие во ВсерОссийскоМ конкурсе на луIший отуденческий науrный

кружок (2 науlных кружка нашего Университета прошли в финал).

В прошшоМ гоДУ быЛ проведеН конкурС проектоВ молодых rIеных
Университета. Было подано 2О зffIвок. Было поддержано 5 проектов,



Коллективы полностъю состоят из молодых ученых. Была проведена внешняя

экспертиза и определены победители.

ПОСТАНОВИЛИ:
1. отчет о научной деятельности Крымского федер€}JIъного университета

имени в.и. Вернадского утвердить. Признать работу департамента научно-

исследоВательской деятельности и проректора по науIной деятелъности

удовлетворительной.
2. Признать успешной практику и расширить меры поддержки научных

исследований обуrающихся и молодых rIеных.
з. ,щиректорам структурных подразделений и филиалов инициировать и

вынести на рассмотрение Инвестиционного совета На)лIные проекты в рамках

Программы рЕввития университета на 2025-20зб годы, направленные на

полуIение значимых научных результатов, а также выйти с предложениями по

дополнительным направлениям для их включения в программу стратегического

академического лидерства кПриоритет-203 0>.

4. Контроль за испопнением данного постановпения возложить на

проректора по научной деятелъности Любомирского Н.В.

Результаты голосовация - единогпасно.

ЧЕТВШРТЬЙ ВОIIРОС.
слушдли: информацию проректора по науlной деятельности

любомирского н.в. об утверждении показатепей для оценки эффективности

деятельности науIных работников в ФГАоу во (кФУ им. В.И. Вернадского>.

Курьянов В.О.: спасибо Николай Владимирович, коллеги, есть ли вопросы?

Лукашева Н.Н.: скажите, пожалуйста, Вы нам пок€LзаJIи только по двум

позициям плановые показатепи их там же гораздо больше.

любомирский Н.в.: нет, пубпикации и участие в научных мероприятиях. Мы

посчит€tли, что вот это основные показатели, на коiоРЫе РабОТаеТ НаУrНЫЙ

работник.
КривенЦов М.А.: у менЯ тоже вопроС по планОвым поК€вателям. Значит ли то,

что если отчетный период год, то и плановые покЕlзатели на год?

Любомирский Н.В.: да.
кривенцов М.д.: мне кажется, что нужно это пересмотретъ ещё, потому что'

если человек работает на целую ставку, то публикации риIil{ не все, дапеко не

все входят в белый список. Одна пубпикация в международной базе или РСI-Щ4 -
это за год, а это основной вид деятельности научного сотрудникq при это балпы

точно такие же, как и для ппс, у которых основной вид - это преподавательская

деятепьность. Тут возможно стоит увеличить пJIановые показатели.



любомирский Н.в.: выходите с инициативой на рабочую группу. Я не в праве

сеЙчас единолично принимать решение.

Курьянов В.О. : Виктор Евгеньевич, пожапуйста.

Реутов В.Е.: хотел бы получитъ пояснение, потому что некоторые показатели

научных работников ценяТся выше, чем покzlзатели IIпс. В частности, 50 баллов

за 100 тысяч рублей, а у ппС - 30 баллов за 100 тысяч рублей договора.

полуrается Ппс не замотивированы до такой степени заключатъ договоры на

приносящу-ю доход деятелъность. i

Любомирский Н.В.: наверное, Вы правы, Виктор Евгенъевич, всё-таки надо

уравнять весовые категории каждого балла.

Курьянов В.О.: Сергей Анатольевич, пожалуйста.

кутя С.д.: у меня два вопроса. За rryбликации со студентами даются баллы

топько за публикации в ядре риIщ, хотя в эффективном контракте ППС даются

дополнитепьные баллы и в журналах с квартилями. Не

есть какое-то объяснение почему так?

Любомирский Н.В.: когда мы на рабочей группе

посчитЕtЛи, чтО научные работниКи не так конТактируюТ со студентами, но для

того, чтобы привлечь студентов к научной работе научного работника может

быть есть смысл рассмотреть этот вопрос и включить.

Кутя С.д.: и второй вопрос. В настоящее время наrIные работникИ пО

основному месту работы оченъ часто совмещают работу на кафедрах) и у них

оформлено допсоглашение по эффективному контракту как ппс. Значит ли

введение этиХ показателей, чтО они будут обязаны перейти на эффективный

контракт по основному месту работы?
любомирский Н.в.: конечно, эффективный контракт заключается только по

основной должности.
Курьянов В.о. : пожалуйста, Константин Александрович.

Ефетов К.д.: я считаю, что это совершенно правильно, что не полгоДdо 1на год.

у меня предложение и дпя IIпс сделать на год. Мы же без конца заседаем,

отрываемся от дел, толъко вот запопняем эти пичные кабинеты. Так по крайней

мере во всех академических институтах в Москве.

Любомирский Н.В.: я бы этот вопрос переадресовап АндреЮ Олеговичуо

потому.1"о 
" 

на рабочей группе тоже ратовап за годовой эффективный контракт.

Кунский д.о.: уважаемые коллеги, мы оттЕUIкиваJIись от пок€ватепей, которые

доводит до нас Министерство. они бопьше коррелируются не с финансовым

годом, а с уrебным.
КурьянОв В.о.: отчастИ я согJIасен с Константином Александровичем потому

что это работа не особо эффективная и отнимающаlI достаточно большое

количество времени. Коллеги, есть тогда предложение 
- 

вот это постановление

ошибка ли это или здесь

это всё обсуждали, то



и пок€Iзатели, которые предложил Николай Владимирович принять за основу
сейчас и не вводитъ их в сию минуту в действие. Замечания передать на

рассмотрение Рабочей группы по разработке показателей и критериев оценки

эффективности деятельности работников и этот вопрос вынести в повестку дня
спедующего Ученого совета в апреле, где уже принять окончатеJIъное решение.

Дадим возможность Комиасии поработать, сформировать позицию, а потом уже
все вместе примем окончательное решение. Нет возражений? Кто за, против,

воздержаJIись? Спасибо, принимается.

ПОСТАНОВИЛИ:
1. Принять предложенные пок€ватели для оценки эффективности

деятельности наrIных работников в ФГАОУ ВО (КФУ им. В.И. Вернадского)
за основу.

2. Поручить председателю Рабочей группы по разработке показателей и

критериев оценки эффективности деятелъности работников Университета
Юрченко С.В. рассмотреть на заседании Комиссии внесенные замечания по

показателям дJuI оценки эффективности деятельЕости научных работников,
возникшие в ходе дискуссии на Ученом совете.

3. Вынести данный вопрос на заседании Ученого совета 24.04.2025 г. с

учетом принrIтых дополнений и уточнений.
4. Контропь за исполнением данного постановления возпожить на первого

lтроректора - проректора по международной деятельности и информационной

политике Юрченко С.В.
Результаты голосования - единогласно.
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пятыЙ вопрос.
слушдли: информацию проректора по учебной и методической деятелъности

кармазиной н.в. о создании Лаборатории исспедований возможностей

фиджитал спорта (функционапъно-цифрового спорта) и принятии Попожения о

Лаборатории фиджитаJI спорта.

ПОСТАНОВИЛИ:
1. Создатъ Лабораторию иссдедований возможностей фиджитал спорта

(функчион€lJIъно-цифрового спорта) при кафедре спорта и физического

воспитания ФГдоу во (кФУ им. В.И. Вернадского)>.

2. Принять Положение о Лаборатории фиджитап спорта.

контроль за исполнением данного постановления возложить на проректора по

учебной и методической деятельности Кармазину Н,в,

Результаты голосования - единогпасно.

ШЕСТОЙ ВОПРОС.
слушдли: информацию проректора по инновационному и регион€lпьному

р€lзвитию ,IIдтла в.н. о резулътатах работы верификационной комиссии по

показателям эффективноГо контракта за период с 01 июпя по 31 декабря 2024

года.

ПОСТАНОВИЛИ:
1. Принять информацию к сведению.

2. Одобрить предлагаемые изменения в графы <<подтверждающие

документьD) И <<Пояснения к покЕвателю) Показателей для оценки

эффективности деятельности педагогических работников из числа

профессорско-преподавательского состава, система баллов и перечень

подтверждающих их сведений (декана факультета, заведующего кафедрой,

профессора, доцента, старшего преподаватеJIя, преподавателя, ассистента) в

соответствии с приложением.

3. Контроль за исполнениеМ данного постаноВлени,I возложить на

проректора по инновационному и регионЕtJIьному развитию ,Щятла в,н,

Результаты голосования - единогласно,
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сЕдьмой вопрос.
СЛУШАЛИ: информацию проректора по инновационному и региональному

развитию f[ятла В.Н. о создании Офиоа технологического лидерства ФГАОУ ВО
(КФУ им. В.И. Вернадского).
ПОСТАНОВИЛИ:

.Щпя реапизации целей и задач Программы р€lзвития Университета до 203б
года, предусмотренных в р€вделе 5. Стратегическое технологическое JIидерство

университета отмечено: система управления стратегиеи достижения
технологическою лидерства Университета строится вокруг стратегических
технологических проектов и группы кпючевых наrIных процрамм,

направленных на полrIение научных резулътатов мирового уровня с

поспедуютцей трансформацией в технологические проекты. Сопровождение

реализации стратегии достижения технологического лидерства университета в

соответствии с программой осуществляет Офис технологического лидерства,

который вырабатывает регуляторную политику по управлению стратегическими
технологиче скими проектами.

1. Создать Офис технологического лидерства.

2. В срок до З0.04.2025 г, разработатъ Положение об Офисе
технологического лидерства.

З. Контроль за исполнением данного постановления возложить на

проректора по научной деятепьности Любомирского Н.В. и проректора по
инновационному и региональному развитию Щятла В.Н.
Результаты голосования - единогласно.

Курьянов В.О.: приглашаем счётную комиссию для оглашения результатов
голосования.
ВЫСТУПИЛИ: Карданов Александр Игоревич. который предложил избрать

ПОСТАНОВИЛИ: обязанности расгrределить следующим образом:

Председатель счетной комиссии
Секретарь счетной комиссии
члены счетной комиссии

СЛУШАЛИ: Попова М.Н. о результатах голосования и утверждении
протокопов счётной комиссии.
Результаты голосования на присвоение ученого звания:

попов Максим Николаевич
Персидская Елизавета Александровна

:



Щовбня Жанна Длександровна: роздано з7, За З6; против нет;

недеЙствительных- 1;

Лисицына Елена Юръевна: роздано з,7, За З6; против нет;

недеЙствитепьньж- 1;

Курьянов В.о.: Спасибо, кто за то, чтобы утвердить протоколы счетноЙ

комиссии, прошу голосовать. Спасибо, единогласно.

Повестка дня исчерпана.

Председатепъ Ученого совета

Секретарь Ученого совета

В.О. Куръянов

Л.М. Митрохина


