ОБЪЯВЛЕНИЕ
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ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» объявляет конкурс на замещение должности директора научно-исследовательского центра «Функциональных материалов и нанотехнологий» Физико-технического института ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»
	Объявление о конкурсе
	Условия трудового договора

	№
	Должность
	Доля ставки
	Минимальный срок, на который планируется заключение трудового договора

	1.
	Директор
	1,0
	до 31.12.2027



1. Порядок и условия проведения конкурса определены Приказом Минобрнауки России от 05.08.2021 № 715 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса».
2. Квалификационные требования к претендентам устанавливаются в соответствии с Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих. 4-е издание, дополненное (утв. постановлением Минтруда РФ от 21.08.1998 № 37). Дополнительные требования приведены в приложении к объявлению и на портале «Ученые исследователи»: https://ученые-исследователи.рф/.
3. Срок предоставления документов с даты размещения объявления на портале «Ученые исследователи» до 23-00 30.04.2024 г. (в электронной форме)
4. Дата проведения конкурса: 31.05.2024 г.
5. Место проведения конкурса: г. Симферополь, просп. Академика Вернадского, д. 4.
6. Для участия в конкурсе предоставляются заявление; копии дипломов и других документов, подтверждающих квалификацию претендента; список научных публикаций; другая информация о научной деятельности, существенная для принятия решения комиссией.
7. Заявления по вакансии с необходимыми документами подается через систему портала Ученые исследователи: https://ученые-исследователи.рф/ 


И.о. ректора									В.О. Курьянов

Вакансия № 1

Наименование должности: директор (1,0 ставки) научно-исследовательского центра «Функциональных материалов и нанотехнологий» Физико-технического института ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»

Требования к квалификации:
Наличие образования: высшее профессиональное образование.
Ученая степень: кандидата или доктора наук.
Стаж работы: не менее 5 лет в научной или образовательной организации.

Профессиональный опыт: 
Публикации: не менее 5.
Участие в конференциях: не менее 5.
Участие в НИР: не менее 1 участия в НИР или НИОКР.

Планируемые трудовые функции: 
Определять направления научной, научно-технической и производственной деятельности Центра, утверждать в установленном порядке перспективные и годовые планы работ;
Обеспечивать привлечение финансовых средств в Центр за счет грантовой и хоздоговорной деятельности в размере не менее 10 млн. руб. ежегодно;
Принимать меры по эффективному использованию материальных, финансовых и трудовых ресурсов, обеспечивает ритмичную работу и выполнение плана научных исследований и технических разработок;
Создавать условия для высокопроизводительной работы сотрудников Центра, повышения эффективности исследований и разработок, обеспечивает соблюдение законности, государственной дисциплины, законодательства о труде, правил и норм охраны труда, производственной и трудовой дисциплины;
Проводить в установленном порядке аттестацию работников, избрание на должность на новый срок и конкурсы на замещение вакантных должностей;
Обеспечивать систематическое повышение квалификации работников, подготовку научных кадров соответствующих специальностей через докторантуру, аспирантуру и систему соискательства.
Условия:
Зарплата в месяц: 29 735,00 руб.
Стимулирующие выплаты: устанавливаются в соответствии с законодательством РФ, положением об оплате труда работников ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского».

Дополнительно: 

Трудовой договор: срочный на период до 31.12.2027 г.

