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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10. Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы (программы подготовки 

специалистов среднего звена) в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования по специальности 35.02.07 Механизация сельского хозяйства / 

укрупненная группа профессий, специальностей и направлений подготовки 

(УГС) 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: учебная дисциплина 

относится к группе общепрофессиональных дисциплин профессионального 

цикла 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели 

деятельности организации; 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и 

управленческого общения; 

- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные положения экономической теории; 

- принципы рыночной экономики; 

- современное состояние и перспективы развития сельского хозяйства и 

механизации; 

- роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда; 

- стили управления, виды коммуникации; 

- принципы делового общения в коллективе; 

- управленческий цикл; 

- особенности менеджмента в области механизации сельского 

хозяйства; 

- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь 

с менеджментом; 

- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 
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Содержание дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к 

освоению профессиональных модулей ОПОП (ППССЗ) по специальности 

35.02.07 Механизация сельского хозяйства и овладению профессиональными 

компетенциями: 

- ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей машинно-

тракторного парка сельскохозяйственного предприятия 

- ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями 

- ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива 

- ПК 4.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями 

- ПК 4.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию 

 

В процессе освоения дисциплины обучающийся должен овладевать 

общими компетенциями: 

- ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

- ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество 

- ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность 

- ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

- ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

- ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями 

- ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных),  результат выполнения заданий 

- ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации 

- ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 162 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 108 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 54 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 162 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 108 

в том числе:  

лабораторные занятия - 

практические занятия 36 

контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 54 

в том числе:  

Подготовка сообщений, докладов, выполнение презентаций, 

составление таблиц, схем 

54 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.10. Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) 

Объем 

часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. 

Основы экономики 

   

Тема 1.1. Сущность 

экономики и история 

ее развития 

Содержание учебного материала  4 1 
1 Понятие об экономике и экономической деятельности людей.  

Основные положения экономической теории.  

 2 Методы и функции экономической теории. Составная часть 

экономики: микро- и макроэкономика. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление таблицы «Основные направления и школы мировой 

экономической мысли». Подготовка доклада, сообщения по следующей 

тематике: Типы и модели экономических систем. 

4  

Тема 1.2. 

Производство и 

экономика 

Содержание учебного материала 6 2 

1 Значение процесса производства и его место в экономике страны.  

Факторы производства. Издержки производства.  

2 Стадии развития производства. Структура современного 

производства. 

3 Натуральное и товарное производство. История товарного 

производства. Нетоварный сектор экономики. Товарное обращение. 

Товар, как экономическая категория. 
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 Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка доклада, сообщения по следующей тематике: 

Безграничность потребностей общества и ограниченность ресурсов. 

Кривая производственных возможностей и необходимость 

экономического выбор». Оформление схемы «Типы, формы 

собственности согласно законодательству Российской Федерации». 

6  

Тема 1.3. Принципы 

рыночной экономики 

Содержание учебного материала 6 2 

1 Понятие рынка, условия его возникновения. Виды рынков. 

Основные функции рынка.  

2 Механизм рыночного саморегулирования и его основные элементы.  

3 Закон спроса и неценовые факторы рыночного спроса. Закон 

предложения и неценовые факторы рыночного  предложения. 

Кривая спроса и предложения. 

Практическое занятие 4 2 

1 Построение кривой спроса, кривой предложения. Расчет рыночной 

равновесной цены, коэффициентов эластичности спроса и 

предложения. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение презентации по следующей тематике: Рыночное 

равновесие и цена. Составление  сравнительной таблицы «Виды 

конкуренции». 

4  

Тема 1.4. 

Макроэкономические 

показатели 

Содержание учебного материала 4 2 

1 Основные черты макроэкономики. Система показателей 

макроэкономики. Номинальный и реальный ВНП. 

2 Экономический рост и экономическое развитие. Типы и факторы 

экономического роста. 
Практическое занятие 2 2 

1 Расчет основных макроэкономических показателей и темпов 

экономического роста. 
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Тема 1.5. 

Макроэкономическая 

нестабильность 

Содержание учебного материала  4 2 

1 Макроэкономическое равновесие. Цикличность экономического  

развития. Экономический цикл и его фазы. Антициклическое  

регулирование. 

2 Безработица, её типы и последствия. Сущность и виды инфляции.  

Причина и последствия инфляции.  

Практическое занятие 2 2 

1 Расчет уровня инфляции и безработицы. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка доклада, сообщения по следующей тематике: 

Экономические и внеэкономические издержки безработицы. Закон 

Оукена. Теория и практика антиинфляционного регулирования. 

4  

Тема 1.6. 

Макроэкономическое 

регулирование. 

Содержание учебного материала  2 2 

1 Эволюция взглядов на роль государства в экономической жизни. 

Деятельность государства по обеспечению экономического 

равновесия. Регулирующая деятельность государства в социальной 

сфере. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка доклада, сообщения по следующей тематике: Финансовая 

политика и государственные финансы: понятие и функции 

государственных финансов, государственный бюджет и его 

формирование. Налоговая система и фискальная политика. Составление 

схемы «Виды налогов по законодательству Российской Федерации». 

 

6  
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Раздел 2. 

Экономика сельского 

хозяйства 

 

 

 

 

   

Тема 2.1. Место 

сельского хозяйства в 

АПК 

Содержание учебного материала  2 2 

1 Значение, современное состояние и перспективы развития  

сельского хозяйства и его механизации. Агропромышленный  

комплекс как производственно-экономическая система. 

Тема 2.2. Предприятие 

- объект и 

материальная база 

предпринимательства 

Содержание учебного материала  2 2 

1 Понятие предпринимательства и его виды. Субъекты  

предпринимательской деятельности. Сельскохозяйственные  

предприятия, как субъект предпринимательства. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление сравнительной таблицы «Современные формы 

сельскохозяйственных предприятий» 

4  

Тема 2.3. Факторы 

сельскохозяйственного 

производства 

Содержание учебного материала  8 2 

 

1 

Особая роль земли в сельском хозяйстве. Земля как предмет и 

средство труда. Экономические показатели использования земли. 

2 Понятие основных и оборотных средств предприятия. Классификация, 
состав основных фондов сельскохозяйственных предприятий и их 
оценка. Физический и моральный износ. Амортизация и 
амортизационные отчисления.  

3 Оборотные средства: экономическая роль, источники формирования,  
эффективность использования. Организация материально-
технического обеспечения. Лизинг как современный способ 
технического обеспечения предприятия. 

4 Понятие о труде и трудовых ресурсах, особенности 
сельскохозяйственного труда. Понятие производительности труда. 
Пути повышения производительности труда в сельском хозяйстве. 
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 Практические занятия 6 2 

1 Определение показателей экономической эффективности  

использования земли. 

2 Определение показателей оснащенности основными средствами и  

эффективности их использования. Расчет амортизационных  

отчислений. 

3 Расчет показателей уровня производительности труда/. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение презентации по следующей тематике: Современные 

факторы производства: организация и технология, информация и наука,  

энергия и экология. 

2  

Тема 2.4. Технико-

экономические 

показатели. 

Содержание учебного материала  6 2 

1 Понятие о размещении и специализации сельскохозяйственного 

производства как формы общественного разделения труда. Основы 

и принципы размещения и специализации сельского хозяйства. 

Внутрихозяйственная специализация в условиях рынка. Показатели 

и критерии оптимальных размеров хозяйствования 

2 Валовая продукция с.х. предприятия и методика её определения. 

Товарная продукция как основной показатель специализации 

производства. 

3 Понятие об издержках производства и себестоимости продукции. 

Сущность экономической эффективности производства и ее 

основные показатели. 

Практические занятия 6 2 

1 Определение специализации сельскохозяйственного производства. 

2 Расчет себестоимости единицы продукции. 

3 Определение показателей экономической эффективности 

сельскохозяйственного производства. 
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 Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка доклада, сообщения по следующей тематике: Пути 

снижения себестоимости продукции и повышения показателей 

экономической эффективности сельскохозяйственного производства. 

2  

Тема 2.5. Оплата труда 

в сельском хозяйстве 

Содержание учебного материала  4 2 

1 Задачи и принципы рациональной организации труда. Формы 
организации труда. Нормирование труда и тарификация работ. 

2 Сущность заработной платы и ее виды. Сущность тарифной 
системы и её составные элементы. Формы и системы оплаты труда в 
сельском хозяйстве.  

Практическое занятие 2 2 

1 Начисление заработной платы. 

Раздел 3 

Основы менеджмента 

   

Тема 3.1. Сущность 

современного 

менеджмента 

Содержание учебного материала  2 2 

1 Сущность и характерные черты современного менеджмента. Цели  

и задачи менеджмента. Принципы управления. Объекты и 

субъекты управления. Особенности менеджмента в области 

механизации с.х.   

Практическое занятие 2 2 

1 Проведение тестирование на выявление управленческих 

способностей и ограничений 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление таблицы «Эволюция и школы менеджмента». 

Подготовка доклада, сообщения по следующей тематике: Понятие 

организации: общая характеристика, внутренняя и внешняя среда. 

4  

Тема 3.2. Функции 

менеджмента. 

Содержание учебного материала  2 2 

1 Функции менеджмента в рыночной экономике: организация, 

планирование, мотивация и контроль деятельности предприятия. 

Значение и содержание функций менеджмента. Управленческий 

цикл. 
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Практическое занятие 2 2 

1 Функция мотивации: решение ситуационных задач. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление конспекта по следующей тематике: Структура 

управления и ее элементы. Централизация и децентрализация в 

управлении. 

4  

Тема 3.3. Менеджер в 

системе управления  

Содержание учебного материала  10 2 

1 Система методов управления. Экономическое, административное и 

социально - экономическое воздействие. Необходимость сочетания 

всех методов управления. Личность и её свойства. 

2 Личность и её свойства. Психические процессы и состояния 

личности. Психические особенности личности. Направленность и 

уровень подготовленности личности. 

3 Информационные технологии в сфере управления. Значение 

управления информацией и требования, предъявляемые к ней. 

Виды управленческой информации. Коммуникация в системе 

управления. 

4 Искусство делового общения в работе менеджера. Принципы 

делового общения. Законы и приемы делового общения. Барьеры 

общения и пути их устранения. 

5 Сущность и элементы руководства. Стили руководства. Форма 

власти и влияния. Управление неформальной организацией. 

Неформальный лидер и работа с ним.  

Практические занятия 6 2 

1 Использование различных методов управления, разбор ситуаций. 

2 Использование в профессиональной деятельности приемов 

делового и управленческого общения. Организация проведения 

собраний, совещаний, коммерческих переговоров. 

3 Управление конфликтными ситуациями. 



14  

Самостоятельная работа обучающихся 
Выполнение презентации: Управленческие решения: сущность, виды, 

технология. Управление конфликтами и стрессами. 

4 

Раздел 4 

Основы маркетинга 

   

Тема 4.1. Сущность 

маркетинга 

Содержание учебного материала  2 2 

1 Маркетинг: сущность, история возникновения и развития. Основные 
принципы и цели маркетинга. Функции и субъекты маркетинга, его связь 
с менеджментом. Основные элементы комплекса маркетинга. Форма 
адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 

Самостоятельная работа обучающихся 
Выполнение презентапо следующей тематике: Основные маркетинговые 

категории. Сферы применения и типы маркетинга. 

4  

Тема 4.2. Основные 

стратегии маркетинга 

Содержание учебного материала  8 2 

 1 Маркетинговая товарная политика. Понятие товара в маркетинге, 
классификация товаров. Концепция жизненного цикла товара и его 
этапы. Понятие нового товара  и стратегия его разработки. Марка и 
упаковка товара. 

2 Маркетинговая ценовая политика. Сущность цены и маркетинговой 
ценовой политики. Этапы процесса ценообразования. Методы 
ценообразования. Ценовые стратегии. 

3 Комплекс маркетинговых коммуникаций. Сущность маркетинговой  
политики коммуникаций. Реклама.  

4 Пропаганда. Персональная продажа. Стимулирование сбыта. 

Практические занятия 4 2 
1 Определение классификационных признаков этапов жизненного  

цикла товара. Анализ ситуации на рынке товаров и услуг. 

2 Финансовые аспекты маркетинга. 

Самостоятельная работа обучающихся 
Подготовка доклада, сообщения по следующей тематике: Сущность и 

принципы сегментирования рынка. Ассортиментная политика. Каналы 
распределения товаров. Рыночные посредники и их функции. 

6  

 Всего 162  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация рабочей программы учебной дисциплины требует наличия 

учебного кабинета социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- раздаточный материал; 

- наглядные пособия. 

Технические средства обучения:  

- мультимедийный проектор; 

- калькулятор. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Барышев, А. Ф. Маркетинг: учеб. для студ. учреждений сред. проф. 

образования / А.Ф. Барышев. – 11-е изд., стер. – М.: Издательский центр 

«Академияф», 2014. – 224 с. 

2. Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации) [Электронный 

ресурс] / О.В. Баскакова, Л.Ф. Сейко. – Москва: Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К°», 2018. – 370 с. : ил. – (Учебные издания для 

бакалавров). – Режим доступа: 

 http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496094. – Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-394-01688-2. 

3. Гомола, А. И. Экономика для профессий и специальностей социально-

экономического профиля: учебник / А.И. Гомола, В.Е. Кириллов, 

П.А.Жанин; под ред. А. И. Гомола. – 6-е изд., стер. – М.: Издательский 

центр «Академия», 2014. – 336 с. 

4. Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия): учебник / В.Д. 

Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко; под ред. В. Д. Грибова. – 9-е изд., 

перераб. – М.: КНОРУС, 2015. – 408 с. 

5. Драчева, Е. Л. Менеджмент: учеб.для студ.учреждений сред. проф. 

образования / Е. Л. Драчева, Л. И. Юликов; под ред. Е. Л. Драчевой. – 15-е 

изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2014. – 304 с. 

6. Коваленко, Н. Я. Экономика сельского хозяйства: учебник для СПО / Г.А. 

Петранёва, Н.Я. Коваленко, А.Н. Романов, О.А. Моисеева и др.; под ред. Н. 

Я. Коваленко. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 406 с. – (Серия: 

Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-06920-4. – Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/viewer/ekonomika-selskogo-hozyaystva-442179. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496094
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7. Мазилкина, Е.И. Маркетинг: Учебник для студентов образовательных 

учреждений среднего профессионального образования / Е. И. Мазилкина. -

2-е изд. – М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. – 

368 с. 

8. Основы экономики: учеб. пособие для студ. учреждений 

сред.проф.образования /[Н.Н. Кожевников и др.]; под ред. Н. 

Н.Кожевникова. – 10-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 

2014. – 288 с. 

9. Петранёва, Г.А. Экономика сельского хозяйства: учебник /Г.А. Петранёва, 

Н.Я. Коваленко, А.Н. Романов, О.А. Моисеева; под ред. проф. 

Г.А.Петранёвой. – М.: Альфа-М: ИНФРА-М, 2016. – 288 с. – (ПРОФИль). 

10. Терещенко, О.Н. Основы экономики: учеб.для студ.учреждений 

сред.проф.образования / О. Н. Терещенко. – 5-е изд., стер. – М.: 

Издательский центр «Академия», 2014. – 192 с. 

11. Экономика и управление на предприятии [Электронный ресурс] / 

А.П. Агарков, Р.С. Голов, В.Ю. Теплышев, Е.А. Ерохина; под ред. А.П. 

Агаркова. – Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 

2017. – 400 с. : табл., граф., схем. – (Учебные издания для бакалавров). – 

Режим доступа:  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450718. 

– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-02159-6. 

Дополнительные источники: 

1. Косьмин, А. Д. Менеджмент: практикум: учеб.для студ. Учреждений 

сред.проф. образования / А. Д. Косьмин, Н. В. Свинтицкий, Е. А. 

Косьмина. – 5-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 

160 с. 

Интернет-ресурсы: 

1. Российское образование Федеральный портал. Форма доступа - 

http://www.edu.ru 

2. www.consultant.ru – общероссийская сеть распространения правовой 

информации (Консультант-Плюс) 

3. www.garant.ru – система «Гарант», правовые базы российского 

законодательства 

4. Федеральный образовательный портал Экономика, социология, 

менеджмент. Форма доступа - http://ecsocman.hse.ru/ 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, тестирования, фронтального опроса, а также выполнения 

обучающимися практических заданий, решения производственных ситуаций, 

проблемных задач. 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450718
http://www.edu.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
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Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Основные показатели оценки 

результатов обучения 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

Уметь:   

рассчитывать основные 

технико- экономические 

показатели деятельности  

организации;  

правильное определение основных 

технико-экономических показателей 

деятельности организации и 

демонстрация навыков их расчета 

оценка результатов 

выполнения 

практических занятий 

применять в 

профессиональной 

деятельности приемы 

делового и управленческого 

общения; 

умелое использование основных 

приемов интерактивного 

взаимодействия партнеров, средств 

передачи информации, механизмов 

взаимодействия в общении 

оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий;  

обсуждение и анализ 

производственных 

ситуаций 

анализировать ситуацию на 

рынке товаров и услуг; 

грамотное проведение общей оценки 

ситуации на рынке товаров и услуг, 

правильная трактовка полученных 

результатов 

оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий; 

обсуждение и анализ 

производственных 

ситуаций 

Знать:   

основные положения 

экономической теории; 

 

- правильность определения 

сущности экономики; 

- глубина раскрытия основных 

экономических категорий, законов, 

проблем; 

- полнота знаний основных 

потребностей общества; 

- полнота характеристики 

производства, факторов 

производства, стадий 

производства; 

- глубина раскрытия ограниченности 

ресурсов, проблем экономического 

выбора; 

- полнота характеристики свойств 

товара 

фронтальный опрос; 

терминологический 

диктант; 

тестирование; 

оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы; 

оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий  

 

принципы рыночной 

экономики; 

глубина раскрытия рыночного 

спроса и предложения, механизма 

рыночного ценообразования, 

рыночной конкуренции 

фронтальный опрос; 

терминологический 

диктант; 

тестирование; 

оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы; 
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оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий 

современное состояние и 

перспективы развития 

сельского хозяйства и 

механизации; 

полнота характеристики 

современного состояния и 

перспектив развития отрасли 

фронтальный опрос 

роли и организации 

хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике; 

полнота характеристики 

организации как хозяйствующего 

субъекта рыночной экономики 

фронтальный опрос;  

тестирование; 

оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы 

механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги); 

- правильность формулирования  

сущности и функций цены; 

- полнота знаний классификации цен 

на товары и услуги; 

- правильность определения состава 

и структуры цены; 

- глубина раскрытия методики 

расчета оптовой и розничной цены 

на продукцию 

фронтальный опрос;  

тестирование; 

оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы; 

 оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий 

формы оплаты труда; 

 

- глубина раскрытия сущности 

заработной платы, основных форм 

и систем оплаты труда; 

- полнота знаний методики расчета 

заработной платы 

фронтальный опрос; 

тестирование; 

оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий 

стили управления, виды 

коммуникации; 

полнота характеристики стилей 

управления и основных видов 

коммуникации 

фронтальный опрос; 

тестирование; 

анализ и оценка 

решения проблемных 

задач 

 

принципы делового 

общения в коллективе; 

глубина раскрытия структуры 

коммуникационного процесса, 

психологических закономерностей 

делового общения, сущности 

формальных и неформальных 

коммуникаций, этики делового 

общения 

тестирование; 

анализ и оценка 

решения проблемных 

задач;  

оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий 
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управленческий цикл; 

особенности менеджмента в 

области механизации 

сельского хозяйства; 

- полнота характеристики функций 

менеджмента, как основных 

составляющих управленческого 

цикла; 

- полнота знаний организации 

работы по управлению 

предприятием (подразделением) в 

области механизации сельского 

хозяйства 

фронтальный опрос; 

тестирование 

 

сущность, цели, основные 

принципы и функции 

маркетинга, его связь с 

менеджментом; 

правильность формулирования  

сущности, целей, основных 

принципов и функций маркетинга 

оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий; 

тестирование; 

фронтальный опрос;  

оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы 

формы адаптации 

производства и сбыта к 

рыночной ситуации; 

полнота характеристики форм 

адаптации производства и сбыта к 

рыночной ситуации 

фронтальный опрос;  

тестирование; 

оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы; 

 оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий 

 


