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Методические рекомендации  для самостоятельной работы  над конспектом лекций

В  ходе  лекционных  занятий   обучающемуся  рекомендуется  вести
конспектирование  учебного  материала.   В  процессе  работы  над  текстом  лекции
необходимо   обращать  внимание  на  категории  и  формулировки,  раскрывающие
содержание  тех  или  иных  явлений  и  процессов,   на  научные  выводы,  практические
рекомендации, источниковую базу. Желательно  оставлять в рабочих конспектах поля, на
которых можно делать пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал
прослушанной  лекции,  а  также  подчеркивающие  особую  важность  тех  или  иных
теоретических положений. Рекомендуется задавать преподавателю уточняющие вопросы
с целью уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций.

При работе онлайн   следует обращать  внимание  на гиперссылки, позволяющие
обратиться  к  первоисточнику  и  более  подробно  ознакомиться  с  тем  или  иным
содержанием лекционного материала.

К  каждой  лекции  приводятся  вопросы  для  самоконтроля  позволяющие
обучающемуся проверить свой уровень овладения учебным материалом.

Задание  для  самостоятельной  работы  по  теме  лекции.  Общая  схема  работы  с
заданиями выглядит  следующим образом:   обучающийся  выполняет  его  в  том виде,  в
каком требует тип задания, после чего преподаватель оценивает задание и может оставить
комментарий.  Кроме  того,  преподаватель  может   дать  возможность   обучающемуся
исправить  задание  в  расчете  на  его  переоценку.  При  этом  у  преподавателя  имеется
возможность использовать несколько типов заданий. 

Ответ в виде файла  при онлайн – обучении – при ответе на такой тип задания от
обучающегося  требуется  сначала  сформулировать  ответ  в  отдельном  файле,  а  затем
отправить его в систему. В открывшемся окне задания воспользуемся кнопкой «обзор»,
которая  выведет  вас  на  окно  проводника  Вашего  компьютера.   Выбрав  нужный файл
(размер  его  ограничен  и  указан  на  странице),   следует  нажать   кнопку  «Отправить».
Формат файла может быть любым, единственным требованием (предъявляемое ко всем
файлам,  отправляемым  через  систему)  –  название  файла  должно  содержать  только
латиницу,  в другом случае файл может быть не идентифицирован.  Так  же задание может
быть отправлено на электронную почту преподавателя.  
Ответ в виде  нескольких файлов – этот тип заданий аналогичен предыдущему, отличаясь
от  него  тем,  что   обучающийся  отправляет  в  систему  не  один,  а  несколько  файлов
(количество  которых  ограничено  преподавателем,  а  размер  файлов  –  системой).  Для
удобства  отправки  можно  предварительно  поместить  файл  в  архив   и  отправить  уже
заархивированный файл.

Ответ вне сайта.  Ответ обучающегося может быть оценен  при непосредственной
очной встрече с преподавателем.
В конце темы каждой из лекций проводится текущий контроль в форме вопросов по теме 
лекции, на которые должны быть сформулированы ответы
 
 Курс лекций 
 Тема1: Сущность педагогической деятельности педагога
Содержание:  Научная  деятельность.  Педагогическая  деятельность.  Деятельность  в
искусстве.  Производственная  деятельность.  Структура  педагогической  деятельности.
Цель  педагогической  деятельности.  Мотивы  профессиональной  педагогической
деятельности.  Внутренняя  и  внешняя  мотивация  в  профессиональной  педагогической
деятельности. Педагогическое действие.
Вопросы для контроля:
1.Что  такое цель воспитания?
2.Что такое мотив педагогической деятельности?
3.В чем сущность педагогического действия?



4.Что такое педагогические умения?
5. Что понимается под профессионально– педагогической деятельностью преподавателя?
Литература основная:
1.Кандаурова, А. В. Педагогическое мастерство: формирование педагогического стиля :
учеб. пособие для бакалавриата и магистратуры / А. В. Кандаурова, Н. Н. Суртаева ; под
ред. Н. Н. Суртаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. —
255 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-11176-7.
—  Текст  :  электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://biblio-online.ru/book/
pedagogicheskoe-masterstvo-formirovanie-pedagogicheskogo-stilya-444634  (дата  обращения:
17.04.2019)
Литература дополнительная:
1.Маралов, В. Г. Педагогика и психология ненасилия в образовании : учеб. пособие для
бакалавриата и магистратуры / В. Г. Маралов, В. А. Ситаров. — 2-е изд., перераб. и доп.
— Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 424 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Модуль).
— ISBN 978-5-534-02691-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://
biblio-online.ru/book/pedagogika-i-psihologiya-nenasiliya-v-obrazovanii-431963 (дата обраще-
ния: 17.04.2019).
2. Мандель, Б.Р. Современные и традиционные технологии педагогического мастерства :
учебное пособие для магистрантов /  Б.Р. Мандель. - Москва ;  Берлин :  Директ-Медиа,
2015. - 260 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-5973-1 ; То же [Электронный ре-
сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364342 (23.04.2019)

Тема 2: Педагогическое мастерство и личность преподавателя
Содержание:  Понятие  педагогического   мастерства.  Элементы  педагогического  ма-
стерства. Уровни  развития педагогического мастерства. Педагогическая задача. Педагоги-
ческая ситуация. Самовоспитание педагога. Система самовоспитания. Понятие педагоги-
ческой техники. Внутренняя техника преподавателя. Внешняя техника преподавателя
Вопросы:
1.Назовите элементы педагогического мастерства?
2.Раскройте сущность гуманистической направленности педагога.
3.Что такое педагогическая ситуация?
4. Что такое педагогическая задача?
5.Что понимается под самовоспитанием? Какова роль самовоспитания в профессиональ-
ной деятельности преподавателя?
Список литературы указан в теме 1

Тема 3:Профессионализм, мастерство и компетентность преподавателя
Содержание:  Взаимосвязь понятий «профессионализм», ««мастерство», «профессиональ-
ный уровень» и «компетентность», педагогические способности, саморазвитие личности
преподавателя,  компетентностный подход к рассмотрению деятельности преподавателя,
профессиографический подход к рассмотрению деятельности преподавателя.
Вопросы:
1.Насколько может быть обусловлен личностными чертами педагога процесс становления
и развития педагогического мастерства?
2.Какова связь собственной  профессиональной деятельности педагога и его опыта взаи-
модействия с его учителями, преподавателями, учащимися, студентами, слушателями?
3.Сможет ли стать педагогом–мастером человек, имеющий негативный опыт (негативные
воспоминания) о взаимодействии с его учителями (преподавателями)?
4.Может ли быть утрачено педагогическое мастерство? В каком случае?
5.Может ли быть педагогическое мастерство дискретным?
Список литературы указан в теме 1



Тема 4: Этические аспекты профессиональной деятельности преподавателя
Содержание: педагогическая этика: философский контекст. Педагогическая деонтология.
Педагогический такт и толерантность в профессиональной деятельности преподавателя.
Педагогическое  мастерство  в  реализации  формального  и  неформального  общения  с
обучающимися. Педагогический такт и культура разрешения педагогических конфликтов.
Педагогическое мастерство и авторитет педагога. Стиль профессиональной деятельности.
Вопросы:
1. В чем заключается специфика  такта как характеристики профессионального мастерства
педагога?
2. Какова связь  следующих понятий в педагогической деятельности: такт, толерантность,
эмпатия, приятие?
3.Может ли существовать связь между стилем профессиональной деятельности и стилем
разрешения профессиональных конфликтов?
4.  Где  находится  «разделительная  грань»  между  авторитетом  и  авторитарностью
педагога?
5.Антуан де Сент–Экзюпери сказал: «Единственная известная мне роскошь - это роскошь
человеческого  общения».  Всегда  ли  общение  во  благо?  Может  ли  общение  быть
принудительным?
Список литературы указан в теме 1

Методические рекомендации к семинарским занятиям

Начиная подготовку к семинарскому занятию, необходимо, прежде всего, обратить
внимание  на  разделы  учебников  и  учебных  пособий,   с  целью   получить  общее
представление  о  месте  и  значении  темы  в  изучаемом  курсе.  Затем   прорабатываются
вопросы,  рассматриваемые  на  семинаре.  Воспользовавшись  учебной  литературой,
приведенной в списке основной и дополнительной литературы, следует делать записи по
рекомендованным источникам.

Подготовка к семинарскому занятию включает 2 этапа:
1й – организационный;
2й  – закрепление и углубление теоретических знаний.

На первом этапе обучающийся  планирует свою самостоятельную работу, которая
включает:
– уяснение задания на самостоятельную работу;
– подбор рекомендованной литературы;
– поиск дополнительных источников информации;
–  составление  плана  работы,  в  котором  определяются  основные  пункты  предстоящей
подготовки

Второй этап включает  непосредственную подготовку  обучающегося к  занятию.
Начинать  подготовку  следует  с  рекомендованной  литературы.   В  связи  с  тем,  что  на
лекционном занятии  чаще всего рассматривается не весь  учебный материал, а только его
часть,  оставшаяся часть материала восполняется в процессе самостоятельной работы. В
связи с этим работа с рекомендованной литературой обязательна.

Особое  внимание  необходимо  обратить  на  содержание  основных  положений  и
выводов,  объяснение  явлений  и  фактов,  уяснение  практического  приложения
рассматриваемых  теоретических  вопросов.  В  процессе  этой  работы   обучающийся
стремиться  понять  и  запомнить  основные  положения  рассматриваемого  материала,
примеры, поясняющие его, а также  подготовить в иллюстративный материал.

К  каждому  семинарскому  занятию,  с  целью  закрепления  и  углубления
теоретических  знаний,    обучающимся  предлагается  выполнить  практическое
самостоятельное задание  по теме.



После выполнения задания оно может быть оценено (это должно быть указано в
условиях  выполнения  задания)  преподавателем  разными способами:  в  очной  форме,  в
системе MOODLE, или по электронной  почте, а так же может быть проведена проверка
конспектов

Семинар 1  Тема:  Истоки  педагогического  мастерства.  Элементы  мастерства  в
деятельности преподавателя
Цель:  осознание  сути  и  структуры  педагогического  мастерства  как  характеристики
личности  учителя,  формирование  умения  определять   педагогическую  ситуацию  и
педагогическую  задачу,  овладение  логикой   разрешения  педагогической  ситуации  и
задачи, развитие гуманистического потенциала будущего преподавателя высшей школы
Форма проведения:  семинар – беседа
Методика  и  порядок  выполнения:  сообщения  по  теме;  дополнительные  сообщения;
обсуждение и анализ  сообщений; решение педагогических задач; дискуссия по материалу
семинара
Материально  –  техническое  обеспечение:   опорные  конспекты;  карточки  с
педагогическими задачами; проектор
Ключевые понятия:  педагогическое мастерство; педагогический талант; педагогическая
направленность  личности;  педагогическая  техника;  социально  –  перцептивные
способности; эмпатия; рефлексия; эмоциональная стабильность; креативность; динамизм;
оптимистическое прогнозирование; педагогическая задача; педагогическая ситуация
Вопросы:
1. Диагностирование сформированности элементов педагогического мастерства в начале
изучения предмета.
2.Обсуждение основных теоретических положений.
3.Анализ педагогических ситуаций.
3.Моделирование   педагогической ситуации «мое педагогическое кредо»
Вопросы для дискуссии:
1. Каким образом, на Ваш  взгляд, анализировать педагогическую задачу в  процессе ее
разрешения?
2. Охарактеризуйте основные элементы педагогического мастерства педагога.
3.Что понимают под педагогической компетентностью преподавателя?
4.Раскройте понятие « педагогические способности». Охарактеризуйте их.
5.Раскройте личностные особенности педагога – мастера.
 Список литературы указан в Теме1

Семинар 2 Тема: Рассказ  преподавателя. Коммуникативные качества речи: 
выразительность
Цель:  осознание  сущности  педагогического  рассказа  как  педагогического  действия,
требования  к  построению  и  проведению.  Закрепление  знаний  о  роли  и  способах
выразительности речи преподавателя; овладение техникой создания словесных картин в
момент рассказа; установка на самостоятельную работу по усовершенствованию  навыков
выразительной речи
Методика  и  порядок  выполнения:  сообщения  по  теме;  дополнительные  сообщения;
обсуждение и анализ  сообщений; решение педагогических задач; дискуссия по материалу
семинара
Материально  –  техническое  обеспечение:   опорные  конспекты;  карточки  с
педагогическими задачами; проектор
Ключевые  понятия:  рассказ;  монолог;  диалог;  структура  рассказа;  педагогическая
позиция;  самопрезентация;  композиция;  выразительность  речи;  партитура  текста;
словесное действие; словесные картины
Вопросы:



1.Диагностирование профессиональной позиции обучающегося в ситуации организации
взаимодействия в аудитории
2.Обсуждение основных понятий семинарского занятии. Выполнение заданий на анализ 
технологии построения образцов педагогической речи.
3. Моделирование творческого замысла педагогического рассказа
4.Моделиролвание  педагогической ситуации «рассказ преподавателя»
Вопросы для дискуссии:
1.   Какие  элементы  педагогической  техники  можно  использовать  для  разрешения
педагогической задачи?
2. Очертите и сравните цели оратора и слушателя.
3.Что такое  рассказ  преподавателя?
4. Раскройте сущность понятия «самопрезентация» и ее роль в педагогическом рассказе
5.  «Говорить — значит действовать» – говорил К.С. Станиславский. Как Вы понимаете
это выражение в контексте профессиональной деятельности преподавателя
Список литературы указан в теме 1

Семинар 3 Тема: Педагогическое мастерство как артистическая деятельность
Цель:  опираясь  на  общие  представления  о  специфике  творчества  и  его  влияния  через
принятие различных видов искусства, а так же  учитывая роль художественного образа в
этом  процессе  и  его  влияние  на  эстетические  факторы,  ознакомиться  со  спецификой
театрального искусства, которое по своей структуре, содержанию, влиянию и внушению
является  наиболее близким к мастерству педагогическому. Развитие умений оказывания
эстетического  влияния  на  обучающихся  с  целью  повышения  эффективности  учебного
занятия. Овладеть навыком «включения» обучающегося в учебный процесс при помощи
педагогического  артистизма.  Научиться  находить  общее  и  различия  в  театральной  и
педагогической деятельности. 
Методика  и  порядок  выполнения:  сообщения  по  теме;  дополнительные  сообщения;
обсуждение и анализ  сообщений; решение педагогических задач; дискуссия по материалу
семинара
Материально  –  техническое  обеспечение:   опорные  конспекты;  карточки  с
педагогическими задачами; проектор
Ключевые  понятия:  сценическое  действия;  педагогическое  действие;  педагогический
талант;  педагогическая совместимость;   педагогическая  интуиция;  эстетически чувства;
художественный образ; психофизический тренинг
Вопросы:
1. Диагностирование  уровня сформированности умений
2.Обсуждение основных понятий семинарского занятии. 
3. Выполнение упражнений на развитие соответствующих умений
4.Моделиролвание  педагогической ситуации «рассказ преподавателя»
Вопросы для дискуссии:
1. Раскройте сущность понятия «педагогическая направленность» искусства в контексте
его основных функций
2. Раскройте общее и специфическое в  театральном и педагогическом искусстве.
3.Раскройте  роль  актерского  мастерства  в  формировании  профессионализма
преподавателя.
4.  В  чем  заключается  использование  системы  К.С.  Станиславского  в  педагогическом
процессе
5.  Особенности  и  роль  образного  мышления  в  формировании  актерского  мастерства
преподавателя.
Список литературы указан в теме 1

Семинар 4 Тема: Мастерство убеждения и внушения в деятельности педагога



Цель:  осознание  сущностных  характеристик  основных  способов  коммуникативного
влияния  и  особенностей  техники  их  использования;   осознание  логики  построения
убеждающего влияния, специфики основных видов суггестивного влияния; формирование
умения использования убеждение и внушение в индивидуальном взаимодействии
Методика  и  порядок  выполнения:  сообщения  по  теме;  дополнительные  сообщения;
обсуждение и анализ  сообщений; решение педагогических задач; дискуссия по материалу
семинара
Материально  –  техническое  обеспечение:   опорные  конспекты;  карточки  с
педагогическими задачами; проектор
Ключевые  понятия:  убеждение;  переубеждение;  тезис;  аргумент;  доказательство;
внушение;  суггестия;  внушение  сознательное  и  неосознаваемое;  прямое  и  непрямое
суггестивное влияние; команда;  приказ; установка и самовнушение.
 Вопросы:
1.  Диагностика  сформированности  умения  находить  и  предлагать  варианты
переубеждающего  влияния  тезиса  и  аргумента  в  доказательстве.  Диагностика
способностей к использованию техник внушения в педагоическом процессе.
2. Обсуждение основных понятий темы.
3.  Выполнение упражнений на формирование умений анализироватль переубеждающее
влияние, технологию суггестии, на конструирование переубеждения и внушения в ходе
беседы
4.  Моделирование  педагогических  ситуаций:  формирование  умений  переубеждать  и
внушать
Вопросы для дискуссии:
1.  Как Вы понимаете понятие «суггестия»?
2.  Что  такое  аргумент?  Какова  его  роль  в  применении  техники  педагогического
убеждения?
3. Что такое тезис? Раскройте его роль в  применении техники педагогического убеждения
4. Раскройте роль внушения и убеждения в педагогической беседе.
5.  Каковы этические  нормы применения  суггестии  и  переубеждения  в  педагогической
деятельности?
Список литературы указан в теме 1

Семинар 5  Тема: Внешний  вид  педагога.  Основы  мимической  и  пантомимической
выразительности
Цель:  углубление  знаний  о  роли  педагогического  имиджа  в  профессиональной
деятельности  преподавателя;   углубление  знаний  о  технике  создания  образа
преподавателя;  развитие  умений  конструирования  педагогического  образа  с  помощью
невербальных  способов;  формирование  потребности  в  усовершенствовании  умений
создания  собственного  выразительного  образа;  углубление  знаний  об  эстетике  образа
преподавателя.
Методика  и  порядок  выполнения:  сообщения  по  теме;  дополнительные  сообщения;
обсуждение и анализ  сообщений; решение педагогических задач; дискуссия по материалу
семинара
Материально  –  техническое  обеспечение:   опорные  конспекты;  карточки  с
педагогическими задачами; проектор
Ключевые понятия: педагогический имидж; образ преподавателя
Вопросы:
1.Диагностику уровня владения внешней техникой публичного педагогического общения
2.Обсуждение основных теоретических положений
3.  Выполнение  упражнений  направленных  на  совершенствование  мимической  и
пантомимической выразительности



4.Моделирование  педагогических  ситуаций:  самопрезентация  преподавателя  в  момент
первой встречи с группой (конструирование и проектирование привлекательного образа
преподавателя)
Вопросы для дискуссии:
1.   А.С.  Макаренко  всегда  подчеркивал  тот  факт  что  учитель  должен  быть
привлекательным.  Согласны  ли  Вы  с  великим  педагогом?  Что  можно  считать
привлекательностью учителя в наши дни?
2. Что такое «эстетизация среды общения с учениками» (по В. Лабунскому)
3. Раскройте  роль эстетического воспитания обучающихся
4. На какие «вольности» имеет право педагог (учитель) в контексте внешнего вида
5.  В  обществе  идет  непрекращающаяся  дискуссия  по  поводу необходимости  введения
«формы»  для  учителей.   Нужна  ли  форма  для  учителя?  А  для  преподавателя  вуза?
Должны  ли  быть  прописаны  ограничительные  требования  к  внешнему  виду
преподавателя в Уставе школы (вуза)?
Список литературы указан в теме 1

Критерии  оценки и отчета обучающегося по семинарскому занятию

Список основной и дополнительной литературы приведен в соответствующих разделах
лекционных занятий

Методические рекомендации для самостоятельной работы студентов
В  рамках  каждого  раздела  дисциплины,  наряду  с  работой  над  содержанием

лекционных  и  семинарских  материалов,  необходимо  выполнить  ряд  самостоятельных
заданий. Самостоятельные задания, представленные в разделе «Самостоятельная работа»
включены в итоговый контроль по  учебному предмету.  При необходимости, в случае
возникновения  затруднений  при  самостоятельной  работе,    обучающийся  может
обратиться за консультацией к преподавателю.

Работа с научной литературой
Работа с научной литературой является обязательным компонентом учебной деятельности
студента.  Учебная  и  методическая  литература  рекомендуется  преподавателем,  однако,
составление   студентом  собственного  перечня  учебной  и  методической  литературы,
приветствуется.   При  работе  с  научной  литературой,  как  важнейшим  элементом
формирования научного мировоззрения студента, следует придерживаться определенных
правил:
1. Обязательное составление библиографической карточки
2.  Составление конспекта по основным идеям автора (по теме)
3. Придерживаться определенной последовательности работы с научной литературой,  а
именно:  предварительное  ознакомление;  проработка  текста;  конспектирование;
выписывание основных терминов и понятий
4. Составление собственного тезауруса по книге
5. Осмысление и творческая обработка прочитанного материала

1.Профессионализм и творчество педагога
2.Педагогическая техника как форма организации поведения преподавателя вуза
3.Элементы педагогического мастерства преподавателя вуза
4.Гуманистическая направленность педагогического взаимодействия
5.Мастерство педагогического управления

2.Культура речи педагога
7.Педагогическое общение
8.Критерии педагогического мастерства
9.Рабочее самочувствие преподавателя вуза и техники саморегуляции



10.Стиль преподавательской деятельности
3.Психология труда педагога

12.Манипуляции в общении педагогов и обучающихся
13.Педагогическая этика
14.Педагогический конфликт

. 15Коммуникативные способности преподавателя
4.Структура и методы психолого – педагогического исследования

3.Специфика педагогического общения 
4.Внушение и убеждение как способы педагогического воздействия
5.Вербальное и невербальное общение
6.«Барьеры» педагогического общения 

5.Мастерство  преподавателя  в  руководстве  познавательной  деятельностью
обучающихся

8.Стили руководства в педагогическом процессе
9.Психологическое обоснование оптимизации процесса обучения
10.Личностный и профессиональный рост индивида в процессе обучения
11.Профессия педагога и педагогические способности

6. Профессиональная идентичность преподавателя высшей школы
13.Мастерство диалога  и монолога в процессе беседы
14.Педагогическая задача и педагогическая ситуация
15.Технология организации индивидуальной беседы

7.Самовоспитание педагога в профессиональной деятельности
1.Профессиональная позиция
2.Профессиональная направленность личности и жизненные установки
3.Характер и волевые качества в профессиональной деятельности
4. Жизненный опыт и его роль в профессиональной педагогической деятельности 
преподавателя

8. Основы процесса воздействия, его использование в педагогической деятельности
1.Суггестия в воспитании и обучении.
2.Требования к преподавателю, повышающие суггестивное влияние.
3.Рассмотрение работы А.С. Макаренко «Методика организации 
воспитательного процесса» с позиции опосредованного влияния.
4.Воздействие в народной педагогике

9. Взаимосвязь школьной и театральной педагогики
1.На конкретных приёмах покажите общее и различное в работе актёра и 
педагога
2.Продемонстрируйте пути реализации системы К.С. Станиславского в 
деятельности учителя
3.Проанализируйте взаимосвязь компонентов внутреннего и внешнего 
сценического самочувствия
4.Охарактеризуйте методы влияния актёра и педагога на слушателя

Вопросы к итоговому контролю
1. Понятие педагогический деятельности, структура педагогической деятельности.
2. Профессионально– педагогическая деятельность как метадеятельность.
3. Структура и цель профессионально – педагогической деятельности.
4. Мотивы профессиональной педагогической деятельности.  Внутренняя и внешняя

мотивация в профессиональной педагогической деятельности.
5. Понятие педагогического мастерства. 
6. Элементы  педагогического  мастерства.  Уровни  развития  педагогического  ма-

стерства.
7. Понятие педагогической техники. Внутренняя и внешняя техники преподавателя.



8. Взаимосвязь  понятий  «профессионализм»,  ««мастерство»,  «профессиональный
уровень» и «компетентность».

9. Компетентностный и профессиографический подходы к рассмотрению профессио-
нально -педагогической деятельности преподавателя.

10. Педагогическая этика и педагогическая деонтология.
11. Педагогический такт и толерантность в профессиональной деятельности препода-

вателя.
12. Педагогическое мастерство в реализации формального и неформального общения с

обучающимися. 
13. Педагогический такт и культура разрешения педагогических конфликтов. 
14. Педагогическое  мастерство  и  авторитет  педагога.  Стиль  профессиональной  дея-

тельности педагога.
15. Рассказ преподавателя. Коммуникативные качества речи: выразительность.
16. Педагогическое мастерство как артистическая деятельность.
17. Взаимосвязь школьной и театральной педагогики.
18. Мастерство убеждения и внушения в деятельности педагога.
19. Внешний вид педагога. Основы мимической и пантомимической выразительности.
20. Суггестия в воспитании и обучении.

Основные критерии оценивания при промежуточной аттестации по каждому вопросу (все-
го 2 вопроса в билете, максимально 40 баллов):

15-20 баллов – дано полное описание педагогического явления (даты, события), названы
его основные характеристики;  ответ сопровождается собственными выводами; в ответе
присутствуют сведения,  полученные из дополнительных источников;  ответ  ярко иллю-
стрирован примерами 
10-14  баллов  –  названы  основные  характеристики  педагогического  явления  (события,
даты), сформулированы основные направления исследований в соответствующей области;
ответ репродуктивен; допущены неточности; однако, предпринята попытка сформулиро-
вать собственную точку зрения 
5-9 баллов – приведены единичные элементы характеристики педагогического явления
(даты,  факты,  имена);  ответ  неполон,  непоследователен;  собственная  точка  зрения  не
сформулирована;  требуется  помощь преподавателя  для  более  четкого  воспроизведения
изученного материала
1-4 балла – обнаруживается незнание основных фактов, событий, персоналий, термино-
логии; допущены ошибки, искажающие смысл содержания; отсутствие логичности и по-
следовательности при ответе; собственная точка зрения не сформулирована.

Шкала пересчёта рейтингового балла по дисциплине в экзаменационную оценку
 в 5–балльной системе

Рейтинговый балл по дисциплине Оценка по дисциплине в 5-балльной системе
90 –100 Отлично
75 – 89 Хорошо
53 – 4 Удовлетворительно
0 –52 Неудовлетворительно 


