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Методические рекомендации  для самостоятельной работы  над конспектом
лекций

В ходе лекционных занятий  обучающемуся рекомендуется вести конспектирова-
ние учебного материала.  В процессе работы над текстом лекции  необходимо  обращать
внимание на категории и формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явле-
ний и процессов,  на научные выводы, практические рекомендации, источниковую базу.
Желательно  оставлять в рабочих конспектах поля, на которых можно делать пометки из
рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции,  а  также
подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений. Рекоменду-
ется задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических по-
ложений, разрешения спорных ситуаций.

При работе онлайн  следует обращать  внимание  на гиперссылки, позволяющие
обратиться к первоисточнику и более подробно ознакомиться с тем или иным содержа-
нием лекционного материала.

К  каждой  лекции  приводятся  вопросы  для  самоконтроля  позволяющие   обу-
чающемуся проверить свой уровень овладения учебным материалом.

Задание для самостоятельной работы по теме лекции. Общая схема работы с зада-
ниями выглядит следующим образом:  обучающийся выполняет его в том виде, в каком
требует  тип  задания,  после  чего  преподаватель  оценивает  задание  и  может  оставить
комментарий. Кроме того, преподаватель может  дать возможность  обучающемуся ис-
править задание в расчете на его переоценку. При этом у преподавателя имеется возмож-
ность использовать несколько типов заданий. 

Ответ в виде файла  при онлайн – обучении – при ответе на такой тип задания от
обучающегося  требуется  сначала  сформулировать  ответ  в  отдельном  файле,  а  затем
отправить его в систему. В открывшемся окне задания воспользуемся кнопкой «обзор»,
которая выведет вас на окно проводника Вашего компьютера.   Выбрав нужный файл
(размер его  ограничен  и  указан  на  странице),   следует нажать   кнопку «Отправить».
Формат файла может быть любым, единственным требованием (предъявляемое ко всем
файлам, отправляемым через систему) – название файла должно содержать только лати-
ницу,  в другом случае файл может быть не идентифицирован.  Так  же задание может
быть отправлено на электронную почту преподавателя.  
Ответ в виде  нескольких файлов – этот тип заданий аналогичен предыдущему, отлича-
ясь от него тем, что  обучающийся отправляет в систему не один, а несколько файлов
(количество  которых  ограничено  преподавателем,  а  размер  файлов  –  системой).  Для
удобства  отправки можно предварительно  поместить  файл в  архив  и отправить  уже
заархивированный файл.

Ответ вне сайта.  Ответ обучающегося может быть оценен  при непосредственной
очной встрече с преподавателем.

В конце темы каждой из лекций проводится текущий контроль в форме вопросов
по теме лекции, на которые должны быть сформулированы ответы.

Курс лекций
Тема: Педагогика ВШ. Проблемы и основные направления развития психологиче-
ских знаний в высшей школе
Содержание:  Категории педагогики:  обучение,  воспитание,  образование.  Андрогогика
как наука обучения и воспитания взрослых. Предмет, объект педагогики высшей школы.
Характеристики образования. Основные вопросы, изучаемые педагогикой: цель обуче-
ния, содержание обучения, формы и методы обучения. Педагогическая система и учеб-
ный  процесс. Основные психологические теории и школы современности. Система пси-
хологических наук. 
Вопросы для обсуждения:



1.Назовите основные категории педагогики.
2.Вчем общность и различия между категориями «образование» и «обучение»
3. Дайте определение понятию «педагогика высшей школы»
4.Раскройте роль психологических знаний в учебно – воспитательном процессе высшей
школы.
5.Какие отрасли психологии Вы можете назвать? Охарактеризуйте их.
Основная учебная литература:
1. Мандель,  Б.Р.  Педагогика  высшей  школы:  история,  проблематика,  принципы:
учебное пособие для обучающихся в магистратуре / Б.Р. Мандель. - Москва; Берлин: Ди-
рект-Медиа,  2017.  -  619  с.  –   Режим  доступа:   http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=450639. 
2. Митин,  А.Н.  Основы  педагогической  психологии  высшей  школы:  учебное  по-
собие / А.Н. Митин. - Москва, Екатеринбург: Проспект, Издательский дом «Уральская
государственная  юридическая  академия»,  2015.  -  189  с.   –  Режим  доступа:   http://
biblioclub.ru/index.php?page= book&id= 251784  .    
3. Солодова, Г.Г.  Психология и педагогика высшей школы : электронное учебное
пособие / Г.Г. Солодова. - Кемерово: Кемеровский государственный университет, 2017. -
55 с. . – Режим доступа:  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=48163.

Дополнительная литература:
1. Джуринский, А.Н. Высшее образование в современном мире: тренды и проблемы
(Монографические  исследования:  педагогика)=Higher  Education  in  the  Modern  world:
Trends and Challenges (Monographic studies: Pedagogy) : монография / А.Н. Джуринский. -
Москва:  Прометей,  2017.  -  186  с.  –  Режим  доступа:   http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=495771.
2. Коломийцев, Н. Личностно-ориентированные технологии в образовании как фак-
тор безопасного развития личности : монография / Н. Коломийцев, Н. Поддубна ; науч.
ред. В.В. Хромов. - Череповец : Издательство ЧГУ, 2014. - 292 с. – Режим доступа:  http://
biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434807.
3. Потапенко, Н.Е. Разработка дистанционного курса : методические рекомендации /
Н.Е. Потапенко.  -  Минск:  РИПО,  2016.  -  48  с.–  Режим  доступа:   http://biblioclub.ru/
index.php?page=book&id=485965  .   
4. Психологическое  сопровождение  образовательного  процесса:  сборник  научных
статей / отв. ред. О.С. Попова. - Минс : РИПО, 2015. - Вып. 5. В 2 ч., Ч. 2. - 360 с. –
Режим доступа:  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485995.
5. Соболева, Н.В. Активные и интерактивные технологии в учебном процессе:  на
примере Института физической культуры и спорта Сибирского федерального универси-
тета: монография / Н.В. Соболева. - Красноярск: СФУ, 2017. - 150 с. – Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497698 .
6. Современное образование: векторы развития. Цифровизация экономики и обще-
ства:  вызовы  для  системы  образования:  материалы  международной  конференции  (г.
Москва, МПГУ, 24– 25 апреля 2018 г.): сборник научных трудов / под общ. ред. М.М.
Мусарского, Е.А. Омельченко, А.А. Шевцовой ; Министерство науки и высшего образо-
вания Российской Федерации и др. - Москва : МПГУ, 2018. - 796 с.– Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=50055. 
7. Шатаева,  О.В.  Роль  экзамена  в  вузе:  методическое  пособие  /  О.В. Шатаева,
С.А. Шапиро, Н.Е. Коршунова. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 41 с. – Режим
доступа:  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435434.
8. Раховская, Ю.И. Опыт методической работы с молодыми специалистами : мето-
дические рекомендации / Ю.И. Раховская. - 3-е изд., стер. - Минск : РИПО, 2015. - 84 с. .
– Режим доступа:  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485996.
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
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1. Официальный  сайт  правительства  Российской  Федерации.].  –  Режим  доступа:
http:// www.government.ru. 
2. Официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации. –
Режим доступа:: http://минобрнауки.рф. 
3. Распорядительные и нормативные документы системы российского образования
[Электронный ресурс]. Режим доступа: http:// http://минобрнауки.рф. – Загл. с экрана.
4. Приказы   Министерства  образования  и  науки  России  [Электронный  ресурс].
Режим доступа: http:// http://минобрнауки.рф. . – Загл. с экрана.
5. Университетская  библиотека  ONLINE :  [электронная  библиотечная  система].  –
Режим доступа: https://biblioclub.ru.

Тема  2. История высшего образования.
Содержание: Истоки высшего образования. Академия. Ликей. Афинская система обуче-
ния. Спартанская система обучения. Перипатетическая школа. Доксография. Эзотериче-
ские  лекции.  Акроматические  лекции.  Схоластика.  Каролингское  Возрождение.  Семь
свободных искусств.  «Младший» факультет.  «Старший факультет». Материнские уни-
верситеты.  Транснациональные   тенденции  в  современном  образовании.  Болонский
процесс.
Вопросы для обсуждения:
1. В каких странах появляются первые школы?
2.В чем отличия афинской и спартанской системы обучения?
3. В чем отличие эзотерических и акроматических лекций, читаемых в Ликее?
4. Какие науки входили в состав «Семи свободных искусств»?
5. Назовите основные этапы становления Болонского процесса в Европе.
 Список литературы указан в теме 1.

Тема 3. Воспитание в системе высшего образования
Содержание: Цели и задачи воспитания в вузе. Личностно–гуманистическая парадигма
воспитания.  Гражданское  воспитание.  Роль  куратора  академической  группы в  воспи-
тательном  процессе.  Функции  куратора  академической  группы.  Проект  плана  воспи-
тательной работы. Внеаудиторная работа куратора академической группы.
Вопросы для обсуждения:
1. Прокомментируйте основные законы воспитания.
2.Как Вы понимаете определение воспитания как процесс?
3.В чем сущность понятия «воспитательная система»?
4.Прокомментируйте понятие «воспитательные ценности»
5.Прокомментируйте основные способы воспитательного влияния на человека.
Список литературы указан в теме 1

Тема 4. Дидактика как теоретическая основа педагогики.
Содержание: Объект и предмет дидактики. Дидактика как система.  Закономерности и
принципы процесса обучения в вузе. Категории дидактики. Формы организации и мето-
ды обучения. Профессиональная подготовка. Учебный план. Учебный предмет. Учебник
и учебное пособие для вуза. Лекции. Семинары.
Вопросы для обсуждения:
1.Дайте определение понятия «дидактика»
2.Каковы задачи дидактики?
3.Следует ли преподавателю высшей школы овладеть знаниями в области дидактики?
Ответ аргументируйте.
4.В чем сущность принципа последовательности и систематичности обучения?
5. В чем проявляется взаимосвязь сознательности и активности?
Список литературы указан в теме 1
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Тема5. Психологические особенности субъектов педагогического процесса.
Содержание:  Темперамент как базовая  психологическая характеристика  индивидуаль-
ности. Определение и структура характера. Акцентуации характера.  Типологии характе-
ра  и  их  учёт  в   педагогической  работе.  Способности.  Диагностика  способностей.
Перцептивные способности.  Метод экспертных оценок. Мотивация обучения и творче-
ства.
Вопросы для обсуждения:
1.Что включает в себя мотивация учебной деятельности?
2.Каково влияние способностей на овладение профессиональной деятельностью.
3. Почему темперамент  называю базовой психологической характеристикой личности?
4. какие черты, входящие в структуру характера,  очерчиваю определенное отношение
личности к определенной стороне деятельности?
5.Какие основные концепции профессиональной ориентации Вы знаете?
Список литературы указан в теме 1

Тема 6: Педагогическое общение в высшей школе
Содержание:  Специфика педагогического общения в вузе. Диадическое и фронтальное
общение преподавателя со студентами. Стили педагогического общения в вузе, их пе-
дагогический  потенциал.  Правила  и  техники  общения  преподавателя  со  студентами.
Творческий потенциал общения и совместной деятельности преподавателей и студентов
высшей школы.
Вопросы для обсуждения:
1.Назовите и охарактеризуйте основные стороны общения.
2.Какие типы информации вы знаете? Как они участвуют в педагогическом общении?
3. Какие типы «трудных людей» вы знаете? Какова специфика взаимодействия с ними?
4.Что такое стереотип? Какова роль стереотипа в общении?
5. Что такое «социальная роль»? Каково ее значение в общении?
Список литературы указан в теме 1

Тема 7: Педагогический конфликт и пути его разрешения.
Содержание:  Понятие  «конфликт»  в  педагогике.  Понятие  «конфликт»  в  психологии.
Основные признаки конфликта. Разновидности конфликтов. Вертикальные конфликты.
Горизонтальные конфликты. Ролевой конфликт. Межгрупповые конфликты.  Межлич-
ностные конфликты. Внутриличностные конфликты. Стадии развития конфликта. Инци-
дент.  Технологии  педагогической  конфликтологии.  Основные  принципы  разрешения
конфликтной ситуации.
Вопросы для обсуждения:
1. Что такое противоречие?
2. Что такое деструктивная фантазия?
3. Дайте определение понятию «инцидент»
4.Каковы принципы разрешения конфликтных ситуаций?
5.Дайте определение понятию «конфликтная личность»
Список литературы указан в теме 1

Тема 8: Студент вуза как субъект педагогической деятельности Типология 
современного студенчества
Содержание Психология студенческого возраста. Особенности социализации встуденче-
ском возрасте. Движущие илы и закономерности развития личности в студенческом воз-
расте. Потребности и запросы современного студента. Типы личности современного сту-
дента. Индивидуальные особенности личности студента. Студенческая группа  как  соци-



альный  организм. Факторы сплоченности  студенческой  группы.  Психологический
климат в студенческой группе. Типы студенческих групп.
Вопросы для обсуждения:
1.Что такое субъект – объектное и субъект – субъектное взаимодействие в педагогиче-
ском процессе?
2. Что такое индивидуальные особенности?
3.В чем специфика студенческого возраста?
4. Что Вы понимаете под «социальной зрелостью»?
5.Что такое индивидуальность?
Список литературы указан в теме 1.

Тема 9: Преподаватель вуза как субъект педагогической деятельности.
Содержание Преподаватель вуза как организатор учебно-воспитательного процесса. 
Гуманистическая направленность личности педагога высшего учебного заведения: моти-
вационно–ценностное отношение к профессии, мировоззрение и гражданская позиция.
Педагогические  способности.  Стратегия  самореализации  педагога:  профессиональное
развитие и самовоспитание творческой индивидуальности
Вопросы для обсуждения:
1.Назовите причинные профессиональной деформации личности педагога?
2.Какие этапы профессиональной деформации личности педагога Вы можете назвать?
3.Каковы особенности коллегиального стиля педагогического взаимодействия?
4.Каковы особенности либерального стиля взаимодействия?
5. В чем заключается творческий стиль управления учебным коллективом? 

Методические рекомендации к семинарским занятиям
Начиная подготовку к семинарскому занятию, необходимо, прежде всего, обра-

тить внимание на разделы учебников и учебных пособий,   с  целью  получить общее
представление о месте и значении темы в изучаемом курсе.  Затем  прорабатываются
вопросы, рассматриваемые на семинаре. Воспользовавшись учебной литературой, приве-
денной в списке основной и дополнительной литературы, следует делать записи по ре-
комендованным источникам.

Подготовка к семинарскому занятию включает 2 этапа:
1й – организационный;
2й  – закрепление и углубление теоретических знаний.

На первом этапе обучающийся  планирует свою самостоятельную работу, которая
включает:
– уяснение задания на самостоятельную работу;
– подбор рекомендованной литературы;
– поиск дополнительных источников информации;
– составление  плана работы,  в  котором определяются  основные пункты предстоящей
подготовки

Второй этап включает непосредственную подготовку  обучающегося к занятию.
Начинать подготовку следует с рекомендованной литературы.  В связи с тем,  что  на
лекционном занятии  чаще всего рассматривается не весь  учебный материал, а только
его часть,   оставшаяся часть материала восполняется в процессе самостоятельной ра-
боты. В связи с этим работа с рекомендованной литературой обязательна.

Особое внимание  необходимо обратить  на  содержание  основных положений и
выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического приложения рассмат-
риваемых теоретических вопросов. В процессе этой работы  обучающийся стремиться
понять и запомнить основные положения рассматриваемого материала, примеры, пояс-
няющие его, а также  подготовить в иллюстративный материал.



К каждому семинарскому занятию, с целью закрепления и углубления теоретиче-
ских знаний,   обучающимся предлагается выполнить практическое самостоятельное за-
дание  по теме.

После выполнения задания оно может быть оценено (это должно быть указано в
условиях выполнения задания) преподавателем разными способами: в очной форме, в
системе MOODLE, или по электронной  почте, а так же может быть проведена проверка
конспектов

Методические рекомендации к  семинарским занятиям 
Тема 1. Современное высшее образование  в России и за рубежом: проблемы и перспек-
тивы. Основные парадигмы высшего образования в XXI в.
Цель занятия: формирование целостной картины системы высшего профессионального
образования в условиях его модернизации и вхождения в единое образовательное про-
странство;  понимание  приоритетов  развития  современного  высшего  образования,  их
проекция  на  профессиональную  подготовку  педагогических  кадров,  конкурентно
способность специалиста на рынке труда.
Вопросы:
1.Современные парадигмы образования. 
2.Основные тенденции развития высшего образования в России.  
3.Сравнительный анализ тенденций развития высшего образования в нашей стране и за
рубежом. 
4.Идеи модернизации  высшего образования. 
Форма проведения: индивидуальные доклады и презентации, свободная дискуссия по об-
суждаемым вопросам,  групповой анализ ситуаций;
Методика и порядок выполнения: доклады по заявленным вопросам и презентации, сво-
бодная дискуссия и обсуждение спорных моментов.
Темы докладов:
Становление и развитие университетского образования в Европе. 
Многоуровневое образование в Российских вузах. 
Проблемы педагогического образования в России и за рубежом. Подготовка педагогов в
европейских странах. 
Изменение профессиональной деятельности педагога в современных условиях. 
Материально –техническое обеспечение: ноутбук, проектор при необходимости, специ-
альная литература, личные записи студентов, план выступления на семинарском заня-
тии.
Вопросы для дискуссии:
Подумайте, как связана  ваша будущая профессиональная деятельность с тенденциями 
развития образования в нашей стране и идеями модернизации общего образования.
Что в современной системе образования «работает» на обеспечение академической и 
профессиональной мобильности человека?
В чем заключается компетентностный подход в образовании? Раскройте специфику ква-
лификаций (степеней) выпускника: специалист, бакалавр, магистр.
Какова роль работодателей в профессиональной подготовке кадров?
Перечислите основные тенденции развития высшей школы в Российской Федерации? 
Какова их проекция на профессиональное педагогическое образование?
В чем состоят проблемы подготовки педагогических кадров?

Тема 2. Содержание и образовательные программы высшего профессионального образо-
вания. Образовательные стандарты.
Цель занятия:  составить представление о содержании и реализации основных образо-
вательных  программ  и  учебных  планов  высшего  профессионального  образования  на
уровне, отвечающем федеральным государственным образовательным стандартам ВПО.



Вопросы:
1.Общее и особенное ГОС и ФГОС. 
2.Требования к разработке ООП и учебного плана.
3.Учебно–методические комплексы, учебно–методическое обеспечение дисциплины.
4.Виды учебных изданий. Функции и структура учебников и учебных пособий.
Форма проведения: индивидуальные доклады и презентации; фронтальный опрос «Ха-
рактеристика и сравнение образовательных стандартов различных поколений (специаль-
ность, направление подготовки на выбор студента)»; знакомство с перечнем и содержа-
нием основных нормативных,  методических  требований к  разработке  ООП,  учебного
плана, программы учебной дисциплины, УМО в соответствии с ГОС и ФГОС;  обсужде-
ние  результатов  экспертизы учебного  плана,  рабочей  программы дисциплины,  УМО;
фронтальный опрос по видам изданий.
Методика  и  порядок  выполнения:  доклады  по  заявленным  вопросам  и  презентации,
проверка домашнего задания  (фронтальный опрос),  работа  с  нормативными докумен-
тами,  обсуждение результатов экспертизы, фронтальный опрос по видам изданий.
Темы докладов:
1.Принципиальные различия стандартов второго и третьего поколений.
2.Характеристика  и  сравнение  образовательных  стандартов  различных  поколений
(специальность, направление подготовки на выбор студента).
3.Принципы построения и структура учебной программы.
4.Уровни высшего профессионального образования и их содержание.
Материально –техническое обеспечение: ноутбук, проектор при необходимости, специ-
альная литература, личные записи студентов, план выступления на семинарском заня-
тии, нормативные документы и учебные издания.
Вопросы для дискуссии и самоконтроля:
1.Раскройте сущность и назначение образовательных стандартов, их поколения.
2.В чем принципиальные отличия ФГОС и ФГОС+ от стандартов предыдущих поколе-
ний? Как это связано с тенденциями высшего образования?
3.Приведите  примеры  общекультурных  и  профессиональных  компетенций,  формиру-
емых в рамках ФГОС ВПО направлению вашей подготовки
4.Что такое график учебного процесса?
5.Что определяет программа учебной дисциплины? 
6.Раскройте принципы построения и структуру программы учебной дисциплины.
7.Какие виды учебных изданий вам известны?
8.Сколько уровней высшего образования? Как они называются?

Тема 3 .Педагогические технологии обучения в системе высшей школы. Активные мето-
ды обучения. 
Цель занятия: Формирование готовности к разработке и применению современных обра-
зовательных технологий, выбор оптимальной стратегии преподавания и целей обучения,
создание творческой атмосферы образовательного процесса; приобретение опыта по реа-
лизации основных образовательных программ и учебных планов высшего профессио-
нального образования на уровне, отвечающем ФГОС.
Вопросы:
1. Технологии традиционного обучения.
2. Проблемно–деятельностное обучение.
3. Технологии модульного обучения.
4. Контекстное обучение.
5. Игровые технологии обучения.
6.  Информационные  (компьютерные)  технологии  обучения.  Дистанционное  обучение
как вид информационной технологии.
7. Активные методы обучения 



Форма проведения: индивидуальные доклады и презентации.
Методика и порядок выполнения:   Доклады по вопросам семинарского занятия с по-
следующим  их  обсуждением.  Презентация  по  одной  из  технологий  обучения  с  де-
монстрацией возможностей ее применения на учебной дисциплине. Свободная дискус-
сия по итогам выступлений.
Темы докладов:
1.Этапы и формы педагогического проектирования в системе высшей школы
2. Классификация технологий обучения в вузе
3.Тренинг. 
4. Виды тренингов и возможности использования в учебном процессе
Материально–техническое обеспечение: ноутбук, проектор при необходимости,  личные
записи студентов, план выступления на семинарском занятии, дидактические и учебные
материалы предлагаемых технологий.
Вопросы  для дискуссии и самопроверки:
1.Сущность технологического подхода к высшему образованию.
2.Эффективность педагогических технологий высшего образования.
3.Приведите примеры имитационных неигровых методов обучения. Почему они так на-
зываются?
4.Приведите примеры имитационных игровых методов обучения.
5.Почему они носят такое название?
6.Какие деловые игры вам известны? Может ли сам преподаватель разработать деловую
игру?
7.Раскройте методику проведения «мозговой атаки». Когда показан этот метод?
8.Какие виды тренингов вы знаете?  Назовите  возможности использования тренинга  в
учебном процессе.
9.Может ли педагогическая технология заменить педагогическое мастерство? Поясните
ответ.
10. Что требуется от преподавателя для применения педагогических технологий и актив-
ных методов обучения в образовательном процессе?

Тема 4. Организационные формы обучения в вузе. Самостоятельная работа, особенности
использования в высшей школе. Научно–исследовательская работа студентов
Цель занятия: познакомить студентов с организационными формами обучения в вузе, в
том числе с самостоятельной работой и научно-исследовательской деятельностью; рас-
крыть роль самостоятельной работы в формировании знаний, умений и навыков студен-
тов, выявление взаимосвязей научно-исследовательского и учебного процессов в высшей
школе, использование результатов научных исследований для совершенствования обра-
зовательного процесса.
Вопросы:
1.Метод самостоятельной работы, особенности его использования в вузе.  Виды самосто-
ятельных работ.
2.Роль самостоятельной работы студентов в профессиональной подготовке. 
3.Функции самостоятельной работы студентов в вузовском учебно  –  воспитательном
процессе.
4.Научно–исследовательская деятельность студента. Виды. Пути оптимизации.
Форма проведения: Сообщения студентов по вопросам семинарского занятия, индивиду-
альные доклады.
Методика и порядок выполнения:  Доклады и сообщения по вопросам семинарского за-
нятия.  Ответы выступающих на заданные вопросы.
Темы докладов:
1.Оптимизация самостоятельной работы студентов.
2.Самостоятельная работа студентов под руководством преподавателя. 



3.Консультирование как особая форма учебной работы в вузе.
4.Материально – техническое обеспечение: ноутбук, проектор при необходимости,  лич-
ные записи студентов, план выступления на семинарском занятии.
Вопросы  для дискуссии и самопроверки:
1.Дайте определение «форма организации обучения».
2.Перечислите формы организации процесса обучения в вузе.
3.Какие дидактические задачи решает каждая из форм организации обучения.
4.Перечислите пути совершенствования организационных форм обучения.
5.Из чего складывается подготовка преподавателя к занятию?
6.Укажите особенности использования в вузе метода самостоятельной работы.
7.Перечислите виды самостоятельных работ.
8.Оптимизация самостоятельной работы студентов.
9.Назовите  виды  научно–исследовательской  деятельность  студента  

Тема 5.  Педагогический контроль в высшей школе и учет результатов деятельности
Цель занятия: усвоение понятий «качество знаний», «контроль качества знаний»; форми-
рование готовности применения различных видов и методов контроля и учета результа-
тов деятельности в учебном процессе.
План семинара:
1.Задачи контроля и оценки знаний студентов.
2. Функции контроля.
3. Методы контроля. Текущий, тематический, рубежный, итоговый и заключительный  
контроль.
4. Оценка и отметка. Педагогическое измерение. 
Форма проведения: Сообщения студентов по вопросам семинарского занятия, индиви-
дуальные доклады. Презентация тестов по педагогике, разработанных самостоятельно.
Методика и порядок выполнения:  Сообщения студентов по вопросам семинара. Обсуж-
дение.  Обсуждение результатов взаимного рецензирования разработанных тестов, оцен-
ки их качества. Презентация результатов  домашнего задания «Балльно–рейтинговая си-
стема контроля по педагогике»
Темы докладов:
1.Организационные принципы педагогического контроля.
2.Формы проверочных вопросов и заданий.
3.Тестирование. Формы тестовых заданий. Разработка тестов. Методы оценки качества
тестов.
4.Балльно–рейтинговая система контроля и оценки знаний студентов.
5.Материально –техническое обеспечение: Личные записи студентов, план выступления
на семинарском занятии,  тесты и демонстрационные материалы, подготовленные сту-
дентами.
Вопросы  для дискуссии и самопроверки:
1. Для чего необходимо производить контроль и оценку знаний студентов?
2.  Приведите  примеры  устного,  письменного,  программированного,  графического,  
практического контроля.
3. Раскройте специфику текущего, тематического, рубежного, итогового и заключитель-

ного контроля. 
4. Что такое промежуточная аттестация?
5. Приведите примеры оценки и отметки.
6. Что нужно знать о педагогическом измерении?
7. Назовите формы проверочных вопросов и заданий.
8. Каковы требования к разработке тестов учебных достижений?
9. В чем смысл балльно–рейтинговой системы контроля и оценки знаний студентов.
9. Раскройте понятия «обучаемость» и «обученность».



10. Как вы понимаете «качество знаний».
11. Меняется ли система методов и форм контроля на различных этапах занятия, при
решении разных дидактических задач?

Тема 6. Теория и  методика  воспитания  в  высшей школе.  Потенциал социализации и
воспитания студентов в социокультурной среде вуза
Цель занятия: раскрытие потенциала вузовской среды в личностном и профессиональ-
ном становлении  студента;  формирование  профессионального  мышления,  воспитание
гражданственности,  развитие  системы  ценностей,  смысловой  и  мотивационной  сфер
личности, направленных на гуманизацию
общества.
План семинара:
1.Методы воспитания в высшей школе:
2.Методы формирования сознания, 
3.Методы формирования опыта общественного поведения,
4.Методы коррекции и стимулирования поведения.
5.Организационные формы воспитательной работы в вузе.
6.Профессиональное воспитание в высшей школе.
Куратор студенческой группы. Методы взаимодействия куратора со студентами.
Форма проведения: Сообщения студентов по вопросам семинарского занятия, индивиду-
альные доклады
Методика  и  порядок  выполнения:   Сообщения  студентов  по  вопросам.  Презентации
материала. Круглый стол: «Способы оптимизации внеаудиторной работы студентов».
Темы докладов:
1.Условия и технологии профессионально – личностного становления студента.
2.Профессионально – корпоративная культура вашей специальности.
3.Потенциал социализации и воспитания студентов в различных  сферах социокультур-
ной среды вуза.
4.Роль куратора в воспитании нравственной культуры студентов Имидж куратора.
5.Формы и методика проведения кураторских часов и индивидуальных бесед со  студен-
тами.
Материально–техническое обеспечение: Личные записи студентов, план выступления на
семинарском  занятии,  презентации  и  демонстрационные  материалы,  подготовленные
студентами.
Вопросы для дискуссии и самопроверки:
1. В чем сущность воспитания как общественного явления и целенаправленного пе-

дагогического процесса?
2. Охарактеризуйте интегративную взаимосвязь понятий: социализация, образование,

воспитание, обучение и развитие личности.
3. Раскройте структуру и функции воспитания.
4. Назовите закономерности и принципы процесса воспитания.
5. В чем, на ваш взгляд, заключается потенциал социализации студентов в различных

сферах социокультурной  среды вуза?
6. В чем состоит специфика воспитательной работы в вузе?
7. Охарактеризуйте методы формирования сознания. Приведите примеры.
8. Охарактеризуйте методы формирования опыта общественного поведения. При-

ведите примеры.
9. Охарактеризуйте методы коррекции и стимулирования поведения.
10. Перечислите организационные формы воспитательной работы в вузе.
11. Раскройте понятие воспитательной системы вуза, её сущность и предназначение. На-

зовите компоненты воспитательной системы.
12. В чем проявляется профессиональная направленность воспитания в



высшей школе?
13. Назовите общее и различное для куратора и тьютора. 
14. Какие методы, технологии, техники, приемы, организационные формы кураторской

и тьюторской деятельности вы можете назвать?

Тема 7. Современный студент как личность и современное студенчество как социальная
группа
Цель занятия: Повышение общей и психологической культуры преподавателей высшей
школы, ознакомление будущих специалистов с закономерностями личностного развития
в  юношеском  возрасте  и  молодости;  осмысление  психологических  механизмов  и  пе-
дагогических путей развития образовательного пространства вуза.
План семинара:
1.Возрастные особенности личности студента. 
2.Индивидуальные особенности студентов.
3.Специфика процесса социализации в студенческом возрасте.
4.Студенческая группа как социальный организм и как фактор развития личности сту-
дента.
5.История и современная практика студенческого самоуправления.
Форма проведения: индивидуальные доклады и презентации, свободная дискуссия по об-
суждаемым вопросам
Методика и порядок выполнения:  Доклады по вопросам семинарского занятия с обсуж-
дением и рефлексией субъектного опыта, с примерами и анализом конкретных ситуаций.
Подведение предварительных итогов собственного развития и осознание возможностей
и перспектив  дальнейшего  развития  как  своей личности  ,  так  и  основ  студенческого
самоуправления
Темы докладов:
Современное студенчество и политические организации.
Занятость современного студента на рынке труда.
Реальная учебная нагрузка студента и ее распределение в течение учебного года
Материально–техническое обеспечение: ноутбук, проектор при необходимости, специ-
альная литература, личные записи студентов, план выступления на семинарском заня-
тии.
Вопросы для дискуссии и самоконтроля:
1. Назовите особенности развития личности в юношеском возрасте.
2. Какие возрастные задачи стоят перед человеком в юношеском возрасте? 
3. Как происходит социальное и профессиональное самоопределение в юношеском воз-
расте?
4. Как может отразиться кризис юности на учебной деятельности студентов?
5. Какие возрастные задачи стоят перед человеком в молодости? Дайте характеристику
кризиса молодости.
6. Определите типологию  личности студентов вашего курса. 
7. В чем проявляется кризис профессионального развития?

Тема 8. Преподаватель высшей школы. Требования к его подготовке.
Цель занятия: Формирование у магистрантов научных понятий и представлений о соци-
альных требованиях к профессиональной компетентности современного преподавателя,
уровню его теоретической и практической готовности; формирование представлений об
основных задачах, специфике, функциональной структуре деятельности преподавателя
вуза; содействие сознанию культурных, гуманистических смыслов педагогической дея-
тельности; расширение общей и становление первоначальных основ профессиональной
культуры будущего преподавателя.
План семинара:



1.Анализ основных сфер своей преподавательской деятельности.
2.Педагогические способности и мастерство преподавателя высшей школы.
3.Этапы профессионального становления.
4.Структура  профессиональной  деятельности  вузовского  преподавателя.
5.Стиль общения преподавателя.
6.Педагогическое творчество и педагогический эксперимент в вузе.
7.Проблемы, возникающие на первых этапах освоения педагогической
деятельности
Форма проведения: индивидуальные доклады и презентации, свободная дискуссия по об-
суждаемым вопросам
Методика и порядок выполнения:  Доклады по вопросам семинарского занятия с обсуж-
дением и рефлексией субъектного опыта, с примерами и анализом конкретных ситуаций.
Свободная дискуссия по обсуждаемым вопросам. Самодиагностика диагностика качеств
преподавателя,  готовности  к  педагогической  деятельности,  профессиональной  компе-
тентности,  компонентов  профессионально-педагогической  культуры  преподавателя
высшей школы.
Темы докладов:
1.Профессионально–педагогическая культура преподавателя
2.Развитие профессионализма преподавателя высшей школы
3.Возможные траектории преподавателя высшей школы.
4.Педагогические ценности в структуре профессионально-педагогической культуры.
5.Технология педагогической деятельности как компонент профессионально-педагогиче-
ской культуры.
6.Личностно–творческий  компонент  профессионально-педагогической  культуры
преподавателя
Материально–техническое обеспечение: ноутбук, проектор при необходимости,  личные
записи студентов, план выступления на семинарском занятии.
Вопросы для дискуссии и самопроверки:
1. Какими качествами должен обладать современный преподаватель?
2. Что подразумевает профессиональная компетентность преподавателя
высшей школы?
3. Раскройте профессионально–педагогическую культуру преподавателя

Тема 9. Трудности и барьеры в педагогическом взаимодействии и общении.
Цель занятия: формирование у магистрантов представлений о психологических основах,
сущности и содержании педагогической деятельности  преподавателя высшей школы;
обеспечение установки на профессионально-личностное саморазвитие магистранта
План семинара
1.Деструктивное общение.
2.Корыстные формы общения.
3.Типичные ошибки молодых педагогов.
4.Профилактика стрессов, хронической усталости и профессионального выгорания.
Форма  проведения:  индивидуальные  доклады,  свободная  дискуссия  по  обсуждаемым
вопросам
Методика и порядок выполнения:  Доклады по вопросам семинарского занятия с обсуж-
дением и рефлексией субъектного опыта, с примерами и анализом конкретных ситуаций.
Свободная дискуссия по обсуждаемым вопросам.
Темы докладов:
1.Виды и причины деструктивного поведения
2.Способы профилактики стрессовых ситуаций
Материально-техническое обеспечение: ноутбук, проектор при необходимости,  личные
записи студентов, план выступления на семинарском занятии.



Вопросы для дискуссии и самопроверки:
1. Раскройте этапы профессионального становления.
2.Какие проблемы возникают на первых этапах освоения педагогической деятельно-
сти? На последующих этапах?
3. Что такое стресс? Как преодолевать стресс?
4. Как проявляется хроническая усталость? Какие способы ее предупреждения и пре-
одоления вам известны?
5. Каковы признаки профессионального выгорания?
6. Раскройте стадии профессионального выгорания.
7. Перечислите симптомы профессионального выгорания.
8. Назовите факторы профессионального выгорания. Как его предупредить?
Список основной и дополнительной литературы приводится в соответствующих разде-
лах лекционных занятий
Критерии  оценки и отчета обучающегося по семинарскому занятию

Методические рекомендации для самостоятельной работы студентов
В рамках каждого раздела дисциплины, наряду с работой над содержанием лекци-

онных и семинарских материалов, необходимо выполнить ряд самостоятельных заданий.
Самостоятельные задания, представленные в разделе «Самостоятельная работа»  вклю-
чены в итоговый контроль по  учебному предмету.  При необходимости, в случае воз-
никновения затруднений при самостоятельной работе,   обучающийся может обратиться
за консультацией к преподавателю.

Работа с научной литературой
Работа с научной литературой является обязательным компонентом учебной деятельно-
сти студента.  Учебная и методическая  литература рекомендуется  преподавателем,  од-
нако, составление  студентом собственного перечня учебной и методической литерату-
ры,  приветствуется.   При  работе  с  научной  литературой,  как  важнейшим  элементом
формирования  научного  мировоззрения  студента,  следует  придерживаться  определен-
ных правил:
1. Обязательное составление библиографической карточки
2.  Составление конспекта по основным идеям автора (по теме)
3. Придерживаться определенной последовательности работы с научной литературой, а
именно: предварительное ознакомление; проработка текста; конспектирование;  выписы-
вание основных терминов и понятий
4. Составление собственного тезауруса по книге
5. Осмысление и творческая обработка прочитанного материала

1. Студент, как субъект образовательного процесса вуза
1. Мотивация, её компоненты. Внешняя и внутренняя мотивация учебной деятель-

ности студентов 
2. Воспитательная работа со студентами высшего учебного заведения
3. Внеаудиторная работа студентов
4. Проблема управления процессом формирования и развития познавательной дея-

тельности студентов
2. Социально  педагогический портрет современного студенчества

1. Студенческое самоуправление: история и современность
2. Адаптация первокурсников: проблемы и пути их решения
3. Студенческое самоуправление: история и современность
4. Цели и задачи студенческого самоуправлении

3.Преподаватель  вуза, как субъект педагогического процесса
1. Деятельность педагога высшей школы



2. Творческое мышление в профессиональной деятельности преподавателя высшей 
школы

3. Профессиональная карьера преподавателя высшей школы
4. Профессиональная Я – концепция преподавателя вуза
5. Проблема  адаптации  молодых  в   преподавателей  условиях  современного

вуза
4. Особенности  целостного педагогического процесса в высшем учебном заве-
дении

1. Специфика проведения лекционных занятий
2. Технические средства обучения в высшей школе
3. Качество образования в высшей школе. Оценка качества образования.
4. Проблема управления процессом формирования и развития познавательной

деятельности студентов
5. Международные отношения – важная составляющая стратегии развития универ-
ситета

1. Проблемы Высшего образования в Российской федерации
2. Болонский процесс
3. Вопрос  адаптации образовательных программ к задачам подготовки специали-

стов
4. Проблемы  методологии высшего образования

Вопросы к итоговому контролю
1. Педагогика высшей школы как наука: объект, предмет.
2. Основные категории педагогики высшей школы
3. Методы педагогических исследований
4. Виды педагогического эксперимента 
5. Исторические предпосылки создания первых высших заведений
6. Социально – исторические условия появления первых университетов
7. Просвещенческая деятельность первых университетов
8. «Материнские университеты» Средневековья
9. Социально – историческая характеристика развития высшей школы в России
10.Основные принципы реформирования отечественного образования
11.Основные  принципы  реформирования  российской  системы  образования.   Фе-
деральный Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации»
12.Методы и формы организации учебного процесса в вузе
13.Сущность понятия «технология обучения»
14.Организация контроля в высшей школе
15.Технология проблемного обучения в вузе
16.Характеристика новых информационных технологий обучения
17. Модульное обучение в вузе
18.Игровые технологии в вузе и их функции
19.Традиционные технологии обучения: лекции, лабораторные практикумы
20.Высшее образование в Великобритании и Германии
21.Высшее образование в Японии
22.Высшее образование во Франции и Италии
23.Высшее образование в США
24.Роль и значение куратора академической группы
25.Организация контроля в высшей школе
26.Контроль и учёт знаний умений и навыков студентов в вузе
27.Формы внеаудиторной воспитательной работы со студентами
28.Цель и задачи воспитания в вузе
29.Значение исследовательской деятельности студентов



30.Основные принципы контроля и проверки ЗУН студентов
31.Психологические особенности субъектов образовательного процесса в вузе
32.Студент как субъект учебной деятельности
33.Типология студенчества по Б.Г.Ананьеву
34.Психологические особенности студенческого возраста
35.Адаптация студентов в вузе
36.Психологические аспекты профессионального становления личности
37.Преподаватель как субъект учебного процесса в вузе
38.Преподаватель вуза как организатор учебно – воспитательного процесса
39.Педагогическое общение: виды, стили
40.Диалог и монолог в педагогическом общении
41.Педагогический конфликт и способы его разрешения
42Задачи, права и обязанности преподавателя вуза
43.Воспитательная работа в академической группе
44.Педагогическая культура преподавателя вуза
45.Модели педагогического взаимодействия в вузе

15-20 баллов – дано полное описание педагогического явления (даты, события),
названы его основные характеристики; ответ сопровождается собственными выводами; в
ответе присутствуют сведения, полученные из дополнительных источников; ответ ярко
иллюстрирован примерами;

10-14  баллов  –  названы  основные  характеристики  педагогического  явления
(события,  даты),  сформулированы  основные  направления  исследований  в
соответствующей  области;  ответ  репродуктивен;  допущены  неточности;  однако,
предпринята попытка сформулировать собственную точку зрения;

5-9  баллов  –  приведены  единичные  элементы  характеристики  педагогического
явления  (даты,  факты,  имена);  ответ  неполон,  непоследователен;  собственная  точка
зрения  не  сформулирована;  требуется  помощь  преподавателя  для  более  четкого
воспроизведения изученного материала;

1-4  балла  –  обнаруживается  незнание  основных  фактов,  событий,  персоналий,
терминологии;  допущены  ошибки,  искажающие  смысл  содержания;  отсутствие
логичности  и  последовательности  при  ответе;  собственная  точка  зрения  не
сформулирована.

Шкала пересчёта рейтингового балла по дисциплине в экзаменационную оценку
 в 5-балльной системе

Рейтинговый балл по дисциплине
Оценка по дисциплине в 5 –балльной си-

стеме
90 – 100 Отлично
75 – 89 Хорошо
53–74 Удовлетворительно
0 –52 Неудовлетворительно 


