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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

1.1. Область применения программы

Рабочая программа производственной практики является частью программы

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по

специальности 38.02.06 Финансы в части освоения квалификации «Финансист» и

основных видов профессиональной деятельности (ВПД): финансово

экономическое планирование в секторе государственного и муниципального

управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы

Российской Федерации; ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы

Российской Федерации; участие в управлении финансами организаций и

осуществление финансовых операций; осуществление профессионального

применения законодательства и иных нормативных правовых актов Российской

Федерации, регулирующих финансовую деятельность.

1.2.Цели и задачи производственной практики
Задачей производственной практики ПМ.03 «Участие в управлении финансами

организаций и осуществление финансовых операций» является освоение видов

профессиональной деятельности, т.е. систематизация, обобщение, закрепление и

углубление знаний и умений, формирование у студента общих и профессиональных

компетенций, приобретение практического опыта в рамках профессиональных

модулей ОПОП ПССЗ по специальности 38.02.06 Финансы.

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики

знать:

  нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность

организаций;

  основные положения законодательства Российской Федерации и нормативные

правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок;

  сущность финансов организаций, их место в финансовой системе государства;

принципы, формы и методы организации финансовых отношений;

  характеристику капитала организации и его элементов, принципы оптимизации
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структуры капитала;

  характеристику доходов и расходов организации;

  сущность и виды прибыли организации;

  систему показателей рентабельности;

  сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки

эффективности инвестиционных проектов;

  формы и методы анализа финансово хозяйственной деятельности;

  методологию финансового планирования деятельности организации;

  особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными видами

юридических лиц; способы снижения (предотвращения) финансовых рисков;

  принципы и технологию организации безналичных расчетов;

  виды кредитования деятельности организации, принципы использования

кредитных ресурсов, процедуру технико-экономического обоснования кредита;

  принципы и механизмы использования средств бюджета и государственных

внебюджетных фондов; экономическую сущность и виды страхования

организаций, особенности заключения договоров страхования; теорию и

практику применения методов, приемов и процедур последующего контроля;

информационные технологии в профессиональной деятельности;

уметь:

  использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую

деятельность организаций; участвовать в разработке финансовой политики

организации;

  осуществлять поиск источников финансирования деятельности организации;

  определять цену капитала организации, оценивать эффективность

использования отдельных его элементов;

  определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия по

ускорению оборачиваемости оборотных средств;

  определять показатели результатов финансово хозяйственной деятельности

организации; формировать инвестиционную политику организации,

разрабатывать инвестиционные проекты, проводить оценку эффективности
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инвестиционных проектов; анализировать финансово хозяйственную

деятельность организаций;

  осуществлять финансовое планирование деятельности организаций;

  обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению

(предотвращению) финансовых рисков;

  осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов;

  определять необходимость использования кредитных ресурсов, осуществлять

технико экономическое обоснование кредита;

  использовать средства государственной (муниципальной) финансовой

поддержки по целевому назначению, анализировать эффективность их

использования;

  обеспечивать организацию страхования финансово хозяйственной

деятельности, оценивать варианты условий страхования;

  разрабатывать закупочную документацию;

  обобщать полученную информацию, цены на товары, работы, услуги,

статистически ее обрабатывать и формулировать аналитические выводы;

осуществлять проверку необходимой документации для проведения

закупочной процедуры;

  проверять необходимую документацию для заключения контрактов;

  осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере

закупок; использовать информационные технологии в процессе формирования

и использования финансовых ресурсов организаций и осуществления

финансовых операций;

иметь практический опыт в: формировании финансовых ресурсов организаций и

осуществлении финансовых операций.
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ

ПРАКТИКИ ПМ.03 «Участие в управлении финансами организаций и

осуществление финансовых операций»

Результатом освоение рабочей программы производственной практики (по

профилю специальности) является сформированность у обучающихся практических

профессиональных умений в рамках профессиональных модулей по основным видам

профессиональной деятельности (ВПД): финансово экономическое планирование в

секторе государственного и муниципального управления и организация исполнения

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; ведение расчетов с

бюджетами бюджетной системы Российской Федерации; участие в управлении

финансами организаций и осуществление финансовых операций; осуществление

профессионального применения законодательства и иных нормативных правовых

актов Российской Федерации, регулирующих финансовую деятельность,

необходимых для последующего освоения ими следующих профессиональных и

общих компетенций:

Код Наименование результата обучения практики

ПК 3.1. Планировать и осуществлять мероприятия по управлению
финансовыми ресурсами организации

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–хозяйственной
деятельности организации, планировать и осуществлять
мероприятия по ее повышению

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с
организациями, органами государственной власти и местного
самоуправления

Код Наименование результата обучения

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной
деятельности применительно к различным контекстам

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации,
необходимой для выполнения задач профессиональной
деятельности;
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ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие;

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;

ОК. 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на
государственном языке Российской Федерации с учетом
особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию,
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных
общечеловеческих ценностей

ОК. 07 Содействовать сохранению окружающей среды,
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных
ситуациях

ОК. 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности
и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности;

ОК. 09 Использовать информационные технологии в профессиональной
деятельности;

ОК. 10 Пользоваться профессиональной документацией на
государственном и иностранном языках;

ОК. 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
ПМ.03 «Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых

операций»
3. 1 Тематический план производственной практики

ПМ.03 Участие в
управлении финан
сами организаций и
осуществление фи
нансовых операций
МДК.03.01 Финан 26 Анализ безубыточности бизнеса. Тема 1. Сущность
сы организаций Определение порога рентабельно финансов органи

сти организации. Анализ доходов зации
и расходов организации. Анализ и Тема 2. Собствен
прогнозирование финансовых ный капитал орга
рисков, разработка мероприятий низации: формиро
по их снижению (предотвраще вание и управление
нию). Тема 3. Основной и
Анализ системы финансового пла оборотный капитал
нирования. Анализ состава и организации
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структуры основных и оборотных
средств организации. Анализ
структуры, динамики и эффективности
использования собственного капитала
организации. Анализ финансово–
хозяйственной деятельности
организации. Анализ формирования и
распределения прибыли организации.
Анализ эффективности использования
основных и оборотных средств
организации. Использование
нормативных правовых актов,
регулирующих финансовую
деятельность организаций. Начисление
амортизации основных средств и
нематериальных активов.
Ознакомление с основными
принципами осуществления
финансовой деятельности.
Определение и анализ финансовых ре
зультатов деятельности организации.
Оценка эффективности
инвестиционных проектов,
осуществляемых организацией.
Разработка мероприятий по
повышению эффективности финансово
– хозяйственной деятельности
организации. Формирование годового
финансового плана организации (с
поквартальной разбивкой).

Тема 4. Денежные доходы
организа ций и
финансовые результаты
их дея тельности
Тема 5. Инвестици онная
деятельность организации
Тема 6. Анализ фи
нансово хозяйственной
дея тельности органи
заций
Тема 7. Финансовое
планирование
деятельности орга
низации
Тема 8. Управление
финансовыми рисками

МДК.03.02 Органи 10 Анализ (составление) кредитного Тема 1. Организа
зация внешних фи договора. Анализ организации ция и осуществле
нансовых отноше финансово– ние финансовых
ний деятельности. расчетов

Оценка вариантов условий страхо Тема 2. Кредитова
вания. Анализ эффективности ис ние организаций

государ Тема 3. Бюджетные
ственной (муниципальной) финан средства как ис
совой поддержки в процессе фи точник финансиро
нансирования деятельности орга вания деятельности
низации. Выбор оптимальной организаций
формы безналичных расчетов при Тема 4. Страхова
осуществлении расчетных опера ние деятельности
ций с конкретным поставщиком организаций
(покупателем). Заполнение пла
тежных документов осу
ществлении расчетов организации.
Изучение (составление) технико
экономического обоснования кре
дитной заявки. Изучение и приме
нение информационных техноло
гий в процессе формирования и
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использования финансовых ресур
сов организаций и осуществления
финансовых операций.
Определение необходимости
использования кредитных
ресурсов. Оптимизация структуры
капитала коммерческой
организации.

3.2. Содержание производственной практики

Код и наименование про
фессиональных модулей и
тем производственной
практики (по профилю

специальности)

Содержание производственной практики (по про
филю специальности)

Объем
часов

Уро
вень
осво
ения

ПМ.03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление финан
совых операций 36 3

МДК.03.01 Финансы организаций 26 3
Виды работ:
Анализ безубыточности бизнеса. Определение порога рентабельности

организации. Анализ доходов и расходов организации. Анализ и
прогнозирование финансовых рисков, разработка мероприятий по их снижению
(предотвращению). Анализ системы финансового планирования. Анализ
состава и структуры основных и оборотных средств организации. Анализ
структуры, динамики и эффективности использования собственного капитала
организации. Анализ финансово–хозяйственной деятельности организации.
Анализ формирования и распределения прибыли организации. Анализ
эффективности использования основных и оборотных средств организации.
Использование нормативных правовых актов, регулирующих финансовую
деятельность организаций. Начисление амортизации основных средств и
нематериальных активов. Ознакомление с основными принципами
осуществления финансовой деятельности. Определение и анализ финансовых
результатов деятельности организации. Оценка эффективности инвестиционных
проектов, осуществляемых организацией. Разработка мероприятий по
повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности
организации. Формирование годового финансового плана организации (с
поквартальной разбивкой).

Тема 1. Сущность
финансов организации

Содержание
Работа с нормативными актами организации и ин
структивным материалом.

4 3

Тема 2. Собственный ка
питал организации: фор
мирование и управление

Содержание
Расчет чистых активов организации, структуры ак
тивов и пассивов организации.

4 3
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Тема 3. Основной и обо
ротный капитал
организации

Содержание
Расчет показателей наличия, движения и использо
вания основных средств. Расчет показателей обора
чиваемости оборотных средств.

4 3

Тема 4. Денежные доходы
организаций и финансо
вые результаты их дея
тельности

Содержание
Составление калькуляции затрат на производство и
реализацию продукции (работ, услуг). Составления
сметы затрат на производство и реализацию про
дукции (работ, услуг). Расчет структуры затрат ор
ганизации. Расчет структуры доходов организации.
Расчет валовой прибыли, прибыли от продаж, при
были до налогообложения, чистой прибыли.

2 3

Тема 5. Инвестиционная
деятельность организации

Содержание
Оценка эффективности инвестиционных проектов.

2 3

Тема 6. Анализ финансо во
хозяйственной дея
тельности организаций

Содержание
Расчет показателей финансовой устойчивости, лик
видности, платежеспособности, деловой и рыноч
ной активности организации.

2 3

Тема 7. Финансовое пла
нирование деятельности
организации

Содержание
Заполнение планового баланса, плана движения де
нежных средств и платежного календаря.

4 3

Тема 8. Управление фи
нансовыми рисками

Содержание
Проведение анализа и прогнозирование финансовых
рисков, разработка мероприятий по их снижению
(предотвращению).

4 3

МДК.03.02 Организация внешних финансовых отношений 10 3
Виды работ:
Анализ (составление) кредитного договора. Анализ организации страхования
финансово–хозяйственной деятельности. Оценка вариантов условий страхова
ния. Анализ эффективности использования средств государственной (муници
пальной) финансовой поддержки в процессе финансирования деятельности ор
ганизации. Выбор оптимальной формы безналичных расчетов при осуществле
нии расчетных операций с конкретным поставщиком (покупателем). Заполнение
платежных документов при осуществлении расчетов организации. Изучение
(составление) технико экономического обоснования кредитной заявки. Изуче
ние и применение информационных технологий в процессе формирования и ис
пользования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых
операций. Определение необходимости использования кредитных ресурсов. Оп
тимизация структуры капитала коммерческой организации.
Тема 1. Организация и
осуществление финансо
вых расчетов

Содержание
Заполнение платежных документов, используемых
при безналичных расчетах организации.

2 3

Тема 2. Кредитование ор
ганизаций

Содержание
Расчет цены капитала организации. Анализ эффек
тивности использования кредита.

2 3

Тема 3. Бюджетные сред
ства как источник финан
сирования деятельности
организаций

Содержание
Проведение анализа эффективности использования
средств государственной (муниципальной) финан
совой поддержки.

2 3
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Тема 4. Страхование дея
тельности организаций

Содержание
Оценка вариантов условий страхования.

4 3

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета �
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРАКТИКИ (ПОПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

4.1. Требования к минимальному материально техническому
обеспечению

Реализация рабочей программы производственной практики предполагает
наличие рабочих мест в организациях на основе заключенных прямых договоров.

4.2. Общие требования к организации производственной практики
Производственная практика (по профилю специальности) проводится

руководителем практики от образовательного учреждения и руководителем
практики от организации.

4.3.Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к руководителям практики от структурного подразделения

наличие профессионального образования по специальности.
Требования к руководителям практики от организации – наличие высшего

профессионального образования, соответствующего профилю производственной
практики.

4.4. Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет ресурсов,
дополнительной литературы

Нормативно - правовые акты:
1. Конституция Российской Федерации (с изменениями и дополнениями).
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (с изменениями и дополнениями).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации (с изменениями и дополнениями).
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях (с изменени

ями и дополнениями).
5. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации (с изменениями и до

полнениями).
6. Налоговый кодекс Российской Федерации (с изменениями и дополнениями).
7. Бюджетный кодекс Российской Федерации (с изменениями и дополнениями).
8. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273 ФЗ (ред. от 02.03.2016) "Об образовании в

Российской Федерации".
9. Федеральный закон от 12.01.1996 N 7 ФЗ (ред. от 19.12.2016) "О некоммерческих ор

ганизациях".
10. Федеральный закон от 03.11.2006 N 174 ФЗ (ред. от 03.07.2016) "Об автономных

учреждениях".
11. Федеральный закон от 08.05.2010 N 83 ФЗ (ред. от 30.11.2016) "О внесении изме

нений в отдельные законодательные акты российской Федерации в связи с совершенствовани
ем правового положения государственных (муниципальных) учреждений".

12. Федеральный закон от 19.05.1995 № 81 ФЗ (ред. от 30.11.2016) «О государствен
ных пособиях гражданам, имеющим детей» с изменениями.

13. Федеральный закон от 16.07.1999 N 165 ФЗ (ред. от 03.07.2016) «Об основах обяза
тельного социального страхования» с изменениями.
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14. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167 ФЗ (ред. от 19.12.2016) "Об обязательном
пенсионном страховании в Российской Федерации".

15. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131 ФЗ (ред. от 28.12.2016) «Об общих прин
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» с изменениями.

16. Федеральный Закон от 20 декабря 2006 года № 255 ФЗ (ред. от 03.07.2016) «Об обя
зательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с мате
ринством».

17. Федеральный Закон от 24 июля 2009 года № 212 – ФЗ (ред. от 19.12.2016) «О стра
ховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования
Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и терри
ториальные фонды обязательного медицинского страхования».

18. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326 ФЗ (ред. от 28.12.2016) "Об обязательном
медицинском страховании в Российской Федерации".

19. Федеральный закон от 28.12.2013 N 442 ФЗ (ред. от 21.07.2014) "Об основах соци
ального обслуживания граждан в Российской Федерации".

20. Федеральный конституционный закон Российской Федерации «О судебной системе
Российской Федерации» от 31 декабря 1996 г. № 1 ФКЗ (ред. от 05.02.2014).

21. Федеральный закон Российской Федерации (ред. от 30.11.2016) «О несостоятельно
сти (банкротстве)» от 8 января 1998г. № 6 ФЗ (ред. от 21.07.2014).

22. Федеральный закон Российской Федерации (ред. от 30.11.2016) «О государственной
регистрации юридических лиц» от 08 августа 2001г. № 129 ФЗ (ред. от 28.12.2016).

23. Закон Российской Федерации «Об организации страхового дела в Российской Феде
рации» от 27 ноября 1992г. № 4015 1 (ред. от 03.07.2016).

24. Федеральный закон «О государственных и муниципальных унитарных предприяти
ях» от 14.11.2002 N 161 ФЗ (ред. от 23.05.2016).

25. Федеральный закон «О банках и банковской деятельности» от 02.12.1990 N 395 1
(ред. от 03.07.2016).

26. Федеральный закон «О рынке ценных бумаг» от 22.04.1996 N 39 ФЗ (ред. от
03.07.2016).

27. Федеральный закон «Об иностранных инвестициях в Российской Федерации» от
09.07.1999 N 160 ФЗ (ред. от 05.05.2014).

28. Федеральный закон «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации,
осуществляемой в форме капитальных вложений» от 25.02.1999 N 39 ФЗ (ред. от 03.07.2016).

29. Федеральный закон «О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)»
от 10.07.2002 N 86 ФЗ (ред. от 03.07.2016).

30. Федеральный закон «О применении контрольно кассовой техники при осуществле
нии наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт» от
22.05.2003 N 54 ФЗ (ред. от 21.07.2014).

31. Федеральный закон «Об основах государственного регулирования торговой дея
тельности в Российской Федерации» от 28.12.2009 N 381 ФЗ (ред. от 03.07.2016).

32. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 N 402 Ф З (ред. от
23.07.2014).

33. Федеральный закон «Об аудиторской деятельности» от 30.12.2008 N 307 ФЗ (ред. от
21.03.2016).

34. Постановление Правительства Российской Федерации от 2 октября 2002 г. № 729
(ред. от 07.05.2016) "О размерах возмещения расходов, связанных со служебными командиров
ками на территории Российской Федерации, работникам организаций, финансируемым за счет
средств федерального бюджета".
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35. Постановление Правительства Российской Федерации от 29.12.2007 N 1010 (ред. от
03.12.2014) «О порядке составления проекта федерального бюджета и проектов бюджетов госу
дарственных внебюджетных фондов Российской Федерации на очередной финансовый год и
плановый период».

36. Постановление Правительства Российской Федерации от 13 октября 2008г. № 749
(ред. от 29.07.2016) "Об утверждении Положения об особенностях направления работников в
служебные командировки".

37. Постановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2008 N 583 (ред. от
10.12.2016) «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных
учреждений и федеральных государственных органов, а также гражданского персонала воин
ских частей, учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной власти, в ко
торых законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в
настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников
федеральных государственных учреждений» с изменениями.

38. Постановление Правительства Российской Федерации от 2 сентября 2010 г. N 671
(ред. от 15.10.2014) "О порядке формирования государственного задания в отношении феде
ральных государственных учреждений и финансового обеспечения выполнения государствен
ного задания".

39. Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 20 ноября 2007 г. № 112н
(ред. от 07.05.2016) "Об утверждении Общих требований к порядку составления, утверждения и
ведения бюджетных смет бюджетных учреждений".

40. Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 28 июля 2010 № 81н (ред.
от 29.08.2016) «О требованиях к плану финансово хозяйственной деятельности государствен
ного (муниципального) учреждения».

41. Приказ Министерства финансов Российской Федерации и Министерства экономиче
ского развития Российской Федерации от 29 октября 2010 г. № 137н / 527 (ред. от 07.11.2011)
"О методических рекомендациях по расчету нормативных затрат на оказание федеральными
государственными учреждениями государственных услуг и нормативных затрат на содержание
имущества федеральных государственных учреждений".

42. Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30 сентября 2010 г. №
114н (ред. от 07.12.2015) "Об общих требованиях к порядку составления и утверждения отчета
о результатах деятельности государственного (муниципального) учреждения и об использова
нии закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества".

43. Приказ Минфина России N 138н, Минэкономразвития России N 528 от 29.10.2010
«Об утверждении примерной формы соглашения о порядке и условиях предоставления субси
дии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания».

44. Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 01.07.2013 N 65н (ред. от
29.12.2016) "Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Рос
сийской Федерации".

45. Приказ Минздравсоцразвития России от 22.10.2007 № 663 «О методических реко
мендациях по введению в федеральных бюджетных учреждениях новых систем оплаты труда».

46. Приказ Минздравсоцразвития России от 29.12.2007 № 818 (ред. от 17.09.2010) «Об
утверждении Перечня видов выплат стимулирующего характера в федеральных бюджетных, ав
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тономных, казенных учреждениях и разъяснения о порядке установления выплат стимулирую
щего характера в этих учреждениях» с изменениями.

Основные источники:
1. Бюджетная система Российской Федерации: Учебник для бакалавров/Г.Б. Поляк. М.,

Проспект, 2016.
2. Володин А.А., Самсонов Н.Ф., Бурмистрова Л.А.: Управление финансами. Финансы

предприятий; Под ред. А.А. Володина. 2 e изд. [Электронный ресурс] М.: ИНФРА М, 2014
3. Грачева Е.Ю. Финансовое право: учеб. для бакалавров [Электронный ресурс]. – Про

спект, 2015
4. Изабакаров И.Г. Бюджетная система Российской Федерации: учеб.пособие. – М.: НИЦ

ИНФРА М – 2013
5. Климова Н.В. Экономический анализ (теория, задачи, тесты, деловые игры): Учебное

пособие [Электронный ресурс]. М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА М, 2013.
6. Крохина, Ю.А. Финансовое право: учебник. 4 е изд., перераб. и доп. – М.:ИНФРА М,

2014.
7. Мазурина Т.Ю. Финансы организаций (предприятий): Учебник. 2 е изд., испр. и

доп. М.: ИНФРА М, 2013.
8. Мысляева И.Н. Государственные и муниципальные финансы: учеб. 3 е изд., перераб.

и доп. – М.: ИНФРА М, 2014, 2013
9. Налоги и налогообложение: Учебное пособие / Захарьин В.Р., 3 е изд., перераб. и

доп. М.:ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА М, 2014. 336 с.
10. Налоговое право: Учебник./ отв. ред. Ю.А. Крохина – М.: Норма: Инфра М, 2014.
11. Погорелова М.Я., Налоги и налогообложение: Теория и практика: Учебное пособие,

[Электронный ресурс] М.: ИЦ РИОР: НИЦ ИНФРА М, 2013.
12. Скворцов О.В. Налоги и налогообложение. Практикум. М. Инфра, 2013, 206 с.
13. Скворцов О.В. Налоги и налогообложение. Учебное пособие для студентов среднего

профессионального образования. М. Инфра, 2013, 270 с.
Дополнительные источники:
1. Ашмарина, Е.М. Финансовое право: учебник для СПО / под ред. Е.М. Ашмариной. –

2 е изд., перераб. и доп. [Электронный ресурс] – М.: Издательство Юрайт, 2016.
2. Ашмарина, Е.М. Финансовое право. Практикум: учеб. пособие для СПО / под ред.

Е.М. Ашмариной, Е.В. Тереховой [Электронный ресурс]. – М.: Издательство Юрайт, 2015.
3. Бобошко, Н.М. Финансово экономический анализ: Учебное пособие / Н.М. Бобошко и

др. М.: ЮНИТИ, 2016.
4. Гейхман, В.Л. Трудовое право. Практикум. 2 е изд., пер. и доп. Учебное пособие

для вузов [Электронный ресурс]. М.: Издательство Юрайт, 2014.
5. Золотарева, Г. И., СМородинова, Г. И. Бюджетная система Российской Федерации:

учебник / Н.И. Смородинова, Г.И. Золотар ва. — Москва: КноРус, 2015.
6. Ковалев, В.В. Финансы организаций (предприятий): Учебник / В.В. Ковалев. М.:

Проспект, 2016.
7. Когденко, В.Г. Экономический анализ: Учебное пособие / В.Г. Когденко. М.: ЮНИ

ТИ, 2015.
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2014.
8. Крохина, Ю.А. Финансовое право: учебник. 4 е изд., перераб. и доп. – М.:ИНФРА М,

9. Литовченко, В.П. Финансовый анализ: Учебное пособие / В.П. Литовченко. М.:
Дашков и К, 2016.

10. Майорова, Е.И., Хроленкова, Л.В. Финансовое право: учебное пособие. 3 е изд.,
испр. и доп. М.: ИД «ФОРУМ», 2013.

11. Маркарьян, Э.А., Герасименко Г.П., Маркарьян С.Э. Экономический анализ хозяй
ственной деятельности. – М.: Кнорус, 2015.

12. Налоги и налогообложение: Учебное пособие /Захарьин В.Р., 3 е изд., перераб. и
доп. [Электронный ресурс] М.:ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА М, 2015.

13. Нешитой, А. С., Бюджетная система Российской Федерации: Учебник / А.С. Неши
той. 10 e изд., испр. и доп. М.: Дашков и К, 2012

14. Организация редакцией
В.В.Карчевского. М.: ИНФРА М, 2013.

15. Пузаков, С.Я. Трудовое законодательство РФ: Практический справочник. Практиче
ское пособие [Электронный ресурс]. М.:Издательство Юрайт, 2014 .

16. Скворцов, О.В. Налоги и налогообложение. [Электронный ресурс] М.: Академия,
9 е издание, 2013.

17. Тютюкина, Е.Б. Финансы организаций (предприятий): Учебник / Е.Б. Тютюкина.
М.: Дашков и К, 2014.

18. Финансовое право: Учебное пособие / Е.И. Майорова, Л.В. Хроленкова. 4 e изд.,
испр. и доп. М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА М, 2015.

19. Финансовое право России: Учебник /Ю.А. Крохина. 5 e изд., перераб. и доп. М.:
Норма: НИЦ ИНФРА М, 2015.

20. Финансы организаций (предприятий): Учебник. / Под ред. Н.В. Колчиной. М.:
ЮНИТИ, 2015.

Периодические издания:
1. Журнал "Бюджетные организации: экономика и учет" [Электронный ресурс].
2. Журнал "Бюджетный учет" [Электронный ресурс].
3. Российская газета [Печатное издание].
4. Трудовое право [Печатное издание].
5. Финансовая газета [Печатное издание].
6. Финансовое право [Печатное издание].

теров

Интернет-ресурсы:
1. http://minfin.ru/ru/Министерство финансов РФ.
2. https://www.nalog.ru/rn86/ Федеральная налоговая служба.
3. http://www.roskazna.ru/ Федеральное казначейство.
4. http://www.cbr.ru/ Центральный банк России.
5. http://www.gks.ru/ Федеральная служба государственной статистики.
6. http://www.finam.ru/ Инвестиционная группа Финанс аналитик.
7. https://rg.ru/ Российская газета.
8. http://www.garant.ru/ Информационно правовой портал Гарант.ру.
9. http://www.consultant.ru./ Справочно правовая система Консультант плюс.
10. http://budget.gov.ru Единый портал бюджетной системы РФ. Электронный бюджет
11. http://www.glavbukh.ru/ Официальный портал информационной системы для бухга
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
5.1. Требования к отчёту по практике

По результатам производственной практики студент должен составить отчет в
соответствии с требованиями Методических рекомендаций по составлению и
предоставлению отчёта по учебной практике.

Отчет должен состоять из письменного отчета о выполнении работ и приложений
к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретения
практического опыта, формировании общих и профессиональных компетенций,
освоении профессионального модуля.

К отчету также прилагаются документы: дневник прохождения практики,
отражающий ежедневный объем выполненных работ, отзыв-характеристика
руководителя практики от организации о работе студента с рекомендуемой оценкой.

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие требования:
- поля: левое - 30 мм, правое -10 мм, верхнее и нижнее – 20 мм;
- шрифт размером 14 Times New Roman;
- межстрочный интервал – полуторный;
- отступ красной строки – 1,25;
- выравнивание основного текста по ширине.
5.2. Основные показатели оценки результатов производственной практики

Показатели оценки освоенных профессиональных компетенций
Результаты (освоенные профессиональные
компетенции)

Формыи методы контроля
и оценки

ПК 3.1. Планировать и осуществлять
мероприятия по управлению финансовыми
ресурсами организации

ПК 3.2. Составлять финансовые планы
организации

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–
хозяйственной деятельности организации,
планировать и осуществлять мероприятия по ее
повышению

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление
финансовых взаимоотношений с организациями,
органами государственной власти и местного
самоуправления

Дифференцированный зачет
Экспертная оценка освоения
профессиональных
компетенций в рамках
текущего контроля в ходе
проведения
производственной практики
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Показатели оценки освоенных общих компетенций
Результаты Основные показатели

оценки результата
Формы и методы
контроля и оценки

ОК 01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности
применительно к
различным контекстам

Демонстрация интереса к
будущей профессии

Интерпретация
результатов наблюдений за
деятельностью
обучающегося в процессе
освоения
производственной
практики

ОК 02. Осуществлять
поиск, анализ и
интерпретацию
информации, необходимой
для выполнения задач
профессиональной
деятельности

Выбор и применение
методов и способов
решения
профессиональных задач
в области
документирования и
оформления
хозяйственных операций.
Оценка эффективности и
качества выполнения
задач

ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие

Решение стандартных и
нестандартных
профессиональных задач
в области
документоведения и
оформления
хозяйственных операций

ОК 04. Работать в
коллективе и команде,
эффективно
взаимодействовать с
коллегами, руководством,
клиентами

Эффективный поиск
необходимой
информации.
Использование
различных источников, в
т.ч. электронных

ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста

Работа на компьютерах,
использование
профессионального
программного
обеспечения.

ОК 06. Проявлять
гражданско-

Взаимодействие с
обучающимися,
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патриотическую позицию,
демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
общечеловеческих
ценностей

руководителями практики
от колледжа и
организации в ходе
практики

ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях

Самоанализ и коррекция
результатов собственной
работы

ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для сохранения и
укрепления здоровья в
процессе
профессиональной
деятельности и
поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности

Организация
самостоятельной работы
при освоении
производственной
практики

ОК 09. Использовать
информационные
технологии в
профессиональной
деятельности

Изучение и анализ
инноваций в области
документирования и
оформления
хозяйственных операций

ОК 10. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках;

Организация
самостоятельной работы
при освоении
производственной
практики

ОК 11. Использовать
знания по финансовой
грамотности, планировать
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере.

Организация
самостоятельной работы
при освоении
производственной
практики



19�

6. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

Итоговая аттестация: дифференцированный зачет.
Контроль и оценка результатов освоения производственной практики

осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения, а также по итогам
выполнения обучающимися заданий.

Оценка заданий производится очно, с участием экзаменуемого по 5-ти бальной
системе.

Оценка работы студента во время практики основывается на отзыве
руководителя практики от организации, качестве доклада, оформлении и содержании
отчёта, ответах на вопросы, деятельности в период практики.

Критерии оценки:
Оценка Критерии

5
(отлично)

Изложение материалов полное, последовательное, грамотное. Отчет
написан аккуратно, без исправлений. Индивидуальное задание и
задание по практике (задачи) выполнены. Приложены первичные
документы. Приложения логично связаны с текстовой частью отчета.
Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена.
Отзыв положительный.

4 (хорошо)

Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с
требованиями программы. Допускаются единичные грамматические и
стилистические ошибки. Оформление аккуратное. Приложения в
основном связаны с текстовой частью. Отчет сдан в установленный
срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.

3 (удовл.)

Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное.
Текстовая часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в
установленный срок. Программа практики выполнена не в полном
объеме. Отзыв положительный.

2 (неуд.)

Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки,
оформление неаккуратное. Приложения отсутствуют. Отчет сдан в
установленный срок. Отзыв отрицательный. Программа практики не
выполнена.
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Приложение 1
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Федеральное государственное автономное образовательное

учреждение высшего образования
«КРЫМСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

им. В.И. Вернадского»
(ФГАОУ ВО «КФУ им. В. И. Вернадского»)

Таврический колледж
(структурное подразделение)

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

__________________________________________________________________
Вид практики

Специальность ____________________________________________________
Код и наименование специальности

Студента(ки)________ курса __________ группы

форма обучения_________________
(очная, заочная)

__________________________________________________________________________
___________(Фамилия, имя, отчество)

Место практики
__________________________________________________________________

(Название организации)

Срок практики с «___» _____20__ г. по «___»_______20__ г.

Руководители производственной практики ____________________ _______________
должность подпись ФИО

Итоговая оценка по производственной практике __________ ____________
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Приложение 2

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное
учреждение высшего образования

«КРЫМСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
им. В.И. Вернадского»

(ФГАОУ ВО «КФУ им. В. И. Вернадского»)
Таврический колледж

(структурное подразделение)

ДНЕВНИК
____________________________________________

Вид практики

_____________________________________________

Фамилия_______________________________________________
Имя___________________________________________________
Отчество_______________________________________________
Группа______ специальность______________________________
_______________________________________________________

Календарные сроки производственной практики

Начало «__» ________20__г.

Окончание «__» ________20__г.

Руководитель производственной практики от колледжа:

Фамилия, имя, отчество______________________________________

Фамилия, имя, отчество______________________________________
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Приложение 3
Дневник учебной практики

Дата Краткое описание выполненной
студентом работы

Подпись
руководителя
колледжа
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Дата Краткое описание выполненной
студентом работы

Подпись
руководителя
колледжа

Дата «___» _______ 20____г / / Подпись руководителя практики
М.П.


