Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования "Крымский федеральный университет имени В.И. Вернадского"  
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Дата составления: 16.05.2019 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	И.о. директора Алуштинского филиала, руководитель конструкторской группы №1 Алуштинского филиала ФГАОУ ВО "КФУ им. В.И. Вернадского"
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	Аладина Е.В.
	
	

	[bookmark: s070_1](должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий инженер-конструктор конструкторской группы №1, председатель профсоюзного комитета Алуштинского филиала ФГАОУ ВО "КФУ им. В.И. Вернадского"
	[bookmark: com_chlens]
	
	
	Беляев А.Г.
	
	

	[bookmark: s070_2](должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по кадрам 1 категории Алуштинского филиала ФГАОУ ВО "КФУ им. В.И. Вернадского"
	
	
	
	Казакова О.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Архитектор архитектурной группы №1 Алуштинского филиала ФГАОУ ВО "КФУ им. В.И. Вернадского"
	
	
	
	Лоскутова Т.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник управления охраны труда, промышленной безопасности и экологии ФГАОУ ВО "КФУ им. В.И. Вернадского"
	
	
	
	Сметанский П.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)
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