Методическое обеспечение учебного процесса по направлению подготовки 51.06.01 «Культурология»

С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за дисциплиной, в заданные преподавателем сроки проводится текущий и промежуточный контроль знаний, умений и навыков каждого обучающегося. Все виды текущего контроля осуществляются на практических занятиях. Исключение составляет устный опрос, который может проводиться в начале или конце лекции в течение 15-20 мин. с целью закрепления знаний терминологии по дисциплине. При оценке компетенций принимается во внимание формирование профессионального мировоззрения, определенного уровня культуры, этические навыки, навыки владения грамотной культурной речью, владения теоретическим материалом, умения корректно и грамотно вести вести дискуссию, а также личные качества обучающегося.

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих стандартах:

1. Периодичность проведения оценки (на каждом практическом занятии).

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и студентами группы) и самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению недостатков.

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий сопоставимости результатов оценивания.

4. Соблюдение последовательности проведения оценки: предусмотрено, что развитие компетенций идет по возрастанию их уровней сложности, а оценочные средства на каждом этапе учитывают это возрастание. Так в начале семестра идет накопление знаний по дисциплине, на проверку которых направлены такие оценочные средства как подготовка небольших выступлений, докладов, тестирование, устный опрос. Далее - проводится работа по написанию текстов рефератов, творческих работ, позволяющая оценить не только знания, но и умения студентов по их применению. В  конце семестра делается акцент на компонентах «уметь» и «владеть» посредством выполнения сложных самостоятельных задач с возрастающим уровнем сложности: контрольная работа, курсовая работа. На последнем этапе предусмотрен итоговый контроль – экзамен, а также возможность получить итоговую оценку без экзамена по накопительной системе. 

Рейтинг – индивидуальный кумулятивный (накопительный) показатель работы студента в баллах. 

Учебный рейтинг – это суммарная оценка, включающая в себя баллы, выставляемые студенту за: посещение занятий; выступления на семинарах (основные, дополнительные) выполнение домашних заданий (написание текстов докладов и выступление с ними); тестирование.

Текущий контроль за аудиторной и самостоятельной работой обучаемых студентов осуществляется во время проведения аудиторных занятий посредством дискуссий, устного опроса, проведения тестирования, лекций в форме активного диалога, а также оценок по каждой выполненной теме практического занятия.

Итоговый контроль (итоговая аттестация) осуществляется после успешного прохождения студентами полного комплекса текущего контроля в виде устного зачета в форме риторического состязания в красноречии и, в случае необходимости уточнения результатов, при ответах на вопросы преподавателя. 

Положительная оценка знаний  выставляется студенту, если он:

-   в полном объеме усвоил программу курса;

- умеет    грамотно,    стройно    и    аргументировано    изложить    ответы   на поставленные вопросы, сделать необходимые выводы и обобщения;

- обладает необходимыми практическими навыками в подготовке и произнесении основных видов речи;

- овладел культурой академической речи, написал текст одного из видов академической речи и выступил с речью перед товарищами;

- участвовал в деловой игре по культуре полемики;

- составил агитационную речь и выступил с ней перед старшеклассниками средней школы;

- принял участие в итоговом риторическом состязании.

Оценка знаний предполагает учет индивидуальных особенностей студентов, дифференцированный подход к организации работы студентов в ходе изучения курса.

Студенты, наиболее активно проявившие себя в ходе всех видов занятий, по решению преподавателя могут быть освобождены от зачета с выставлением им оценки за курс "зачтено" или сдать экзамен.  

	Виды учебной деятельности
	Формы и критерии оценивания
	Кол-во баллов

	Работа на лекционных занятиях
	Посещение всех лекционных занятий, конспектирование

лекционного материала


	Проверка посещения, конспектов лекций


	18 баллов 

5 - конспект

	Работа на практических и семинарских занятиях
	Подготовка к семинарам и практическим занятиям, написание доклада на выбранную тему, подготовка к устному выступлению с презентацией


	Посещение занятий, устное вступление на семинаре, возможно с презентацией.

 Подача реферативного материала соответствует основным требованиям программы курса по оформлению научных работ 
	36 баллов

	Контрольная работа
	Выполнение обязательной письменной контрольной работы в форме тестирования и «открытых» заданий


	Задание выполнено в полном объеме. Студент умеет пользоваться теоретическими знаниями для выполнения поставленных задач 
	20 баллов

	Самостоятельная работа
	Подготовка презентации, написание реферата или творческой работы на выбранную тему
	Студент систематизировал и структурировал материал по теме, подача материала соответствует требованиям.
	21 балл

	Зачет / Экзамен 
	
	


