
Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Методология научных исследований 

Цель изучения Раскрытие методологии, методов и организационных основ выполнения 

научно-исследовательской работы обучающимися.  

Компетенции УК-1. Способен осуществлять  критический  анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

Краткое 

содержание 

1. Методология научных исследований как наука. Организация научных 

исследований в России. 

2. Научное исследование и этапы его проведения. Определение темы 

исследования. 

3. Виды научной информации, её хранение, поиск и обработка. 

4. Разработка методики теоретического и экспериментального 

исследования. Процесс исследования. 

5. Обработка и оформление результатов научного исследования. 

6. Внедрение результатов исследования и определение экономического 

эффекта 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

 

Методы принятия управленческих решений 

Цель изучения Целью преподавания данного учебного курса является раскрытие 

методологии, методов и организационных основ науки принятия 

управленческих решений в  экономике, для использования этих знаний в 

практике хозяйствования предприятий, организаций, в их инновационной 

деятельности; выявление проблем, имеющих место в теории и методологии 

науки принятия управленческих решений; ознакомление с условиями, 

принципами и методами принятия решений на микроуровне субъектно-

объектной человеческой деятельности; освоение процедуры моделирования 

принятия управленческих экономических решений и выбора оптимального 

метода их практической реализации; ориентация лиц, имеющих 

определенную аналитико-экономическую подготовку, на овладение 

методологическими подходами и методами, применяемыми в практике 

принятия эффективных управленческих решений в экономике. 

 

Компетенции ОПК-1 - способен принимать организационно-управленческие решения 

Краткое 

содержание 

Тема 1. Основные понятия науки «Методы принятия управленческих 

решений». 

Тема 2. Процессы управленческого моделирования. 

Тема 3. Проблемы принятия управленческих решений. 

Тема 4. Методы принятия управленческих решений. 

Тема 5. Формализация задач управления в экономике. 

Тема 6. Планирование практической реализации управленческих решений. 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия (при наличии) 

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Организация инновационно-инвестиционной деятельности 

Цель изучения Формирование у будущего специалиста понимания взаимосвязи 

инвестиций и инноваций, проблем их финансирования, а также 

приобретение практических навыков управления инвестиционно-

инновационной деятельностью, в том числе управления 

исследовательскими проектами; управления созданием и освоением новой 

техники и технологии; овладение методикой оценки эффективности 

инвестиционно-инновационной деятельности 

Компетенции ПК-3 - способность проводить самостоятельные исследования в 

соответствии с разработанной программой 

Краткое 

содержание 

1. Теоретические основы инвестиционно-инновационной деятельности. 

2. Инфраструктура и организационные формы осуществления 

инновационной деятельности. 

3. Методологические основы оценки эффективности инвестиционно-

инновационной деятельности.  

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Организация функционирования объединений предприятий 

Цель изучения Приобретение теоретических знаний и практических навыков 

самостоятельных исследований функционирования объединений 

предприятий, методов обоснования выводов на основе анализа 

деятельности объединений предприятий  

Компетенции ПК-3. Способность проводить самостоятельные исследования в 

соответствии с разработанной программой 

Краткое 

содержание 

Тема 1. Мотивация создания объединений предприятий 

Тема 2. Холдинговые компании 

Тема 3. Промышленно-финансовые и финансово-промышленные группы 

Тема 4. Роль и место транснациональных компаний в мировой экономике 

Тема 5. Структура, организация и внутренняя политика ТНК 

Тема 6. Современные стратегии ТНК на рынках 

Тема 7.Транснациональный капитал как фактор мировой экономики 

Тема 8.Транснациональные банки в мировой экономике 

Тема 9. Особенности ТНК разных стран 

Тема 10. Кластеры 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Прогнозирование социально-экономических процессов 

Цель изучения освоение студентами применения научных методов и подходов к 

прогнозированию: темпов экономического роста, структуры экономики, 

цен, инфляции, трудовых ресурсов, социального развития и 

потребительского рынка, материально-технического обеспечения 

инвестиций, инновационной деятельности, ВЭС и развития 

производственных отраслей/ 

Компетенции ПК-4 – способность представлять результаты проведенного исследования 

научному сообществу в виде статьи или доклада 

Краткое 

содержание 

1. Введение в дисциплину. Социально-экономические процессы страны как 

объект прогнозирования. 

2. Функции управления социально-экономическими процессами на 

предприятии. 

3. Информационное обеспечение прогнозирования на предприятии. 

4. Прогнозирование в развитых зарубежных странах. 

5. Структура и организация прогнозирования социально-экономических 

процессов 

6. Прогнозирование на предприятии в условиях неопределенности. 

7. Прогнозирование внешнеэкономических связей. 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия  

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Проектно-ориентированный бизнес 

 

Цель изучения Подготовка обучающихся к организационно-управленческой и 

аналитической деятельности, требующейся в проектно-ориентированных 

структурах через раскрытие теоретико-методических основ организации и 

оценки эффективности проектно-ориентированного бизнеса в условиях 

неопределенности. 

Компетенции ПК-6 - способность оценивать эффективность проектов с учетом фактора 

неопределенности 

Краткое 

содержание 

Тема 1. Проектный подход в управлении организацией и особенности 

проектно-ориентированного бизнеса 

Тема 2. Модель проектно-ориентированной организации 

Тема 3. Подходы к управлению портфелем проектов 

Тема 4. Учет неопределенности и рисков проектно-ориентированного 

бизнеса 

Тема 5. Современные подходы к оценке рисков проектно-ориентированного 

бизнеса 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия  

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Проектный менеджмент (в профессиональной деятельности) 

Цель изучения Овладение теорией и практикой разработки проектов и методами 

управления проектами в профессиональной деятельности 

  

Компетенции УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели 

Краткое 

содержание 

Общая характеристика проектного менеджмента 

Структуризация в проектном менеджменте 

Инструменты проектного менеджмента предприятий и организаций 

Команда проектного менеджмента 

Планирование и контроль в проектном менеджменте 

Управление рисками в проектном менеджменте предприятий и организаций 

Управление качеством проектов предприятий и организаций 

Программное обеспечение проектного менеджмента экономики 

предприятий и организаций 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Профессионально-ориентированный курс иностранного языка 

Цель изучения Формирование коммуникативной компетенции, позволяющей пользоваться 

иностранным языком в устной и письменной формах в ситуациях 

межличностного общения с зарубежными партнерами, в различных 

областях профессиональной деятельности.  

Компетенции УК-4 - Способен применять современные коммуникативные технологии, в 

том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия. 

Краткое 

содержание 

Программа отражает современные тенденции и требования к изучению 

иностранного языка в профессиональной сфере. Она включает перечень 

умений, необходимых для осуществления иноязычной речевой 

деятельности в профессиональном общении, характеристику ситуаций, в 

которых эти умения реализуются, основной языковой материал, 

характерный для профессиональной речи.  

Программа также предполагает подготовку письменных сообщений на темы, 

связанные с научной работой обучающегося (научная статья, тезисы, доклад, 

перевод, реферирование, аннотирование), развитие навыков оформления 

официальной документации по различным формам международного 

сотрудничества (совместные программы, проекты, гранты и т.д.), умение работать 

с толковыми и двуязычными словарями, а также справочной литературой по 

специальности. 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Санационное управление 

 

Цель изучения Получение теоретических знаний и приобретение практических 

навыков в области антикризисного управления предприятием, а 

именно: диагностики кризисного состояния, управления 

предприятием в кризисной ситуации, разработки стратегии и тактики 

антикризисного управления, включая  санационные мероприятия по 

оздоровлению хозяйствующего субъекта. 

Компетенции ПК-1 Способность обобщать и критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и зарубежными исследователями, 

выявлять перспективные направления, составлять программу 

исследований 

Краткое содержание 1. Сущность и закономерности кризисных состояний предприятий. 

Государственное антикризисное регулирование 

2. Правовое обеспечение управления и деятельности антикризисных 

управляющих. 

3. Диагностика экономического состояния неплатежеспособного 

предприятия. 

4. Антикризисный менеджмент и санационное управление. 

Виды учебных 

занятий (согласно 

учебному плану) 

Лекции 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Системный анализ 

 

Цель изучения Овладеть научными основами и специальными приемами системного 

анализа для разработки научно-исследовательской программы и проведения 

экономических исследований. 

Компетенции ПК-3 Способность проводить самостоятельные исследования в 

соответствии с разработанной программой 

Краткое 

содержание 

1. Системный анализ и его применение в экономике и организации 

производства. 

2. Общая характеристика систем. Классификация систем. 

3. Закономерности систем. Принципы и методы системного анализа. 

4. Моделирование как метод системного анализа. 

5. Системные принципы анализа деятельности предприятия. 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Стратегическое бизнес-планирование 

Цель изучения Формирование теоретических знаний и практических навыков 

разработки, оценки и анализа стратегических инвестиционных проектов, 

изучение методологических и методических  вопросов стратегического 

планирования инвестиционной деятельности, а также разработка 

стратегии с помощью комплекса формализованных процедур, которые 

направлены на построение модели функционирования компании. 

Компетенции ПК-5 - способность самостоятельно осуществлять подготовку заданий и 

разрабатывать проектные решения с учетом фактора неопределенности, 

разрабатывать соответствующие методические и нормативные 

документы, а также предложения и мероприятия по реализации 

разработанных проектов и программ 

Краткое 

содержание 

1. Теоретические основы стратегического бизнес-планирования. 

2. Основные элементы стратегического бизнес-планирования. 

3. Основные этапы стратегического бизнес-планирования. 

4. Организация стратегического бизнес-планирования. 

5. Методология стратегического бизнес-планирования. 

6. Методология и организация стратегического планирования на 

предприятии. 

7. Определение инвестиционной  стратегии предприятия. 

8. Стратегический анализ финансовых инвестиций. 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия  

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Стратегическое управление предприятием 

Цель изучения освоение студентами теоретических и методологических основ знаний о 

стратегии управления предприятием: формированию навыков управления 

стратегическими изменениями, моделированию и технологии 

стратегического планирования и управления, идентификация значимых 

системных рисков, умение формулировать обоснованные стратегии по 

результатам стратегического анализа. 

Компетенции ПК- 6 – способность оценивать эффективность проектов с учетом фактора 

неопределённости. 

Краткое 

содержание 

1. Этапы разработки и реализации стратегии предприятия. 

2. Внедрение изменений на разных этапах жизненного цикла организации 

3. Функциональные и базовые стратегии конкуренции. 

4. Взаимосвязь стратегии и организационной структуры управления 

предприятием. 

5.  Организационная культура и управление стратегическими 

изменениями. 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия  

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Управление потенциалом организации 

Цель изучения формирование общекультурных и профессиональных компетенций 

в части  применения научных методов в организации планово-

экономической работы, углубление теоретических и практических 

основ эффективного управления формированием, 

функционирование и развитие потенциала организации как 

сбалансированной экономической системы. 

Компетенции ПК-5. Способность самостоятельно осуществлять подготовку 

заданий и разрабатывать проектные решения с учетом фактора 

неопределенности, разрабатывать соответствующие методические 

и нормативные документы, а также предложения и мероприятия по 

реализации разработанных проектов и программ 

Краткое 

содержание 

1. Экономическое управление рыночными процессами потенциала 

организации 

2. Управление конкурентоспособностью потенциала организации 

3. Теоретические основы оценки экономического потенциала 

организации 

4. Управление результативностью (эффективностью) 

использования потенциала организации 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному плану) 

Лекции 

Семинарские занятия 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачёт 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Управление стоимостью бизнеса 

 

Цель изучения Изучение теоретических основ, а также практических подходов к оценке и 

управлению стоимостью бизнеса  

 

Компетенции ПК-5 - способность самостоятельно осуществлять подготовку заданий и 

разрабатывать проектные решения с учетом фактора неопределенности, 

разрабатывать соответствующие методические и нормативные документы, 

а также предложения и мероприятия по реализации разработанных 

проектов и программ 

Краткое 

содержание 

Сущность и назначение управления стоимостью бизнеса 

Методология управления стоимостью бизнеса 

Инструменты управления стоимостью бизнеса 

Подходы к оценке стоимости бизнеса  

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Управление человеческими ресурсами  

(в профессиональной деятельности) 

Цель изучения формирование у обучающихся теоретических знаний в области управления 

человеческими ресурсами; приобретение практических навыков 

применения различных экономических методов  и технологий управления 

человеческими ресурсами на предприятиях, в организациях;  формирование 

у обучающихся системных и реалистичных представлений о 

закономерностях экономической организации на всех ее уровнях. 

Компетенции УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели; 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в   

процессе межкультурного взаимодействия; 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

Краткое 

содержание 

1. Предмет, задачи и структура курса «Управление человеческими 

2. Ресурсами (в профессиональной деятельности)» 

3. Персонал и трудовой потенциал предприятия, организации 

4. Кадровая политика и стратегия управления человеческими ресурсами 

5. Профориентация и трудовая адаптация работников 

6. Управление профессионально-должностным продвижением персонала 

7. Управление деловой карьерой персонала предприятия, организации 

8. Обучение, переподготовка и повышение квалификации персонала 

9. Аттестация и деловая оценка сотрудников предприятия, организации 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Ценовая политика бизнеса 

Цель изучения Формирование у обучающихся теоретических и практико-ориентированных 

знаний по основополагающим факторам формирования цены в бизнес-

структурах, особенностям ценообразования, распространение и 

использование знаний в современных экономических условиях по вопросам 

рыночного ценообразования. 

Компетенции ПК-4 Способность представлять результаты проведенного исследования 

научному сообществу в виде статьи или доклада 

Краткое 

содержание 

1. Сущность ценовой политики бизнеса в рыночной экономике 

2. Факторы, влияющие на ценовую политику в бизнесе 

3. Стратегии политики цен: понятие, виды, условия их применения 

4. Изменение цен 

5. Методы ценообразования 

6. Дифференциация цен  

7. Математико-статистические методы и их применение в прикладных 

специфических задачах ценообразования 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия  

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Эколого-экономические риски 

 

Цель изучения Формирование у обучающихся навыков по оценке результатов воздействия 

хозяйственной деятельности социума на окружающую среду 

Компетенции ПК-4  - способность представлять результаты проведенного исследования 

научному сообществу в виде статьи и доклада 

Краткое 

содержание 

1. Теоретические основы эколого-экономических рисков предприятий, 

организаций 

2. Методики оценки эколого-экономических рисков 

3.  Управление эколого-экономическим риском 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия  

Практические занятия  

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Экономика инновационного предпринимательства 

Цель изучения Овладение принципами ведения инновационной предпринимательской 

деятельности, комплексное изучение и обобщение специфики 

инновационного предпринимательства, маркетинга в инновационной сфере, 

организации управления НИОКР и научными исследованиями в 

инновационной деятельности. 

Компетенции ПК-1- Способность обобщать и критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять 

перспективные направления, составлять программу исследований 

Краткое 

содержание 

Тема 1. Понятие инновационных технологий 

Тема 2.  Современные тенденции в инновационном предпринимательстве 

Тема 3.  Общие проблемы инноваций и особенности инновационного 

предпринимательства 

Тема 4.  Концептуальные подходы к определению и развитию 

инновационного предпринимательства на основе адаптации зарубежной и 

совершенствования отечественной практики 

Тема 5. Роль инновационного предпринимательства в современной 

экономике 

Тема 6. Инновационный потенциал как базис формирования и развития 

инновационного предпринимательства 

Тема 7. Состояние нормативно-правовой базы инновационного 

предпринимательства 

Тема 8. Роль и особенности маркетинга в инновационном 

предпринимательстве 

Тема 9. Управление разработкой инновационных проектов 

Тема 10. Управление инновационными рисками 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия (при наличии) 

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

 

Экономика отраслевых рынков (продвинутый уровень) 

Цель изучения Формирование теоретических знаний и практических навыков обоснования 

актуальности, теоретической и практической значимости исследования 

отдельных рынков, отраслей экономики 

Компетенции ПК-2. Способность обосновывать актуальность, теоретическую и 

практическую значимость избранной темы научного исследования 

Краткое 

содержание 

Тема 1. Антимонопольная политика и промышленная политика: проблемы 

взаимодействия 

Тема 2. Структура и эффективность функционирования отдельных рынков, 

отраслей экономики. 

Тема 3. Исследования, разработки, инновации и структура рынка 

Тема 4. Монополия и конкуренция в России. 

Тема 5. Эволюция антимонопольного регулирования в России. 

Тема 6. Экономическая политика и регулирование монополии в России 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

 

Экономика фирмы (продвинутый уровень) 

Цель изучения Формирование теоретических знаний и практических навыков научных 

основ планирования экономического управления фирмой, методологии 

управления деятельностью фирмы на основе составляющих 

предпринимательского успеха, освоение методов определения 

конкурентоспособности фирмы на рынке товаров и услуг, механизма 

повышения эффективности предпринимательства и развития 

международных форм предпринимательства в России. 

Компетенции ПК-7 способность разрабатывать стратегии поведения экономических 

агентов на различных рынках. 

Краткое 

содержание 

1. Основные составляющие предпринимательского успеха. 

2.Организация планирования и прогнозирования предпринимательской 

деятельности.  

3. Методы определения конкурентоспособности позиций фирм на рынке. 

4. Механизм повышения эффективности предпринимательства. 

5. Санация и банкротство фирмы. 

6. Развитие международных форм предпринимательства в России. 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия (при наличии) 

Самостоятельная работа 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Курсовая работа; Экзамен. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Экономическая безопасность предприятия  

 

Цель изучения Получение знаний, умений и навыков в сфере оценки и обеспечения 

экономической безопасности предприятия 

Компетенции ПК – 6 Способность оценивать эффективность проектов с учетом фактора 

неопределенности 

Краткое 

содержание 

1. Общие вопросы экономической безопасности предприятия  

2. Ресурсная безопасность предприятия  

3. Функциональная безопасность предприятия  

4. Управление риском на предприятии  

5. Антикризисное управление предприятием 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Семинарские занятия 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Экономическая диагностика деятельности организации 

Цель изучения Формирование теоретических знаний и практических навыков поиска, 

систематизации информации о результатах научных исследований, 

полученных отечественными и зарубежными исследователями в области 

диагностики деятельности организации 

Компетенции ПК-1. Способность обобщать и критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять 

перспективные направления, составлять программу исследований 

Краткое 

содержание 

Тема 1. Сущность, виды экономической диагностики фирмы. Диагностика 

конкурентоспособности (среды, предприятия, продукции) 

Тема 2. Диагностика имущества и рыночная цена предприятия 

Тема 3. Финансовая диагностика 

Тема 4. Диагностика экономической безопасности предприятия  

Тема 5. Управленческая диагностика. Диагностика экономической 

культуры фирмы 

Виды учебных 

занятий 

(согласно 

учебному 

плану) 

Лекции 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Производственная практика, преддипломная 

Виды (типы), 

формы и 

способы 

проведения 

практики 

Вид практики: Производственная практика, преддипломная   

 

Форма проведения практики:  

 практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности,  

 научно- исследовательская работа. 

Способы проведения практики: стационарная/выездная 

 

Компетенции ПК-3- способен проводить самостоятельные исследования в соответствии с 

разработанной программой. 

 

Краткое 

содержание 

1. Инструктаж по технике безопасности 

2. Ознакомление с деятельностью отделов предприятия 

3. Ознакомление с отчётностью предприятия 

3. Практическое выполнение индивидуальных заданий по теме ВКРМ 

4. Сбор материалов по индивидуальным заданиям по теме ВКРМ 

5. Обработка и анализ полученной информации  

6. Разработка рекомендаций по повышению эффективности работы 

предприятия 

6. Подготовка отчета по практике 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачёт  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

 

Производственная практика, практика по получению  

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

 

Виды (типы), 

формы и 

способы 

проведения 

практики 

 Вид практики: Производственная практика, практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности  

Форма проведения практики: практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности.  

Способы проведения практики: стационарная / выездная. 

 

Компетенции ОПК-1 Способен принимать организационно-управленческие решения 

 

Краткое 

содержание 

1. Инструктаж по технике безопасности 

2. Ознакомление с деятельностью отделов предприятия, организации. 

3. Практическое выполнение индивидуального задания  

4. Сбор материала по индивидуальному заданию 

5. Обработка и анализ полученной информации  

6. Подготовка отчета по практике. 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачёт  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Учебная практика, практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков 

Виды (типы), 

формы и 

способы 

проведения 

практики 

Вид практики: Учебная практика, практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков  

Форма проведения практики: практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков.  

Способы проведения практики: стационарная. 

 

Компетенции ПК-1  - способен обобщать и критически оценивать результаты, полученные 

отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные 

направления, составлять программу исследований.  

 

Краткое 

содержание 

1. самостоятельное изучение монографического материала и периодических 

литературных источников с целью выявления актуальных экономических 

проблем по направлению подготовки 

2. внеаудиторная самостоятельная работа, направленная на изучение 

практики ведения самостоятельной научной работы и получение первичных 

профессиональных навыков 

3. подготовка и защита отчета о проделанной работе 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачёт  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Учебная практика, практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков 

Виды (типы), 

формы и 

способы 

проведения 

практики 

Вид практики: Учебная практика, практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков  

Форма проведения практики: практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков.  

Способы проведения практики: стационарная. 

Компетенции ПК-1  - способен обобщать и критически оценивать результаты, полученные 

отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные 

направления, составлять программу исследований.  

Краткое 

содержание 

1. самостоятельное изучение монографического материала и периодических 

литературных источников с целью выявления актуальных экономических 

проблем по направлению подготовки 

2. внеаудиторная самостоятельная работа, направленная на изучение 

практики ведения самостоятельной научной работы и получение первичных 

профессиональных навыков 

3. подготовка и защита отчета о проделанной работе 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачёт  

 

 


