
Квалификация (степень) - магистр Нормативный срок обучения - 2 года (очная форма обучения)
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Дисциплины 60 2160 732 234 498 0 1440 22 17 21 0 15 15 14 0
М1.Б Базовая (обязательная) часть 21 756 252 80 172 0 504 11 10 0 0 7 9 0 0

М1.Б1 ОК-1, ОК-3 Философия управления 1 3 108 36 16 20 0 72 3 2

М1.Б2 ОК-1, ОК-3, ОПК-3, ОПК-
12 , ПК-27 Методология социально-экономических исследований 1 3 108 36 16 20 0 72 3 2

М1.Б3 ОПК-11, ПК-1, ОПК-12, ПК-
22 Теория организации и организационного проектирования 1 3 108 36 12 24 0 72 3 2

М1.Б4 ОПК-1 Деловой иностранный язык 2 1 6 216 60 0 60 0 156 2 4 1 3

М1.Б 5 ОПК-6, ПК-4, ПК-7, ПК-13, 
ПК-15, ПК-33 Теория и организация государственной службы 2 2 3 108 42 18 24 0 66 3 3

М1.Б6 ОПК-2, ПК-8, ПК-16 Административный менеджмент 2 3 108 42 18 24 0 66 3 3

Вариативная часть 39 1404 480 154 326 0 936 11 7 21 0 8 6 14 0
М1.ВП Вариативная (профильная) часть 22 792 264 92 172 0 540 6 7 9 0 4 6 6 0

М1.ВП1 ОПК-9, ПК-26, ПК-32 Теория и практика кадровой политики  государства 2 3 108 28 12 16 0 80 3 2

М1.ВП2 ПК-7, ПК-15, ПК-34
Система мотивации трудовой деятельности 
государственной службы 3 3 108 36 16 20 0 72 3 2

М1.ВП3 ОК-2, ОПК-7, ПК-23, ПК-30
Инновационные технологии обоснования и принятия 
кадровых решений 1 3 108 36 16 20 0 72 3 2

М1.ВП4 ПК-35, ПК-36 Кадровая безопасность государственной службы 3 3 108 36 16 20 0 72 3 2

М1.ВП5 ОПК-1
Профессионально ориентированный курс иностранного 
языка (продвинутый уровень) 3 2 5 180 50 0 50 0 130 2 3 1 2

М1.ВП6 ОПК-11, ПК-21, ПК-34 Современные проблемы управления персоналом 1 3 108 42 18 24 0 66 3 3
М1.ВП7 ПК-5, ПК-20, ПК-31, ПК-35 Кадровый консалтинг и аудит 2 2 72 36 14 22 0 48 2 2

М1.ВЭ Вариативая часть (дисциплины по выбору) 1 17 612 216 62 154 0 396 5 0 12 0 4 0 8 0
М1.ВЭ1 ПК-4, ПК-7, ПК-35 Управление поведением персонала 1 2 72 36 12 24 0 36 2 2
М1.ВЭ2 ОПК-4, ОПК-8, ПК-6, ПК-

10, ПК-18 Статистика в кадровом менеджменте 3 3 108 36 10 26 0 72 3 2
М1.ВЭ3 ОПК-9 Правовое регулирование трудовой деятельности 3 3 108 36 10 26 0 72 3 2
М1.ВЭ4 ОПК-2, ПК-5, ПК-14, ПК-33 Оценка эффективности работы с персоналом 3 3 108 36 10 26 0 72 3 2
М1.ВЭ5 ОПК-4, ПК-11, ПК-19 Делопроизводство в кадровой службе 1 3 108 36 10 26 0 72 3 2
М1.ВЭ6 ОПК-2, ПК-8, ПК-16 Управление организационной культурой 3 3 108 36 10 26 0 72 3 2

Блок 1.
1. БАЗОВАЯ ЧАСТЬ

2. ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ
2.1. Дисциплины профессиональной подготовки (выбора образовательной организации)

2.2 Дисциплины по выбору 1 (выбора образовательной организации)
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Количество часов

подготовки магистра по направлению 38.04.03 "УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ"
магистерская программа  "Управление персоналом государствнной  службы и организации"

Распределение зачетных единиц 
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Распределение количества 
часов по курсам и семестрам
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М1.ВЭ Вариативая часть (дисциплины по выбору) 2 17 612 216 60 156 0 396 5 0 12 0 4 0 8 0
М1.ВЭ1 ОПК-5, ПК-5, ПК-25, ПК-29 Мастер-класс профильной направленности 1 2 72 36 36 0 36 2 2

М1.ВЭ2 ПК-3, ПК-4, ПК-23, ПК-26 Кадровый бизнес 3 3 108 36 12 24 0 72 3 2

М1.ВЭ3 ОПК-7, ОПК-10, ПК-11 IT-технологии работы с персоналом 3 3 108 36 12 24 0 72 3 2

М1.ВЭ4 ПК-34 Практика переговорного процесса 3 3 108 36 12 24 0 72 3 2
М1.ВЭ5  ПК-2, ПК-12 Управление кадровым потенциалом организации 1 3 108 36 12 24 0 72 3 2

М1.ВЭ6 ПК-4, ПК-12, ПК-17, ПК-21, 
ПК-35 Оценка кадровых рисков 3 3 108 36 12 24 0 72 3 2

Практики, НИР 54 1944 50 0 50 0 1894 8 13 9 24 1 1 1 0
М2.1 ПК-5, ПК-25, ПК-28 Учебная 2 6 216 0 0 0 0 216 6
М2.2 ПК-22, ПК-24 Научно-исследовательский семинар 1 - 3 12 432 50 0 50 0 382 4 4 4 0 1 1 1
М2.3 ПК-22, ПК-24 Научно-исследовательская работа 12 432 0 0 0 0 432 4 3 5 0

М2.4 ПК-22, ПК-24 Производственная 4 4 12 432 0 0 0 0 432 12

М2.5 ПК-24 Преддипломная 4 12 432 0 0 0 0 432 12

Итоговая государственная аттестация 6 216 0 0 0 0 216 0 0 0 6 0 0 0 0

М3.1 Подготовка и защита магистерской диссертации (4 
недели) 6 216 0 0 0 0 216 6

Итого (зачетных единиц или часов в неделю) 120 4320 782 234 548 0 3550 30 30 30 30 16 16 15 0
Итого: экзамены 12 3 4 3 1

Итого: диф. зачеты 13 4 3 4 1

Итого: курсовые работы 0 2 0 1 1 0

18,10 29,92 120 7 7 7 2

Руководитель 
бразовательной программы_____ Ф.В. Зиновье

____ _______________________20____г.
Декан 
факультета_____________А. И. Искандаров "____" _______________________20____г.

Начальник отдела организации 
и мониторинга учебного процесса  _______Т. С. Назарова

Заместитель директора по учебно-методической 
работе_______________  Л. А. Кравченко

Согласованно :
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2
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Блок 3.
ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

2.3. Дисциплины по выбору 2 (выбора образовательной организации)

Блок 2.
ПРАКТИКИ И НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА
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